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willkommen im neuen Jahr! Ich hoffe, Sie konnten die Feiertage möglichst 
stressfrei im Kreise Ihrer Liebsten genießen und Ihre Batterien neu aufladen. 
So manche/r unter uns fasst gerade zu dieser Jahreszeit Vorsätze für das 
neue Jahr. Falls Sie zu dieser Personengruppe gehören, darf ich Ihnen einen 
Tipp geben? Wie wäre es beispielsweise mit dem Vorsatz, Ihre Karriere im 
neuen Jahrzehnt weiter zu fördern und Ihre individuellen Potenziale richtig 
einzusetzen? Die Serviceeinrichtungen der TU Graz bieten eine breite Palette 
an Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsangeboten an, bedarfs- und ziel-
gruppenorientiert, speziell auf Ihre Wünsche und Ansprüche zugeschnitten. 
Informieren Sie sich über das vielfältige Angebot auf den Seiten 4 und 5. 

TU Graz people – der Name ist wie immer Programm. Auch in dieser Aus-
gabe stehen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Mittelpunkt. Auch im 
vergangenen Jahr wurden Sie, geschätzte Kolleginnen und Kollegen, für Ihre 
hervorragende Arbeit ausgezeichnet. Beispielgebend möchte ich an dieser 
Stelle einige Kolleg/innen vor den Vorhang holen: Auf der Seite 8 stehen unse-
re Erfinderinnen und Erfinder im Rampenlicht. 193 „erfinderische“ Forschende 
durfte die TU Graz in den letzten beiden Jahren verzeichnen, seit 2004 brachte 
die Forschungsarbeit an unserer Universität 831 Erfindungen hervor – eine 
Innovationskraft, die ihresgleichen sucht und mich sehr stolz macht. Über 
eine bisher einzigartige Auszeichnung für einen TU Graz-Forschenden wird 
auch auf Seite 8 berichtet: Für seine bahnbrechende Forschung im Bereich 
Brettsperrholz erhielt Gerhard Schickhofer, Leiter des Instituts für Holzbau 
und Holztechnologie, aus den Händen des schwedischen Königs den Marcus-
Wallenberg-Preis 2019. Ich gratuliere herzlich! 

Ein weiterer langjähriger und verdienter Mitarbeiter unserer Universität, 
der ehemalige Leiter des Instituts für Geometrie Otto Röschel, wurde Ende  
November mit der Erzherzog-Johann-Medaille geehrt (vgl. Seite 13). Diese 
Medaille wird nur an universitätsinterne Persönlichkeiten vergeben, die jahre-
lang das Ansehen und die Entwicklung der TU Graz durch ihr hervorragendes 
Wirken an der Universität gefördert haben. Eine solche Persönlichkeit ist Otto 
Röschel, bei dem ich mich für sein außerordentliches Engagement und für 
seinen Einsatz für die Kolleginnen und Kollegen auf nationaler Ebene und 
innerhalb unserer Universität aufrichtig bedanke.

Zu guter Letzt möchte ich Sie auf unser neues Notfallhandbuch auf  
Seite 10 hinweisen. Prävention gibt Sicherheit. Ich lade Sie ein, sich mit  
den im Notfallhandbuch beschriebenen Szenarien vertraut zu machen  
und sich einzuprägen, was im Notfall zu tun ist. So sind wir alle für den Ernst- 
fall gerüstet. Bitte informieren Sie auch Ihre Kolleginnen und Kollegen  
über das neue Nachschlagewerk.

Ich wünsche Ihnen einen guten Start in das neue Jahrzehnt und viel Erfolg 
bei Ihren kommenden Vorhaben!

Ihr

Harald Kainz

REKTOR DER TU GRAZ


