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WISSEN

TECHNIK « LEIDENSCHAFT

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Freundinnen und Freunde
der TU Graz,

wie halten Sie sich fit? Was ist Ihr personlicher Gesundheitstipp? Greifen Sie
zur Yogamatte oder doch lieber zum Tennisschlager? Ich treibe regelmaRig
Sport, fahre wenn maéglich mit dem Fahrrad — natirlich mit einem TU Graz-
Drahtesel — und achte auf eine gesunde Ernahrung. Unsere Gesundheit ist
unser kostbarstes Gut, deshalb bietet die betriebliche Gesundheitsférderung
der TU Graz eine grofRe Auswahl an Aktivitaten (vgl. dazu Seite 4 und 5): Vom
jahrlich stattfindenden Gesundheitstag am TU Graz-Campus Uber kostenlose
Vorsorgeuntersuchungen bis hin zum Gratis-Obst-Tag gibt es eine breite
Palette an Angeboten, die eigene Gesundheit im beruflichen Umfeld nicht
zu kurz kommen zu lassen.

Wie Sie wissen, ist seit 25. Mai dieses Jahres die Datenschutz-Grundverordnung
in Kraft. Unsere Universitat hat einen detaillierten Umsetzungsfahrplan fiir die
Implementierung erstellt (Naheres dazu auf Seite 7). Bitte vergessen Sie dabei
nicht auf die iIMooX-Schulung zur DSGVO, die Durchfiihrung der Einheiten vier
bis sieben ist flir alle Bediensteten bis Ende August verpflichtend.

Daneben mdchte ich Sie auf eine Sonderbeilage in der Mitte des Heftes
hinweisen: Schon im vergangenen Jahr haben wir das Projekt ,Digitale Uni-
versitat* begonnen und nehmen damit eine Vorreiterrolle in Osterreich ein.
Die Digitalisierung betrifft die TU Graz als Ganzes, aber auch jede Mitar-
beiterin und jeden Mitarbeiter im Einzelnen. Die klassische Lehre werden
wir durch digitale Elemente erganzen und damit auf die Bedrfnisse Studie-
render individuell eingehen. In der Forschung werden wir unsere wichtigste
Ressource optimal aufbereiten und verwalten — namlich unsere Daten. Wir
mochten fur die Gesellschaft und als Innovationsstandort mehr beitragen
und in der Verwaltung Prozesse einfacher und effizienter gestalten. Und
einiges werden wir ganz neu denken — mehr darlber erfahren Sie in der
Sonderbeilage ,Digitale TU Graz®.

Haben Sie schon von der Freiwilligen Feuerwehr TU Graz, kurz FF TU Graz,
gehort? Diese erste Universitatsfeuerwehr Osterreichs schlégt eine Briicke
zwischen Forschung und Feuerwehrwesen: Brandeinsatze wird es bei der
FF TU Graz keine geben, sondern es werden — gemeinsam mit steirischen
Feuerwehren und dem Katastrophenschutz — Ubungen und Einsétze mit
Rettungsrobotern, Aufklarungsdrohnen und anderen wissenschaftlichen
Errungenschaften durchgefiihrt (mehr dazu auf Seite 13). Die FF TU Graz
besteht derzeit aus 32 Frauen und Mannern, die sich aus dem Kreise der
Professor/innen, der Studierenden und der Absolvent/innen gefunden haben.
Neue Mitglieder sind herzlich willkommen!

Am Ende noch ein Hinweis in eigener Sache: Ich freue mich, dass
ich ab Herbst 2019 fiir vier weitere Jahre als Rektor die Geschicke der
TU Graz leiten und nach auRen reprasentieren darf. Ich bin sehr stolz, Teil der
TU Graz-Familie zu sein und weiterhin gemeinsam mit lhnen mit Wissen,
Technik und Leidenschaft flir unsere TU Graz zu arbeiten.

Damit darf ich Ihnen und lhren Familien einen wunderschénen Sommer
wiinschen, genielRen Sie die wohlverdiente Urlaubszeit!

Ihr

& -
Harald Kainz
REKTOR DER TU GRAZ
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