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WINGnet Wien - Exkursion zur Voestalpine

m Donnerstag den 8.6. 2017, be-

gaben sich 23 interessierte Wirt
schaftsingenieure, Maschinenbauer und
Verfahrenstechniker der TU Wien und
der FH Technikum Wien auf den Weg
nach Linz zur Voestalpine.

Das von Voestalpine Steel Division
gestaltete Programm mit Werkstour,
Museumsfithrung und Technikerdis-
kussion wurde von allen Teilnehmern
schon sehr freudig erwartet. Schon bei
der Anfahrt durch Linz bemerkten viele
erstmals die Grofe des Werksgeldndes,
welche bei der Tour durchs Werk noch-
mal verdeutlicht wurde.

Per Bus ging es erst zum 108 Meter
groffen Hochofen mit einem Durch-
messer von 12 Metern, wo wir das Glick
hatten den Schmelzer beim Anstich
beobachten zu koénnen. Spiter konnten
wir den Schutzhelm auch selbst anpro-
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bieren. Danach vorbei an Bergen aus
Gestein, ibergroflen Werkshallen, Stahl-
schrott fir das LD-Verfahren und weiter
durch ein Labyrinth aus firmeninternen
Wegen bis zur Warmwilzerei, die wir
wieder genauer begutachten durften.

Mir personlich blieb vor allem der ei-
gene Donauarm und das Schienennetz
langer als jenes von ganz Vorarlberg in
Erinnerung, womit der See- und Schie-
nenweg abgedeckt wird.

Zum Abschluss jedoch kam das
Highlight fir uns Studenten, die Tech-
nikerdiskussion. Voestalpine Steel Divi-
sion in Kooperation mit Frau Manuela
Zauner, HR Voestalpine, beauftragte
extra fir uns zwei Wirtschaftsingeni-
eure zwei Stunden ihres spaten Nach-
mittags mit uns in kleiner Runde tiber
ihre Erfahrungen in der Arbeitswelt
und speziell bei Voestalpine zu disku-

tieren. Als Hauptgebiete dieser galten
vor allem Qualititssicherung und Trai-
nee-Programme, jedoch schweiften die
Fragen auch in Richtung Bewerbungs-
prozesse, Stellenangebote, zusatzliche
gefragte Skills, Managementpositionen,
Praktika, Work-Life-Balance und vieles
mehr ab. Wir waren so gefesselt, dass
unser Busfahrer noch etwas linger auf
uns warten musste.

Alles in Allem ein wirklich gelun-
gener Tag, der Lust auf die Arbeitswelt
und vor allem auf Osterreichs TOP Ar-
beitgeber Voestalpine macht.

Solltest auch du interessiert sein,
WINGnet zu unterstiitzen, eine Fir-
menexkursion zu organisieren und im
direkten Kontakt mit dem HR Depart-
ment der einzelnen Unternehmen zu
stehen, dann melde dich jetzt per Mail
an ‘wien@wingnet.at’!
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