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Abb.1 Auéstellung Facing Nations, Graz 2008

,Was existiert, ist die gemeinsame Zukuntft. Es ist egal, woher die
Menschen kommen, die sich zu einem bestimmten Zeitpunkt in
der Polis aufhalten. Wenn erst einmal die Zukunft im Vordergrund
steht, dann kommt es nur darauf an, dass sie jetzt, in diesem Mo-
ment anwesend sind und zur gemeinsamen Zukunft beitragen.

(Terkessidis 2010, 220)

1A MOTIVATION

Vielfalt in der Stadt - Stadtvielfalt

Im Jahr 2008 entdeckte ich die Arbeit ,Facing Nations“ des Grazer
Kunstlers Oskar Stocker. Hinter dem Kunstprojekt steht die Idee, einen
fiktionalen Raum zu schaffen, in dem sich die unterschiedlichsten Men-
schen auf Augenhéhe begegnen kénnen. Dabei handelt es sich um ein
riesiges ,Menschheitspanoramabild”!, das Grazer Stadtbewohnerlnnen
portraitiert, die aus 124 unterschiedlichen Landern kommmen. Diese Zahl
erstaunte und beeindruckte mich nachhaltig. Heute weiB ich, dass aktu-
ell sogar 175 verschiedene Nationalitaten? in Graz vertreten sind.

“Zygmunt Bauman has claimed that the ‘overwhelming feeling of
uncertainty’ and ‘ambient fear’ (1997: 50) ensuing from detradi-
tionalization, deregulation, new world disorder and indeterminacy,
puts us in the midst of a new ‘heterophilic age’ in which the ‘ques-
tion is no longer how to get rid of the strangers and the strange,
but how to live with them — daily and permanently’ (1997 88). This
interpretation opens the possibility of a Europe of multiple and mo-
bile identities, a Europe moving irreversibly towards cosmopolitan
attachments. This would give Europe a very different common ide-
al, centred on defiant transnational identifications, demonstrating
that the original Kantian peace formula based on cosmopolitan
law and universal rights can be reinvigorated to normalize the idea
that being European is commensurate with celebrating nomadic
identities (Joseph, 1999) and cultural mixing.”

In Osterreich wird der Migrationsdiskurs als Problemdiskurs gefiinhrt. Die
politischen Entscheidungen und die mediale Verarbeitung des Themas
zeichnen ein gréBtenteils negatives Bild von Migrantinnen. Es werden
viele Regeln aufstellt, die Zuwanderlnnen erflllen mussen, um ein Teil
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dieser Gesellschaft werden zu dirfen. Osterreich hat sich nie offiziell als
Einwanderungsland bekannt und erst in den letzten Jahren begonnen,
sich dieser Tatsache zu stellen und einen aktiven Integrationsdiskurs
aufzunehmen. Migrantinnen werden in Osterreich von der autochtonen
Bevodlkerung hauptséachlich als Fremde wahrgenommen, auch wenn die
Fremden schon seit Jahrzehnten hier leben und dsterreichische Staats-
barger sind. Durch diese Stigmatisierung werden soziale und raumliche
Distanzen geschaffen, die auch eine steigernde Auslanderfeindlichkeit
mit sich bringen konnen.

Eine kulturell plurale Gesellschaft verandert den stadtischen Raum, rei-
chert ihn mit vielen Bedeutungen, Konflikten, Erfahrungen, Geschich-
ten und Bedurfnissen an, unterteilt und reorganisiert ihn und fuhrt neue
Traditionen ein. Von Beginn an interessierte mich am meisten, welche
neuen Anforderungen dadurch von dieser neuen Gesellschaft an den
Stadtraum gestellt werden und wie diese sichtbar gemacht und von Ar-
chitektinnen und Stadtplanerinnen umgesetzt werden kénnen.

1B ZIEL DER ARBEIT UND FRAGESTELLUNG

Die Interaktion zwischen ethnokulturellen Gemeinschaften und Individu-
en raumlich zu visualisieren sowie in Folge die Prinzipien des &ffentlichen
Raumes fur eine kulturell plurale Gesellschaft in einen Planungsrahmen
zu Ubersetzen, ist das Ziel der vorliegenden Arbeit. Als Fallbeispiel fur
diesen Prozess wird der Griesplatz in Graz ausgewahlt, da er von einer
kulturell sehr heterogenen Gesellschaft bewohnt und benutzt wird. Ich
habe mich bewusst dafir entschieden einen Planungsrahmen zu entwi-
ckeln, weil dieser der Bewohnerlnnenschaft sowie anderen Akteurlnnen
die Moglichkeit bietet, an der Entwicklung zu partizipieren.

In den Kapiteln 2, 3 und 4 werde ich auf die Begriffe Multikulturalismus,
Interkulturalismus und Transkulturalismus genauer eingehen bezie-
hungsweise analysieren, welche politischen und damit einhergehenden
stadtplanerischen Strategien in Bezug auf Interkulturalitat speziell in
Osterreich und in Graz umgesetzt wurden. Der Schwerpunkt der Fra-
gestellung liegt auf den stadtplanerischen Auswirkungen fur das gesell-
schaftliche Zusammenleben, um verstehen zu kénnen, (i)was eine kul-
turell-plurale Gesellschaft ausmacht und (ii) mit welchen gestalterischen
Mdoglichkeiten Stadtplanung und Architektur auf die Herausforderungen
reagieren kann.
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Wenn sich die ethnisch-kulturellen Gruppen innerhalb einer Stadt homo-
genisieren und voneinander abgrenzen, kommt es langfristig zu einer
Entfremdung. Durch die Entfremdung kommt es zu einem Auseinan-
derklaffen der Gesellschaft. Um dem vorzubeugen, braucht es stadt-
planerische Strategien, ermoéglicht und unterstutzt durch die lokale und
nationale Politik, um diesen Prozess aufzufangen und die Stadt der ver-
schiedenen Subkulturen zu einer Stadt der kulturell-pluralen Gesellschaft
zu machen.

1C METHODE DER ARBEIT

Der erste Teil meiner Arbeit umfasst eine Literaturrecherche zum Thema
der kulturellen Diversitat in Verbindung mit Architektur, Stadtplanung und
Politik und den begleitenden Diskursen. Basierend auf diesem theo-
retischen Hintergrund werden in der Folge Sozialraumanalysen erstellt,
welche durch Vor-Ort Beobachtungen sowie Interviews mit Bewohnerin-
nen, Passantinnen sowie relevanten Akteurinnen informiert werden. Die
Schlussfolgerungen aus jedem einzelnen Schritt fUhren schlieBlich zur
Entwicklung eines Planungsrahmens fur eine Stadtplanung, welcher eine
kulturell plurale Gesellschaft bertcksichtigt. Der Planungsrahmen setzt
sich aus Organisations- sowie Entwurfsprinzipien zusammen und dient
als Basis zur Ausverhandlung des konkreten Ortes.

1D BEGRIFFSDEFINITIONEN

Migration (lat. migrare: wandern) ist ein Phdnomen, das zu
grundlegenden, urbanen Veranderungen in den letzten 50 Jahren gefuhrt
hat, die vor allem von Vielfalt in den unterschiedlichsten Weisen sowie
ihren Begleiterscheinungen gepragt sind. Dadurch kommt es zu neuen
Anforderungen an die Stadt, die zu einem Wohnraum und Identitatsraum
far eine kulturell-plurale Gesellschaft wird. Stadtpolitik, Stadtverwaltung,
Stadtplanung und Stadtbewohnerlnnen sind in diesem Prozess gleich-
sam gefordert.

Welche Strategien wurden nun nach 50 Jahren Migration erdacht, wel-
che Potentiale und Herausforderungen ergaben sich und welche Visio-
nen far die Zukunft?
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Integration (lat. integrare: Wiederherstellen) ist vieldiskutierter Be-
griff, da er in der Vergangenheit meistens fur eine politische Strategie
stand, die es in der Aufgabe der Migrantlnnen sieht, sich in die Mehr-
heitsgesellschaft einzufugen. Der Entwicklungsprozess zu einer vielkul-
turellen Gesellschaft kann jedoch nur von beiden Seiten getragen wer-
den.
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2 KONZEPTE UND STRATEGIEN FUR EINE KULTURELL-
PLURALE GESELLSCHAFT

Fur eine Zivilgesellschaft, in der Menschen zusammenleben, die in unter-
schiedlichen Kontexten aufgewachsen sind und unterschiedlich kulturell
und (nicht)religiés gepréagt sind, gibt es eine Vielzahl an Ideologien und
politischen Strategien, wie dieses Zusammenleben sowie die Rahmen-
bedingungen dieses Zusammenlebens aussehen sollen.

Grundsatzlich dominieren zwei wesentliche Stromungen den Integrati-
onsdiskurs, die universalistische (das Individuum steht im Vordergrund)
und partikularistische (die Rechte der Gruppe stehen Uber den Rech-
ten des Individuums). Beide agieren sowohl auf der Ebene des Gesell-
schaftskonzeptes als auch auf der Ebene der politischen Strategie*

Man kénnte sagen, dass die Lander der sogenannten westlichen Kultur
zum GroBteil in der Tradition des Universalismus stehen. Frankreich steht
in der Tradition des Partikularismus.

2.1 KONZEPTE

Drei Gesellschaftskonzepte liegen den politischen Strategien im folgen-
den Kapitel zugrunde: dominante Nationalkultur, Multikulturalismus so-
wie kulturelle Assimilation. Im Folgenden werden diese Konzepte erklart,
sowie die Kritik am jeweiligen Konzept dargestellt.

Dominante Nationalkultur:

Eine Nationalkultur definiert sich Uber , (...) dominante Landessprache,
gemeinsame Massenmedien, ein nationales Bildungssystem, nationale
Streitkréfte, ein nationales politisches System, eine nationale Vertretung
bei Sportveranstaltungen mit stark symbolischen und emotionalen Cha-
rakter, einen nationalen Markt fir bestimmte Fertigkeiten, Produkte und
Leistungen*®

Kritik an der dominanten Nationalkultur:

Das Land versteht sich als homogene Gesellschaft und differenziert sich
zu anderen Landern. Die Eigenschaften und Verhaltensweisen werden
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verallgemeinert, was in der Folge zur Bildung von Stereotypen und Kili-
schees fuhrt.®

Multikulturalismus

Die Idee der multikulturellen Gesellschaft basiert auf dem Grundsatz, das
friedvolle Zusammenleben von kulturell-diversen Volksgruppen innerhalb
eines Nationalstaates zu verwirklichen. Der Begriff hat die Kultur wieder
ins Zentrum der wichtigsten sozialen und politischen Fragen gertckt.”
und ist eine Gegenposition zu einer dominanten Nationalkultur.

Far Multikulturalismus als politisches Modell gibt es viele Definitionen,
gemeinsames Merkmal ist der Respekt fur kulturelle Unterschiede und
im Gegensatz zur Assimilation, unterstitzt der Multikulturalismus die Er-
haltung der kulturellen Traditionen aller Kulturgruppen und bekennt sich
zu den kulturellen Unterschieden.®

In den 1980ern® I6sten sich die Regierungen in vielen Landern der
westlichen Kulturen, dies waren vor allem ehemalige Koloniallander, von
nationalistischen politischen Strategien und wandten sich politischen
Strategien im Sinne des Multikulturalismus zu. Diese reprasentierten den
liberalen demokratischen Versuch, Gleichheit von Ethnie und Rasse zu
unterstitzen. Wesentlich war die Entwicklung einer Toleranz fur eine Rei-
he von kulturellen Praktiken innerhalb eines Nationalstaates. Politische
Auswirkungen zeigten sich vor allem durch ein Miteinbeziehen aller Reli-
gionen in den Unterricht an Schulen, die Unterstutzung kultureller Rituale
aller ethnischen Kulturgruppen, sowie die Férderung von ,ethnic food*."

Kritik am Multikulturalismus

Der Multikulturalismus-Diskurs wurde lange als fortschrittlich gefeiert, als
positiver Bruch mit dem Nationalismus. Heute wird er von vielen Aka-
demikern als konservativ und reaktionar angesehen.' Der ideologische
Hauptkritikpunkt (zum Beispiel von Welsch'?) am Multikulturalismus be-
steht darin, dass die Philosophie und die Strategien des Multikulturalis-
mus auf einer essentialistischen Version der ethnischen Identitat beruhen
und somit die kulturelle Erfahrung homogenisieren statt die Hybriditat
der zeitgenossischen kulturellen Identitaten anzuerkennen.' Far Hall
funktioniert Multikulturalismus ahnlich wie der Begriff der Diaspora, in der
Bedeutung von ,Verdinglichung und Festsetzung kultureller Unterschiede
und dem Zeichnen von Grenzen mit harten Kanten, um eine ethnische
Zugehorigkeit abzugrenzen und so ein gutgemeinter Ansatz fur Diversi-
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tat vielleicht ahnliche Teilungen schafft, wie einer, der auf rassistischen
Prinzipien beruht .Die Planungsmethoden und Strategien unterstitzen
und verstarken diese Trennung. (institutionelle Segregation, gated com-
munities, Ghettobildung einhergehend mit zunehmender Fremdenfeind-
lichkeit )™

Die Probleme, die in den Erfahrungen von Landern mit einer multikulturel-
len Politik offensichtlich wurden, haben Veranderungen und Abwandlun-
gen multikulturalistischer Denkweisen wie zum Beispiel den Interkultu-
ralismus herbeigefuhrt beziehungsweise philosophische Gegenmodelle
wie das Konzept der Transkulturalitat entstehen lassen, das schon den
Ansatzpunkt der Multikulturalitat (und auch Interkulturalitat) an sich kriti-
siert und infrage stellt. (siehe Kapitel 4.2)

Kulturelle Assimilation:

Bezeichnet die Verschmelzung der Kulturen, ein oft verwendeter Begriff
ist ,the melting pot". Generell handelt es sich meistens um die Ubernah-
me einer ethnischen Minoritatengruppe von Sprache sowie Brauchen
des Ziellandes.

Kritik an der kulturellen Assimilation: stellt die vollkommene , Einverlei-
bung” der Minderheitenkultur dar. Auf der anderen Seite wird Assimilati-
on als einzige Moglichkeit auf dem Weg zu einer inklusiven Gesellschaft
gesehen,

Im folgenden Kapitel werden die politischen Strategien der westlichen
Lander in den letzten Jahrzehnten sowie deren Auswirkungen beleuch-
tet.

18

2.2 Internationale Strategien zu Immigration, Integration
und Staatsburgerschaft

Bis in die 1980er Jahre spielte die Kultur als Mittelpunkt politischer Kon-
zepte kaum eine Rolle. Danach ruckte das Konzept des Multikulturalis-
mus, ausgehend von Kanada, die Kultur ins Zentrum und veranderte
nach und nach auch die politischen Strategien in anderen Landern.

Drei Trends sind in westlichen Landern im Wesentlichen abzulesen:
Lander, die in der Tradition einer dominanten Nationalkultur stehen (Os—
terreich, Deutschland, Spanien, Portugal,..), jene die Minoritaten aner-
kennen und das Ausleben ihrer kulturellen Identitaten férdern (Multikul-
turalismus in den Niederlanden und GroBbritannien, auBerhalb Europas
in Kanada, Neuseeland und Australien) und drittens jene, die offiziell ein
,Sich Einfugen in die Mehrheitsgesellschaft* verlangen und eine gemein-
same nationale Gesamtkultur in den Vordergrund stellen (Assimilation
in den USA und Frankreich). Der Blick auf Strategien anderer Lander
ist interessant, um die dsterreichische Situation in ihrem internationalen
Kontext zu verstehen.

Eine entscheidende Rolle nimmt auch die Erlangung des Staatburger-
rechts ein. Hier kann man nach zwei Prinzipien entscheiden: lus soli (Ge-
burtsrecht) und ius sanguinis (Recht der Abstammung). Es gibt kein
westliches Land, dass nicht das ius sanguinis praktiziert. Allerdings gibt
es in der Frage des Geburtsrechts, also dem automatischen Erhalt der
Staatsburgerschaft, wenn man in diesem geboren ist, keine Einigkeit.

2.2a Osterreich:  als Zuwanderungsland ist im kulturellen Gedachtnis
nicht verankert. Durch die Mystifizierung der Vergangenheit entsteht ein
Bild einer homogenen Gesellschaft, das jedoch verklart, dass die 6s-
terreichische Gesellschaft unter anderem auch durch Zuwanderung in
dieser Form heute existiert.'

Eine markante Zeit der Zuwanderung der Vergangenheit, vor allem in Be-
zug auf ein pulsierendes, aktives Zusammenleben einer kulturell-pluralen
Gesellschaft, stellt das Wien der Jahrhundertwende zum 20. Jahrhun-
dert, also in den letzten Jahren der Monarchie, dar.
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Die kulturelle Diversitat pragte die Stadt wesentlich, vor allem die Zuwan-
derung von Immigrantinnen aus der Ober- und Mittelschicht fuhrte zu
einer kulturellen HochblUte im Bereich der Kunst, Musik, in der Philoso-
phie und den Naturwissenschaften. '

Gleichzeitig brachten fur die zugewanderten Wiener aus der Arbeiterin-
nenschicht die Einschrankungen des damals gultigen Heimatrechts und
der damit verbundenen Staatsburgerschaft starke Benachteiligungen,
da ihr dadurch die sozialen und politischen Vorteile verwehrt blieben. Der
Wohnungsmarkt lag fast ausschlieBlich in privater Hand, somit lebten
viele Zuwanderinnen der unteren sozialen Schicht unter sehr schlechten
Verhaltnissen und auf engstem Raum. Mit der Stadterweiterung setzte
eine kontinuierliche raumliche Verdrangung an die AuBenbezirke ein."

Einen zweiten markanten Zeitraum bilden die 1960er und 70er Jahre. Seit
den 50er Jahren ist Osterreich nach dem 2. Weltkrieg wieder zu einem
Einwanderungsland geworden. 2001 betrug die &sterreichische Bevol-
kerung 8,06 Millionen Einwohnerlnnen, damit stieg die Bevolkerung um
1,13 Millionen seit 1950. Dieses Wachstum ist hauptsachlich auf die
Zuwanderung seit den 60ern zurdckzufUhren, die Zeit der gezielten Ar-
beiterinnen - Anwerbeabkommen vor allem mit dem ehemaligen Jugos-
lawien und der Turkei."”

Die ,Gastarbeiterlnnen®, die in den 60ern und 70er Jahren des 20. Jahr-
hunderts aufgrund des wirtschaftlichen Aufschwungs und der mangeln-
den Arbeitskrafte hauptsachlich aus damals wirtschaftlich schwacheren
Regionen wie Spanien (1962, zeigte allerdings keine groBe Wirkung),
Tuarkei (1964), Griechenland und Jugoslawien (1966) angeworben wur-
den, galten als temporéare Einwanderinnen, die ausschlieBlich zum Arbei-
ten nach Osterreich kamen und langfristig wieder in ihre Heimatlander
zurickgehen.'® Die Zuwanderlnnen waren zu diesem Zeitpunkt auch will-
kommen, da sie zum wirtschaftlichen Aufschwung beitrugen. Ein Recht
fur eine permanente Niederlassung oder eine vollwertige Teilhabe an 6f-
fentlichen Angelegenheiten wurde den angeworbenen Arbeiterlnnen je-
doch nicht gewahrt. Das Wohlwollen gegenuber den ,Gastarbeiterinnen”
anderte sich mit der einsetzenden Olkrise und der steigenden Arbeitslo-
sigkeit. Als klar wurde, dass die auslandischen Arbeitskréafte bleiben wir-
den, dies Ubrigens auch von den Wirtschaftsunternehmen gefordert wur-
de, wandelte sich die positive zu einer negativen Stimmung. GUngor'®
bezeichnet diese Situation des Bleibens als ,Nichtentscheidung von bei-
den Seiten”. Osterreich hat sich in den letzten 60 Jahren nie bewusst auf
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Zuwanderung eingestellt, die damalige fehlende Integrationspolitik hat
bis heute Auswirkungen. Migrantinnen werden nicht mehr mit Aufstieg,
sondern mit Abstieg verbunden.?

Weiters bemerkt er, dass das offentliche Bild des Zugewanderten, der
mittlerweile OsterreicherIn ist, immer noch ein Fremdes ist. Dies fuhrt
er auf eine fehlende Entwicklung einer Empathie- Fahigkeit zurtick. Da-
durch werden Migrantinnen z.B. hauptsachlich mit Armut und fehlenden
Sprachkenntnissen verbunden und nicht als gleichwertige Staatsburge-
rinnen anerkannt. Unterstutzt wird dies durch eine verstarkt negative Dar-
stellung in den Medien.

In den letzten zehn Jahren ist auch eine starke Veranderung im Bewusst-
sein der Zustandigkeit auf der Ebene der Stadte und Bundeslander zu
beobachten. Die Erstellung von Integrationsleitbildern fand in mehreren
Bundeslandern auf verschiedene Weise statt.?!

Als Herausforderung fur einen pragmatischen und nachhaltigen Integra-
tionsdiskurs sieht GUngér allerdings die Schwache der 6sterreichischen
Politik, fur geféllte Entscheidungen nicht einzustehen und dadurch kei-
ne Uberzeugungsarbeit in der Bevolkerung leisten zu kénnen. Dieses
Nichtentstehen ist fur ihn ein wichtiger Moment in allen Landern fur das
Aufkommen von Populismus.

Weiters spricht er von einer Erschwerung der Auseinandersetzung durch
das Fehlen eines politischen Anti-Diskrimierungsdiskurses in der Ge-
sellschaft, aber auch in den eigenen Parteien. Osterreich gehort zu den
Landern mit der gréBten Distanz zu Fremden. Die Form des aktuellen
Staatsburgerschaftstests signalisiert, dass Migrantinnen eigentlich nicht
willkommen sind. Eine Neuformulierung der Staatsburgerschaftstests
kdénnte genutzt werden, um Migrantinnen einen Einblick zu geben, wie
das Land funktioniert, in das sie einwandern wollen. Generell fehlen
jedoch die Gesten, die zeigen, dass Migrantinnen willkommen sind und
Teil der Gesellschaft werden konnen.#

Vor allem in den letzten Jahren wurden einige politische MaBnahmen im
Rahmen des Integrationsdiskurses sowohl auf nationaler als auch auf
Landes- und Stadtebene getroffen.

Auf kommunaler Ebene in Graz wurde bereits 1996 der erste Migran-
tinnenbeirat (ursprunglich ,Auslanderbeirat”) Osterreichs installiert, der
sich aus neun Mitgliedern (Nicht-EU Burgerlnnen) zusammensetzt und
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die politische Vertretung der Migrantinnen in Graz ist. Seine Hauptauf-
gabe besteht in der Beratung der Verwaltung und der politisch Verant-
wortlichen auf kommunaler Ebene. Sein Arbeitsschwerpunkt liegt in der
Behandlung der Angelegenheiten, die auslandische Burgerinnen all-
gemein betreffen (z.B. Wohnsituation). DarUber hinaus werden Feste
und Veranstaltungen organisiert, um den interkulturellen Austausch der
Stadtbevdlkerung zu fordern.?

Auf kommunaler Ebene in Graz wurde das Integrationsreferat sowie das
Friedensburo Graz installiert. Das kommunale Wahlrecht fur Migrantin-
nen aus Dritt-Staaten Landern ist in Graz zwar laut Integrationsreferat als
Vision angedacht, hat aber bisher noch zu keiner Umsetzung gefunden.?*

Auf steirischer Landesebene wurde von der Fachabteilung fur Integrati-
on die ,Charta des Zusammenlebens in Vielfalt” als Leitbild erstellt.

Auf nationaler Ebene gibt es seit 2011 einige neue Regelungen, zum
Beispiel die Rot-WeiB-Rot Karte fur Schltssel —und fachkréafte. Die Situa-
tion fur Flachtlinge hat sich indes wesentlich verschlechtert. Zur gesell-
schaftlichen Behandlung des Themas Integration wurde ein Staatsse-
kretariat fUr Integration eingerichtet. Den Leitsatz bildet hier: Integration
durch Leistung. Es ist zu bezweifeln, dass sich Immigrantinnen durch
diesen willkommener fUhlen als bisher.

2.2b Deutschland

Deutschland verfolgte lange Zeit eine Politik der dominanten Nationalkul-
tur. Die angeworbenen Gastarbeiterlnnen ab den 1970ern wurden eher
als temporare Arbeitskrafte denn als bleibende Immigrantinnen gese-
hen. In den 2000ern anderte sich mit der Regierungsbeteiligung der Gru-
nen die Linie hin zu multikulturalistischen Anséatzen. Nach neuerlichem
Regierungswechsel geht der Trend hin zu einer Leitkultur als Grundsatz,
ausgeldst durch die Aussage der Bundesministerin Merkel: ,Der Ansatz
fur Multikulti ist gescheitert, absolut gescheitert!“ Der neue Integrations-
kurs fokussiert auf Deutschkenntnisse sowie die Anerkennung des deut-
schen Rechts-und Wertesystems als Grundvoraussetzung von Seiten
der Migrantlnnen, aber auch auf einem Bemuhen seitens der Bewohne-
rinnen, die schon im Land leben. In Deutschland gilt grundséatzlich das
ius sanguinis — Prinzip. %
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Die Beschreibungen fur die folgenden Lander beziehen sich, wenn nicht
anders gekennzeichnet, auf jene von Woods und Landry (2008):

2.2¢ Frankreich: Civic cultural integration: Frankreichs republikanisches
Modell, lehnte den Multikulturalismus ab auf Berufung des vorherrschen-
den Modells der Assimilation als Bekenntnis zu einem egalitaren Natio-
nalbdrgertum.® Grundsatzlich sind alle Burgerinnen, ungeachtet ihrer
Ethnie, vor dem Gesetz gleichgestellt. Dies erfordert eine strikte Loyalitat
und ein Festhalten an franzdsischen kulturellen Werten in der Offentlich-
keit. Die private Austbung von kulturellen und religidsen Praktiken ist
gesetzlich verankert, eine dementsprechende offizielle Reprasentation
ist jedoch nicht vorhanden.?”

2.2.d Spanien und Portugal: The southern European approach: in ltali-
en, Spanien und Portugal hat zu einer Neubewertung der Immigration
und Integration in den letzten Jahren gefuhrt. Diese Lander waren Uber
Jahrzehnte Emmigrationslander, Integration wurde von der Politik Uber-
haupt nicht beachtet, es gab weder Regulierungen, noch Kontrollen
der Einburgerung. Mit dem EU-Beitritt und der Wandlung zu Einwande-
rungslandern wurden stark einschrankende Einwanderungsregelungen
eingefuhrt. In Italien gibt es landesweit kein einheitliches Bekenntnis zu
einer multiethnischen Bevolkerung. Turin und Rom zum Beispiel starken
den interkulturellen Austausch, wahrend sich Mailand Uberhaupt nicht
als eine multikulturelle Stadt sieht.?®

2.2e Niederlande: Corporate multiculturalism in den zwischen 1979emn
und 1990ern: In den Niederlanden galt das Recht des jus soli, dem
Recht, die Staatsburgerschaft zu erhalten, wenn man im Land geboren
wurde. Begleitet wurde dieses Recht von Gleichheits-Gesetzen und aus-
fahrlichen Sozialprogrammen, um den Zugang zu Bildung, Sozialleistun-
gen und Wohnraum zu gewahrleisten, sowie von einem Quotensystem,
um Arbeitsstellen und die Reprasentation in Medien von Minoritaten zu
sichern. Der niederlandische Multikulturalismus wurde in den letzten Jah-
ren durch den Populismus des Politikers Pim Fortyn und dessen Ermor-
derung 2002, aber vor allem durch die Ermordung des Filmemachers
und Kritikers Theo van Gogh 2004, vor groBBe Herausforderungen gestellt.
Van Gogh drehte davor einen kritischen Film Uber die Misshandlung is-
lamischer Frauen, und wurde daraufhin auf offener StraBe von einem
islamistischen Fundamentalisten ermordet. Diese Ereignisse haben die
niederlandische Identitat als offene multikulturelle Gesellschaft zutiefst
erschuttert und Kritik am praktizierten Multikulturalismus verstarkt. 2°
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2.2.f GroBbritannien: Corporate multiculturalism  *“...being concerned
less with assimilation and more with “managing public older and rela-
tions between majority populations ...allowing ethnic cultures and prac-
tices to mediate the process.”° Mit dem Race Relations Act 1968 wurde
von offentlichen Einrichtungen die Berucksichtigung der religiésen und
kulturellen Identitaten verankert, jedoch wurde, im Vergleich zu den Nie-
derlanden, kein finanzielles Unterstltzungssystem fur die Erleichterung
flr ethnische Minoritaten in den Arbeits-und Wohnungsmarkt geschaf-
fen. Dies begunstigte die Entwicklung von Enklaven. Das zurlckziehen
in die eigene community hat viele Probleme gebracht. Trevor Philipps,
Vorsitzender der Kommission fur Race Equality erklarte 2005, dass ,(...)
GroBbritannien sich zu sehr auf das Multi und zu wenig auf das Gemein-
same konzentriert hat.(...)*'. So entwickelte sich der Integrationsdiskurs
zu einer Auseinandersetzung zwischen community cohesion und multi-
culturalism, der Frage, ob die Unterschiede oder die Gemeinsamkeiten
wichtiger sein sollten. Eine Kommission in den spaten 1990ern machte
den Vorschlag von GroBbritannien als ,a community of citizens and of
communities“3?, um beide Sichtweisen zu bertcksichtigen.

2.2g USA: The melting pot : Obwohl die USA eine Strategie der Assimi-
lation verfolgen, indem auf eine Integration von Immigranten nur durch
eine gemeinsame Sprache und Verfassung bestanden wird, wird ande-
rerseits eine sehr aktive Ermutigung zur Einwanderung betrieben, auch
wenn durch die Bestimmungen seit 9/11 die Zuwanderung erschwert
wurde. Die US-amerikanische Gesellschaft kann jedoch nicht als homo-
gene Gesellschaft bezeichnet werden, ihre Stadte sind stark von eth-
nisch -definierten Bezirken bestimmt. 3

... While the US workplace is becoming highly diverse, many Americans
still choose to live in communities made up by people of the same back-
grounds as themselves.” %

2.2h Kanada, Australien und Neuseeland: The cultural mosaic: In Kana-
da wurde das Prinzip des kulturellen Pluralismus mit dem Multicultural
Act 1988 gesetzlich verankert und bietet.so Minderheiten einen gesetz-
lichen Schutz vor Diskriminierung aufgrund der Zugehdorigkeit zu einer
ethnischen Gruppe®

In der Institutionalisierung und Zelebrierung der Vielfalt der Bevolkerung,
sowie dem Erkennen und Bewerben eines interkulturellen Austauschs
nicht nur als personliche Bereicherung, sondern auch als wirtschaftliche
Chance, kann Kanada laut Wood und Landry als fortschrittlichstes Land
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bezeichnet werden und ist das offensichtlichste Beispiel fUr einen staat-
lichen Versuch einen interkulturellen Zugang zum Multikulturalismus zu
etablieren.®

2.2i Die Veranderung des Trends: In den letzten zehn Jahren hat sich in
der Integrationspolitik aller Lander sehr viel getan. Generell ist einerseits
eine Tendenz wahrnehmbar, in welcher sich die liberalen Lander wie-
der von der Idee des Multikulturalismus wegbewegen beziehungswei-
se ihre Strategien abandern. Andererseits kommt es in jenen Landern,
die kulturellen Minderheiten bisher wenig oder keine Bertcksichtigung
geschenkt haben, zu einer Sensibilisierung und einem Bewusstsein fur
deren Bedurfnisse. In Deutschland zum Beispiel wurde das Staatsbur-
gerschaftsgesetz um das Prinzip des ius solis fur die Immigrantinnen im
Rahmen des Familiennachzugs erweitert. Mit dem Projekt ,Die soziale
Stadt” wurde ein Stadterneuerungsprozess in vielen Stadten Deutsch-
lands gestartet, der vor allem jene Stadtviertel mit groBen Anteil an Mig-
rantinnen betrifft. In Osterreich ist dieser Schritt noch nicht getan, jedoch
wurde hier schlieBlich auch ein aktiver Integrationsdiskurs gestartet.
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3 AUSWIRKUNGEN AUF DIE STADTPLANUNG

Die unterschiedlichen Gesellschaftskonzepte wirken sich auf die natio-
nalen politischen Strategien aus, die wiederum in der Folge Auswirkun-
gen auf die Stadtplanung haben.

Im Wesentlichen geht es um die Frage, welche Mdéglichkeiten Zuwan-
derlnnen bezuglich Wohnraumbeschaffung haben beziehungsweise in-
wieweit sie am Arbeits- und Gesellschaftsleben teilhaben kénnen. Die
Stadtplanung hat in gewissem MaBe Einfluss auf beides.

Die Stadtplanungskonzepte im Sinne des Multikulturalismus starken
kulturell-ethnische Minoritdten und ihre Rechte an der Stadt. Somit ist
eine wesentliche Aufgabe die Schaffung von Rahmenbedingungen fur
die kulturell definierte Bedurfnisse der ethno-kulturellen Minderheiten auf
der einen Seite, und auf der anderen eine Wiederherstellung von Ge-
meinsamkeiten, die von politischen Regelwerken und Programmen un-
termauert sind.®” Sowohl die lokale politische Ebene ist hier wichtig, also
auch die Beziehungen zu den Vereinen als Ansprechperson und Binde-
glied zwischen Politik und Gemeinschaft. Die lokale Politik wird somit
horizontaler organisiert.®

Ein Phanomen von Einwanderungsstadten ist die rdumliche Konzentra-
tion von Zuwanderlnnen in bestimmten Vierteln, wodurch es zur Bildung
von ethnischen Kolonien kommt®.

Um die kulturellen, religidsen und alltaglichen Bedurfnisse der einzelnen
ethnischen Bevdlkerungsgruppen aufzunehmen, entstehen eine Vielzahl
an Geschaften, Institutionen, Dienstleister sowie religidse Bauten wie
Moscheen. Dadurch wiederum entstehen bunte Stadtbilder, aber auch
ethnische Konzentrationen in Stadtbezirken. Ein klassisches Beispiel fur
Stadte wie London ist ,China Town*. Hier stellt sich die Frage, ob raumli-
che Segregation oder eine ethnokulturelle Durchmischung der Bevdlke-
rung von Vorteil ist:

Ethnische Kolonien erfullen nach laut dem Soziologen Siebel positive
Funktionen im Prozess der Integration, da sie Schutz-und Ubergangs-
raume bieten, die ein langsames Anndhern an die stadtische Gesell-
schaft ermdglichen, solange es sich um freiwillige raumliche Segregation
handelt und nicht um unfreiwillige durch Diskriminierung, Wohnungspo-
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litik oder Marktmechanismen. ° (siehe auch Fainstein 2011 und San-
dercock 2003)

Der Soziologe Heitmeyer hingegen kritisiert diese Ansicht und argumen-
tiert, dass das ,, Schaffen und Fordern von raumlich segregierten Stadt-
vierteln und Nachbarschaften zwar zur Verbesserung des Alltagslebens
in der Gemeinschaft“', aber unter anderem auch zu einem verstarkten
Konformitatsdruck gegenuber von Abweichungen fuhrt und der geringe-
re Aufstiegsdruck schnell zur “Mobilitatsfalle“*? werden kann. Damit ein-
hergehend kommt es zu einer Verschlechterung individueller Chancen
auf dem Arbeitsmarkt, die zu einer abnehmenden sozialen Sicherheit
fuhrt.*® Weiters fuhrt er an, dass ,eine sozialrdumliche Trennung keine
nutzliche Integrationshilfe in die Gesamtgesellschaft darstellt.“**

Als weiterer wichtiger Punkt ist zu erwahnen, dass infolge von Mobili-
tat und Kommunikationsmedien das Bestehen einer ethnischen Kolonie
nicht mit territorialer Segregation zusammenfallen muss.*

In Graz, bezieht sich ethnische raumliche Segregation eher auf Wohn-
hauser, und StraBenzuge, als auf Viertel. Die Wohnraumverteilung von
einzelnen Immigrantinnengruppen im Stadtraum ist eindeutig bestimm-
ten Vierteln und Bezirken zuordenbar, jedoch das Viertel oder der Bezirk
nicht einer geschlossenen Gruppe.

In den Bezirken Gries und Lend wohnen rund 1/3 aller Migrantinnen der
Stadt. Dies hat zum gréBten Teil auch damit zu tun, dass hier aufgrund
der schlechten Standards der Wohnungen vor allem vor 20 Jahren viele
Leerstande vorhanden und die Mieten dadurch am leistbarsten waren.
Hier finden sich auch die meisten Migrantinnenvereine, sowie Geschéfte
und Dienstleister der einzelnen Migrantinnen Communities.
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,Ich traume von einer Stadt mit ,Raumen der Stimulierung, Raumen der Me-
diation, wo es in 6ffentlichen Raumen Musik gibt, StraBenperformer keinen
Lebenslauf und keine Genehmigung brauchen, und StraBenverkaufer ne-
ben Geschéftsbesitzern ko-existieren’, wo ,Menschen Freude am Gestalten
und Erhalten ihrer Umgebung haben, und ermutigt werden es zu tun’, wo
,Nachbarn Bokchoy neben Taro und breiten Bohnen in Gemeinschaftsgarten
pflanzen’, wo ,Stadtplanerinnen zu all dem beitragen kénnen und Planung ein
Befreiungskampf gegen dummen, eigenschaftslosen offentlichen Raum ist,
gegen Stararchitektur, Spekulanten und Bankmacher, gegen unterschiedliche

Quellen der Unterdrtickung, Bevormundung und Gewalt', wo Stadtbewoh-
nerlnnen dem Raum neue Moglichkeiten entreiBen, und in ihre eigene Kultur
eintauchen, wahrend sie aber die ihres Nachbarn respektieren‘ und ,gemein-
sam neue Hybrid-Kulturen und -réume formen’. Eine Stadt, die nicht wie eine
Wirtschaftsprafungsgesellschaft funktioniert, wo Planerinnen planen mit dem
Verhandeln von Sehnstichten und Angsten, Hoffnungen und Trdume vermit-
teln, Veranderung und Transformation erméglichen’.” %8

(Leonie Sandercock, 2003)




4. NEUE VISIONEN UND STRATEGIEN

In den letzten Jahren entstanden unterschiedliche Visionen und Strategi-
en, welche interessante Ansatze darstellen, mit dem Thema Integration
in der Stadt um zu gehen. In diesem Kapitel werden Interkulturalismus
als Konzept und Strategie, die Just City, sowie die Philosophie der Trans-
kulturalitat als Konzept fur eine kulturell-plurale Gesellschaft besprochen.
Die Auseinandersetzung mit dem Thema Integration beinhaltet auf der
einen Seite das Suchen nach einem aktiven Ansatz des Einbindens des
Anderen und auf der anderen Seite aber auch die Auseinandersetzung
mit der Angst vor Fremdem.

EXKURS: DIE STADT UND DIE ANGST VOR DEM FREMDEN

Das Thema der Angst spielt im Zusammenhang mit der Einwanderung
von Migrantinnen eine groBe Rolle, da sich die Bewohnerlnnen mit der
Veranderung ihrer Nachbarschaft oft (iberfordert filhlen. Diese Angste
l6sen eine Kettenreaktion aus, die zu Diskursen fUhren, wer ,wieviel An-
spruch auf wieviel Stadt” hat. Diese Prozesse werden im Folgenden
beschrieben, da sie sich auch auf das Stadtgeflige auswirken.

Die in Kanada lehrende Stadtplanerin Leonie Sandercock beschaftigt
sich seit den 1990er Jahren intensiv mit diesem Thema und wird hier als
Hauptquelle herangezogen. Laut Sandercock waren die 1980er Jahre
ein Wendepunkt in der Entwicklung européischer Stadte im Zeitalter der
Migration. Eine Reihe Angste kamen an die Oberflache, als klar wurde,
dass die ,Gastarbeiterlnnen” bleiben warden. “¢ In sehr liberalen Landern
wie den Niederlanden, sind ist es zumeist die liberale Demokratie, die vor
allem durch muslimische Immigranten bedroht gesehen wird, in den Ar-
beiter — Nachbarschaften sind es Verlustangste auf Arbeit und staatliche
Leistungen bezogen und in der konservativen Burgerschaft die Angst
des nationalen Identitatsverlusts durch fremde Brauche und Lebenssti-
le. 47 Als Folge wurden Anfang der 1990er in den Parlamenten Gesetze
beschlossen, mit dem Ziel, weitere Immigration zu bremsen und Flucht-
linge abzuwenden.

Einige Merkmale begleiteten diesen Prozess des neuen Diskurses der
Angst in Europa. Zum einen die Art der Verbindung von Immigration und
Kriminalitat, zum anderen das Bedroht-Sehen der eigenen Kultur (das
Osterreichische, das Deutsche, das Danische) sowie die Metapher der
Invasion (diese Fremden dringen in “meine” Heimat ein). #°

Sandercock bestimmt zwei wesentliche Punkte, die es in der Frage um
die Angst in der Stadt zu berucksichtigen gibt und die sich gegenseitig
verstarken. Erstens den sozio-psychologischen Aspekt und zweitens den
politisch-wirtschaftlichen Aspekt. Der erste zeigt sich in der Unsicherheit
gegenuber Fremden, der zweite in einer kollektiven Mobilisierung als
Reaktion auf die strukturelle, soziale, kulturelle und demographische
Veranderung. Dies hat urbane Transformationen der Stadt zur Folge, die
Anlass fur neue Diskussionen geben, dartber, wem die Stadt gehért, wer
wo in der Stadt hingehért, welche Gruppen profitieren sollen, und welche
ausgeschlossen werden sollen.®

Im Zusammenhang mit Angst werden diese Auseinandersetzungen Uber
die Neugestaltung der Stadt wiederum von Diskursen begleitet, die im
Wettbewerb zueinander stehen, die zu definieren versuchen, was nun
gefurchtet wird und wer vor wem auf welche Weise zu schitzen ist bezie-
hungsweise, wie das Management und die Richtung der Veranderung
beeinflusst werden kann, um die Rechte der "Richtigen” zu sichern.®

Eine Strategie dafur ist zum Beispiel ,das Portraitieren von Stadtteilen als
Orte des physischen oder moralischen Verfalls, der wirtschaftlichen und/
oder sozialen Desorganisation, als Raume, die es zu meiden gibt, was
ein Clean- Up und eine Stadtteilsanierung meistens zur Folge hat.“®2 Eine
weitere ist ,die Darstellung von bestimmten Gruppen in der Stadt als
Menschen, die gefurchtet werden mussen (Homosexuelle, Obdachlose,
Jugendliche, Immigrantinnen, Schwarze, Juden ...). Dies hat ebenfalls
politische Konsequenzen wie Polizeirazzien, eine Erhdhung der Video-
uberwachung bis hin zu defensiven Architektur — und Gestaltungsprak-
tiken®.53

Sandercock sieht es in der Verantwortung der Planerinnen und Stadt-
Intellektuellen, die Kraft dieser Angst-Diskurse mit Gegen-Diskursen ab-
zubauen und merkt an, dass in offizielle Stadtdiskursen die Angste der
"Anderen’ wie die Angst, nichts zu essen zu haben, obdachlos zu sein,
keine Zukunft zu haben, Angst vor der Polizei oder Bewohnerlnnen oft
unberucksichtigt bleiben.>*

, If our goal is[...] to be Open Cities, rather than walled fortresses, then
policies will need to respond at material, communicative, and symbolic
levels, dealing with material and psychological fears, and the misunder-
standings they each generate.” %
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Sie schlagt vor, dass die Charakterbildung von 6ffentlichem Raum sowie
die Burgerinnenbeteiligung am &ffentlichen Leben Planerinnen als Mittel
dienen kénnen, um Angstdiskurse zu entschéarfen.

Sonst wirden die Stadtbewohnerlnnen nur mehr Rdume aufsuchen, die
mit ihresgleichen gefullt sind und andere komplett meiden. Die daraus
folgende Segregation gibt Diskursen der Angst Raum, die die Stadt von
allem Nicht-Gewollten reinigen im Sinne eines moralischen Auftrags und
die Stadt sicher fur Konsum machen, im Sinne eines wirtschaftlichen Auf-
trags.® Diese Angste missen zukiinftig kommuniziert und ausgehandelt
werden, wenn die Idee der Stadt als wichtiger offentlicher Raum aufrecht
erhalten bleiben soll. Ein interreligidser Diskurs in der Zivilgesellschaft
kdénne zum Beispiel den dominanten Diskursen der Angst entgegensteu-
ern®’ .

4.1 INTERKULTURALISMUS (KONZEPT UND STRATEGIE)

Als eine Weiterentwicklung des Multikulturalismus kann der Interkultura-
lismus gesehen werden. Die Veranderung hin zum Begriff der interkultu-
rellen Stadt kann als Befreiung von den Problemen der multikulturellen
Stadtstrategien gedeutet werden. Die Vertreter des Interkulturalismus
sehen die politischen Strategien an ihren Grenzen angekommen und
fordern eine Neuformulierung des Multikulturalismus hin zum Interkultu-
ralismus.

Das Wesentliche des Konzepts des Interkulturalismus ist neben der
Anerkennung der Burgerlnnen, gleichen Méglichkeiten und kulturellen
Rechten, die aktive Interaktion der Menschen.

Definitionen:

“a city in which there is genuine acceptance of, connection with,
and respect for the cultural Other, and the possibility of working
fogether on matters of common destiny, the possibility of a togeth-
erness in difference.” *°

“Intercultural integration adds another dimension to the manage-
ment of culturally diverse populations, compared to previous mod-
els, in particular multiculturalism. In addition to non-discrimination,
equal opportunities and cultural rights, interculturalism focuses on
building trust and cohesion by encouraging interaction and mixing
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between cultural groups in the public realm and encouraging a
positive discourse and attitude to diversity within the community. "

Interkulturelle Stadtplanung ist das Schaffen von Stadtraumen, vor al-
lem &ffentlichen Raumen, die die Interaktion aller Bewohnerlnnen férdern
und ihr Kreativitatspotential besonders in Stadten zu nutzen. Diversitat
(ethnische, sprachliche, religidse)wird als Moglichkeit und kein Problem
gesehen. Die interkulturelle Stadtpolitik passt Services, Institutionen und
politische Strukturen den Bedurfnissen der kulturell - diversen Bevolke-
rung an, ist pro-aktiv im Handeln und im Erstellen politischer und ge-
setzlicher Rahmenbedingungen, und férdert die soziale Durchmischung,
Interaktion und Investitionen ¢

Im Folgenden werden die wesentlichen Punkte zweier stadtplanerischer
Konzepte vorgestellt. Phil Wood s Intercultural Cities Project, das das
Potential der interkulturellen Stadt in der Kreativitat sieht, und Leonie
Sandercocks Zugang der Interkulturellen Stadt als Sozialprojekt.

4.1 a Das Intercultural Cities Project von Phil Wood (in Zusammenarbeit
mit Charles Landry)

Dieses Konzept entsteht aus dem Modell des Multikulturalismus. Im Ge-
gensatz zum multikulturalistischen Modell, das Wood als statisch sieht,
ist das Modell der interkulturellen Stadt ein dynamisches, in dem ein per-
manenter Austausch stattfindet und auch eingefordert wird. Das Projekt
ist ein Evaluierungsprojekt, eine Sammlung von Indikatoren, anhand de-
rer man Interkulturalitdt nutzen kann. In einem internationalen Programm
des Europarates wurde dies in 11 Stadten getestet.

Die Erfahrungen zeigten, dass soziale Ungleichheit mit einhergehender
Ungerechtigkeit, Distanzierung von anderen Gesellschaftsschichten
(gréBerer Wohlstand produziert gréBere Angste und fhrt in der Folge zur
Abspaltung mit Gleichgesinnten in ,gated communities®), Verdrangung
(Einfordern der Gesellschaft von schnellen politischen Losungen, anstatt
einer Auseinandersetzung mit dem Thema) und Gleichgultigkeit (im Sin-
ne von ,Solange ich ungestort bin, ist mir egal ,was der andere tut) als
Herausforderungen fur eine Veranderung zu einer ,Intercultural City".

Far Wood und Landry (2008) bringt die Diversitat einen Innovationsvor-
sprung fur wirtschaftliche Unternehmen, der von der kreativen Spannung
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gescharft wird, die das Aufeinandertreffen von kultureller Vielfalt, sowie
kulturell vielfaltiger Fahigkeiten und Denkweisen produziert. So folgt es
weiter ihrer Logik, diesen Vorteil auch fur Stadte zu nutzen.®

,Begegnungen mit dem Andersartigen und uberraschende Erfah-
rungen, wie sie der offentliche Raum der Stadt vermittelt, kbnnen
ebenso wie die Konfrontation mit neuen Argumenten eingefahre-
ne Routinen und Denkweisen aufbrechen. Sie sind verunsichernd,
und Verunsicherung kann zu Abgrenzung aber auch zu Reflexion
von Selbstverstandlichkeiten flhren. Das ist wiederum Vorausset-
zung fur kulturellen Wandel. Was das Stadtleben so anstrengend
macht — die Nahe des Fremden —, ist somit eine entscheidende
Bedingung fdr die Produktivitat der Stadt. Die Kultur der Stadt ist
eine Kultur der Differenz, und eben deshalb sind Stadte kreative
Orte.®3"

Diese Vitalitat von Diversitat ist jedoch nicht alleine von Stadtplanerinnen
gestaltbar, sondern hangt von vielen Malnahmen ab. Das Beispiel des
Marktes (Anm: wie auch spéater bei Reijndorp, Hajer in diesem Kapitel,
Seite 55) ist auch hier von Bedeutung als potentieller interkultureller Mo-
tor. Weitere wichtige interkulturelle Raume sind Orte der alltaglichen Be-
gegnungen, sogenannte ,micro publics“* , wie Schulen, Bibliotheken,
Jugendzentren, Sportclubs, Spezialkinos, Friseurladen und Gemein-
schaftszentren.

Die Zuruckeroberung des Raumes (Guerilla Gardening, Gehsteig - Gue-
rillas), die Erneuerungs-Fahigkeit der Stadt (city recycling), die Transfor-
mierbarkeit von Institutionen (wie zum Beispiel das Bibliotheks-Konzept
der Idea Stores in den Tower Hamlets in East London),

“(...) they are located next to major shops and keep the

same opening hours (including Sundays) to encourage
maximum usage. They have high staff numbers including
‘meeters and greeters’ there to encourage first time users

to feel welcome and comfortable. Although still holding

large book stocks they also have space available for a wide
variety of other usages, to ensure they are seen by people in the
neighbourhood as the centre of their community. "
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Sowie die gesamte Stadt wieder zu einem lebendigen Ort zu machen,
aktive Burger und schlieflich die Wiederentdeckung des o6ffentlichen
Raumes als Ort der Begegnung und des Austauschs.®®

Daraus folgen vier Indikatoren, die definieren, wie offen eine Stadt ist: der
institutionelle Rahmen, das Geschaftsumfeld, die Zivilbevolkerung und
der Offentliche Raum.

Auf der Ebene der Stadtplanung wére das die Existenz einer interkulturel-
len Strategie, die die Rahmenbedingungen fur interkulturelle Planungsre-
geln und —durchfuhrung stellt, sowie Training in interkultureller Kommu-
nikationskompetenz.

Auf der Wirtschaftsebene sind mogliche Indikatoren das Miteinbeziehen
von auslandischem Handel von lokalen Geschaften und der Nutzung der
Netzwerke, die Anzahl lokaler Okonomien, die Diversitat von angewor-
benen Fachkraften, aber auch die Ziele von Flughafen und Bahnhofen.

Auf Gesellschaftsebene, kann die Offenheit zum Beispiel auch durch das
geschaffene Bild von Migrantinnen in den Medien geschaffen werden.

Im 6ffentlichen Raum  sind die Indikatoren die Durchmischung in Wohn-
bauten und Nachbarschaften, die Sicherheit und Bewegung von Mig-
rantinnengruppen in der gesamten Stadt, Teilnahme an 6ffentlichen An-
geboten wie Bibliothek, etc..Wahrnehmung der kulturellen Inklusivitat im
offentlichen Raum sowie die Art und Weise wie offen Institutionen neuen
Mitgliedern gegenudber sind.

“Focusing on the sustainability and effectiveness of the results,
the Intercultural City Strategy includes the establishment of
partnerships and alliances within each city but also on national
and international levels. The latter ensures that participating cities
are closely linked with key international actors working in the field
of integration and diversity at the local level.”

Gute Beispiele bilden das Konzept der Idea Stores in London sowie das
,S0ziale Stadt”- Projekt in Deutschland.
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4.1.b Interkulturalismus als soziales Projekt. — von Leonie Sandercock

Sandercock fordert fUr eine urbane kulturell —diverse Gesellschaft neue
Rechte, eine veranderte Politik sowie neue Planungsstrategien auf allen
Ebenen.

Das, was ihren Ansatz von allen anderen wesentlich unterscheidet, ist die
Betonung der Wichtigkeit des Ausverhandelns von Gefuhlen. Generell
attestiert sie der Stadt einen Verlust der ,Seele”, wodurch die Menschen
nur mehr schwer eine emotionale Verbindung herstellen kdnnen. Auf das
Zusammenleben der Kulturen bezogen sieht sie das Hauptthema vor
allem im Verhandeln der Angst auf Seiten der Zuwanderinnen und auch
seitens der Einheimischen.

Sie sieht es in der Verantwortung der Planerlinnen, die 6ffentlichen Rau-
me der kulturell- diversen Gesellschaft zu organisieren. In den folgenden
Absatzen bleiben Sandercocks Anforderungen sehr unscharf und the-
oretisch, die Verknupfung der Stadtplanungsstrategien mit den Emoti-
onen der Stadtbewohnerinnen ist jedoch ein sehr spannender Ansatz.

Sandercock sieht die ,interkulturelle Stadt” als hybride Stadt, die im Ge-
gensatz zur ,Rational City“, deren Uberwindung sie fordert, durch eine
Abkehr von Ordnung, Regulation und Homogenitat der Stadtplanungs-
praktiken der Moderne gekennzeichnet ist. Das Ziel ist die Entstehung
einer kritischen, aufstandischen Bewohnerlnnenschaft, die sich mit Pla-
nungsstrategien auseinandersetzt und dagegen aufbegehrt.

Stadtplanung kommt hier einem unbeendeten Sozialprojekt gleich, des-
sen Aufgabe es ist, die Ko-existenz aller Stadtbewohnerlnnen in den ge-
meinsam genutzten Raumen der Stadt und den Nachbarschaften, zu or-
ganisieren, sodass das menschliche Leben durch soziale, kulturelle und
dkologische Gerechtigkeit bereichert wird, in denen es eine Akzeptanz
gibt, eine Verbindung mit und Respekt und Raum fur ,den Fremden und
dem Schmieden neuer Hybrid-Kulturen, urbaner Projekte und Lebens-
weisen. Das Ziel ist das Zusammenwirken von Politik, Blrgerinnenrecht
und Stadtplanung und das Aufnehmen kultureller Unterschiede sowie
eine positive Auswirkung auf Exklusion und Marginalitat.5”
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Forderungen an die Politik:

Forderungen an die Politik sind: Zugestandnis der politischen Parteien
auf lokaler Ebene und politische Unterstltzung auf allen Ebenen, sowie
Diversitatstraining fur die Verwaltung. Weitere Forderungen sind eine Re-
form der Sozialpolitik im Bereich der sprachlichen Unterstutzung, sowie
die Schaffung neuer Institutionen wie Nachbarschaftshauser, Unterstit-
zung fur Immigrantinnenenorganisationen, offizielle Anerkennung von
Immigrantinnenenritualen, Angebot von kultur-sensibilisierten Sozialser-
vices, die ein kulturell geeignetes Essen sowie Anerkennungsrituale bei
offentlichen Anlassen inkludieren. Zusatzlich sind ein besseres Verstand-
nis dafur, wie die Stadtpolitik auf kulturelle Unterschiede reagieren kann
und soll von groBer Bedeutung. (Themen wie Gestaltung, Positionierung,
Prozess).

Forderungen fur neue Burgerrechte:

Neue Formen der multikulturellen und urbanen Burgerinnenschaft, die
das Recht auf Stadt fur Zuwanderinnen garantiert und zur Teilhabe an
der Offentlichkeit motiviert sind notwendig, die Bereitschaft und Fahig-
keit der Stadtplanung, die Angstgefuhle auf beiden Seiten zu verhandeln.
Das heiBt, die Bedeutung, welche Verbundenheit zur Geschichte und ih-
ren Erinnerungen sowie zur Gegenwart der Aufnahmegesellschaft sowie
die Sehnsucht nach Zugehorigkeit und Angst vor Exklusion auf der Seite
der Zuwanderlnnen, zu verstehen. Sandercock fordert hier im Prinzip das
Kommunalwahlrecht fur alle Bewohnerlnnen.

Stadtplanung und kulturelle Unterschiede:

Werte und Normen der dominanten Kultur sind nicht nur in gesetzlichen
Rahmen und Vorschriften eingebettet, sondern werden auch durch die
Haltung, dem Verhalten und der Praxis der Planerinnen verkdrpert. Pla-
nerlnnen werden mit kulturellen Praktiken konfrontiert, die sich nicht mit
ihren Wahrnehmungen, Werten und Praktiken vereinbaren lassen. Die
Herausforderung besteht in der Offnung eines Dialogs innerhalb der
Gruppe bezuglich der kulturellen Konstruktion von Raum und die damit
verbundene Freiheit von Bewegung sowie flexible Gestaltungsvorschla-
ge, die Uber die Zeit leicht verandert werden kénnen.
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Prozesshafte EinfUhrung eines interkulturellen Dialogs

, .., And when cultural conflicts arise over different uses of land
and buildings, of private as well as public spaces, planners need
to find more communicative, less adversarial ways of resolving
these conflicts, through participatory mechanisms which give a
voice to all those with a stake in the outcome. This in turn requires
new skills for planners and architects in cross cultural communi-
cation.” 7°

Lokale Planerinnen und Politikerlnnen sollen als Vermittler Gber den
Gebrauch und die Gestaltung von Richtlinien fur groBe Grundsttcke,
zwischen zukunftigen Nutzerlnnen bzw. Bewohnerlnnen und angrenzen-
den Nachbarlnnen agieren, um vorherrschende Angste in Mediations-
prozessen zu verhandeln beziehungsweise zu beseitigen.

Immigrantinnenen — Eigentum — Entwicklerlnnen:

Eine auf Eigentum basierende Erneuerung tragt tendenziell zur Vertrei-
bung von Minoritaten bei, eine Erneuerung durch staatliche Programme
zur Ghettoisierung der Immigranten in den schlechtesten Wohnbauten in
den schlechtesten Stadtvierteln. Beide gehen einher mit wirtschaftlichem
und politischem Versagen der Integration. Haufig kommt es zu starken
Konzentration von Immigrantinnen - Minoritdten in den schlechtesten
Wohnbauten, groBflachig in bestimmten Bezirken, entweder in Hoch-
hausern in Innenstadten oder in Bezirken in der Peripherie. , Jede Zu-
nahme von nationalen und kulturellen Formen von Rassismus verstarkt
Diskurse, die das Immigrantenthema zu einem der Rasse /Ethnie und
des Raumes machen, indem von einer Invasion des nationalen Raumes
,2durch Auslander mit anderen Alltagspraktiken® gesprochen wird, wel-
che sich dramatisch in den StraBen, Geschaften, Schulen, Wohnbauten
und Nachbarschaften zeigen.

Lokale Okonomie

Wesentliche Aspekte welche die lokale Wirtschaft betreffend sind: Die
Forderung von Betrieben und Geschaften, welche spezielle Produkte
und Services anbieten Weiters ist eine  Anderung der Vorschriften fir
Einzelhandelspraktiken notwendig welche unter anderem den StraBen-
verkauf und die Warenausstellung auf StraBen, im offentlichen Raum,
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erlaubt. Die Beschilderungsanfragen stellen einen weiteren wichtigen
Aspekt dar.

Sensibilitat in der Planungsausbildung

Um diese Anforderungen in die tagliche Planungs- und Entwurfspraxis
einzufihren bedarf es natiirlich auch Anderungen in der Ausbildung von
Architektinnen und Planerinnen. In den Worten von Sandercock (2003, S
209): ,Today (...) a planning less oriented to the production of documents
and more interactive, centred on people“’!

Politisch, therapeutisch, wagemutig, kreativ und kritisch

Sandercock fordert hier die Nutzung des Wissens und der Erfahrung lo-
kalens, intuitivens sowie zusammenhangenden Wissens, das sich oft in
Geschichten, Liedern oder Bildern anstatt in typischen Planquellen ma-
nifestiert. Planerinnen mussen diese anderen Quellen entdecken und
einsetzen.

Ein weiterer wichtiger Punkt ist, community mobilization Uber gemein-
schaftsorientierte Organisationen Planerinnen, welche fur die lokalen Zu-
stande arbeiten, aufzubauen. Die nationalen und regionalen Planungs-
abteilungen sind dabei wichtig als strategische Denker und Ermdglicher
der lokalen Arbeit.

Das deutsche ,Social City* Programm in Frankfurt ist hierfir ein gutes
Beispiel fur eine kreativere Rolle zwischen verschiedenen Ebenen des
Staates und lokalen Communities. Sie ist staatlich finanziert aber lokal
initiiert, gestaltet und angewandt.

Zugehorigkeitsgefuhl und die Wichtigkeit der Berticksichtigung von Ge-
fUhlen:

Die Identifikation mit einem Ort und das Gefuhl der Zugehorigkeit zu ei-
nem Ort sind wichtig fur die meisten Menschen. Das Gefuhl der Zuge-
horigkeit ist meist untrennbar verbunden mit den Bedingungen fur die
jeweilige Gemeinschaft, die diesen Ort bewohnt. 2

Sandercock verweist auf eine Studie von Pascoe (1992) Uber italienische
Migranten in Australien, in der drei Strategieformen beschrieben werden,
die im Prozess des ,homebuilding' und ,placemaking‘ von Migrantinnen
sichtbar wurden. ,Naming'(Namensgebung fur StraBen und Platze, Ge-
schaftsschilder in der eigenen Sprache), Rituale (Veranstaltungen, die
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der Gruppe ein Gefuhl der Zugehorigkeit vermitteln)und Institutionen
(Einrichtungen, die die Prasenz der Gemeinschaft reprasentieren und
andererseits Leistungen anbieten, die die Gemeinschaft benotigt).

Die Wichtigkeit von Gefiihlen (Angste, Sorgen, Hoffnungen, usw) in der
gelebten Erfahrung der Migration, sowohl von der ,Gastgeber‘-Gesell-
schaft als auch von den Neuankommenden wird hier bekréaftigt und San-
dercock betont, dass die Transformation zu einer interkulturellen Gesell-
schaft oder Stadt mehr bedeutet als burokratisches Management oder
das Recht auf Staatsburgerschaft. Es erfordert eine aktive Bildung von
neuen Wegen des Zusammenlebens sowie neue Formen der raumlichen
und sozialen Zugehorigkeit.

Die Bildung von neuen Gemeinschaften ist ein Langzeitprozess, in dem
solche Angste und Sorgen nicht ignoriert werden diirfen, sondern aus-
gearbeitet werden mussen. Diese Prozesse sind politisch schwierig um-
zusetzen, solange Xenophobie in europaischen Stadten zunimmt und
schwierig in die Stadt zu integrieren, da man sich mit diesen Gefuhlen
innerhalb der Aufnahmegesellschaft sowie mit den viel offensichtlicheren
materiellen Bedurfnissen der Zuwanderinnen wie verfugbare Wohn- Ar-
beits-, und Schulplatze auseinandersetzen muss.

Beispiele fur europaische Stadte, die nach Lésungen fur diese Heraus-
forderungen gesucht haben, sind Frankfurt mit der Installation des Amts
fur Multikulturelle Angelegenheiten (AMKA) in der Wirkungsweise von
1989 bis 1995 sowie Rotterdam, wo die Wichtigkeit eines mikro-soziolo-
gischen Zugangs fur Integration aufgenommen und 2001, als Rotterdam
europaische Kulturhauptstadt wurde, speziell in Kulturinstitutionen und
Praktiken geleitet wurde.

Die Erfahrungen in Frankfurt zeigen, dass auf der Ebene der Stadt, eine
Unterstutzung aller Parteien und Ebenen notwendig ist, wenn es darum
geht, Burgerin zu werden. Die Mikropolitik der Integration, in Form von
offentlichen Foren hat in diesem Prozess einen groBen Beitrag zur An-
erkennung geleistet. Wichtig dabei war mikro-soziologische Arbeit von
StraBe zu StraBe und von Nachbarschaft zu Nachbarschaft.”

Die Methoden, welche in diesem Projekt zur Anwendung kommen, sind
die Verpflichtung zu einem Langzeitprozess, Férderung des gegenseiti-
gen Lemens, Erkennung und Behandlung der Angst vor dem Fremden
sowie der Gewalt, die Angst oft begleitet, Uberholung der lokalen Bii-
rokratiekultur, sowie eine lern- und kommunikationsorientierte Bildungs-
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aufgabe als Schwerpunkt. Methoden waren Public Hearings, Schaffung
eines kommunalen Beirats fur auslandische Mitburgerinnen, Starkung
der auslandischen Zivilgesellschaft.

.planning conflicts often involve not only resources like land and
money, but relationships that involve personality and politics, race,
ethnicity and culture, too.” ™

Es braucht eine Sprache und einen Prozess der emotionalen Beteili-
gung und Aufldsung, da konfliktbehaftete Beziehungen Gefuhle und
Empfindungen wie Angst, Wut, Hoffnung, Betrug, Verbannung, Verlust,
ungewdurdigte Erinnerungen, ein Fehlen an Anerkennung beinhalten so-
wie Geschichten der Entmachtung und Exklusion. Dafur gibt es drei Ka-
talysatoren: ,Community mobilization®, Rassismusbekéampfung und Plat-
zierung eines symbolischen Gebaudes/Ortes

Eine groBere Flexibilitat in der Planung erfordert das Eingehen von Ri-
siken. Folgende notwendige Risiken werden von Sandercock definiert:
Langzeitdenken, das verbindliche Miteinbeziehen der Offentlichkeit in
Planungsentscheidungen, Macht und Kontrolle abgeben, Zuhoéren ler-
nen

,Menschen partizipieren normalerweise nicht aus einer schieren
Begeisterung fur die Ausubung ihrer demokratischen Rechte
heraus, sondern wenn es eine Wahrscheinlichkeit gibt, dass ihr
zeitliches Engagement Konsequenzen haben wird, neue Dinge in
Bewegung gebracht werden. "

,How can our cities and planning institutions be more creative places?”’®

In ‘participatory action research’ kénnen Planerlnnen zum Teil ihr Vertrauen
in die Kreativitat der Bewohnerlnnen legen. Die Fahigkeit, einen Raum fur
die Kreativitat des Volkes zu schaffen ist ein wichtiges Handwerk, sowie
auch ein ,visionary leadership'.

Ein Beispiel daflr ist das ,Festival of Light” in Helsinki. In einer Bewoh-
nerumfrage zum Image der Stadt Helsinki zur Entwicklung einer ,cultural
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strategy‘(Charles Landry: The creative city) wurden 40 Assoziationen zur
Stadt Helsinki abgefragt wie zum Beispiel: Wenn Helsinki eine Farbe, ein
Auto, eine Frucht, ein Musikinstrument, oder ein Lied ware, was ware es?
Das Ergebnis war: dunkelblau, ein Volvo, Preiselbeere, eine Fldte, und
das Lied ,Silence is Golden‘ Auf die Bedeutungen in der nachfolgenden
Analyse einzugehen, half Landry die ,cultural strategy* fur die Stadt auf
der Wichtigkeit von Licht aufzubauen. (Festival of Light) Heute hat das
Festival nicht nur eine Reihe von Projekten initiiert, sondern auch eine
internationale Zusammenarbeit begunstigt und ist zu einer Marke far Hel-
sinki geworden. Aus einer Schwache wurde eine Starke gemacht.

Landry hat eine ,Sinnesumfrage’ genutzt, um die Stadt mit ihren Gerau-
schen, Geschméackern, Panoramas zu unterschiedlichen Tages —und
Nachtzeiten zu analysieren, was einen neuen Einblick auf die Stadt
brachte. Die Sinne kdnnen eine kreative Quelle sein.

Sprache der Erinnerung, der Sehnsucht und der Atmosphare

Es braucht eine Verbindung von der Idee des Storytellings mit der Vor-
stellung einer erweiterten Planungssprache, um Mongrel Cities”” sichtbar
zu machen.

. ... Make space for stories to be heard! 78

,Geschichten, sorgféltig erzahlt und gehort, haben ein Potential, Binde-
glied zu sein zwischen eingestaubten Gewohnheiten und einer neuen
Zukunft.” Sandercock unterteilt sie in drei Hauptgeschichten: “City of
Memory”,”City of Desire”, “City of Spirit”. Diese Geschichten reprasen-
tieren das ,Spuren-Hinterlassen Durfen®, um sich in die Stadt einzu-
schreiben zu kénnen, ,Das Unerwartete/ die Sehnsucht” als Orte, die
nicht geregelt und kommerzialisiert sind, sondern die Mdglichkeit der
Aneignung zulassen, und schlieBlich ,Die emotionale Bindung zu Stadt-
raumen” durch die Ausubung von tai chi in StraBen und Parks, das Mu-
sizieren der StraBenmusikerinnen, das Gartnern im Gemeinschaftsgar-
ten, spielende Kinder, Skateboarder. Urbane Orte des spirit kénnen auch
jene sein, die mit tragischen, schlimmen oder wichtigen Bedeutungen
aufgeladen sind.”™

Der ,Spirit“ ist in unseren Stadten verloren gegangen. Die Wiedereinfuh-
rung eines Stadtdenkens Uber die Wichtigkeit des Heiligen, der Atmo-
sphéare. Zusammenarbeit mit Kinstlerinnen kann dabei helfen. Sander-
cock resumiert schlieBlich, dass es einen Bedarf an vielfaltigen Raumen
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und Orten in der Stadt gibt. Orte, die mit visueller Stimulation aufgeladen
sind, aber auch Orte der ruhigen Besinnung, die nicht vom Kommerz
eingenommen sind. Sie unterstreicht die Wichtigkeit von Erinnerung,
Sehnsucht und spirit als vitale Dimensionen einer gesunden humanen
Umgebung.®

Susan Fainsteins Theorie der Just City soll hier nur fragmentarisch ange-
fuhrt sein. lhre Theorie der Stadt der sozialen Gerechtigkeit ruht auf drei
Prinzipien: Gerechtigkeit, Vielfalt und Demokratie. Vor allem zwei Punkte
des Vielfaltsprinzips sind interessant und erganzen die bisherige Recher-
che: der o6ffentliche Raum als politischer Raum, also Ort politischer Re-
den, und das Vermeiden von stark kontrastierenden Gruppen an einem
Ort.#

Auswirkungen auf die Stadtplanung

Die wesentlichen Punkte des Interkulturalismus nach Wood, Landry und
Sandercock , namlich die Férderung von interkultureller Interaktion und
deren Moglichkeiten als neues Kreativitatspotential in Stadten zu nutzen,
anstatt Integration als Problem zu behandeln, bieten interessante Ansat-
ze fur Stadtpolitik und Stadtplanung. Diese sollten jedoch in eine Stadt-
planung transformiert werden, die auf einer Zivilgesellschaft aufbaut, in
der es Menschen mit Zuwanderungsgeschichte gibt, die jedoch nicht
primar durch diese definiert werden.

Im folgendem werden die wesentlichen Auswirkungen des oben Ange-
fuhrten auf die Stadtplanung erlautert.

Es ist wichtig, Raume, die Interaktion und des gegenseitiges Lernens zu
férdern, zu schaffen. Beispiele fur sogenannte micro publics, die als Orte
des interkulturellen Austauschs fungieren sind die interkulturellen Garten
und Bibliotheken in Deutschland.

Partizipative Stadtplanung (Bewohnerlnnenmobilisierung), welche die
interkulturelle Kreativitat als Wirtschaftsressource nutzt, ist ein weiterer
wichtiger Aspekt. Es ist wichtig zu bedenken, dass partizipative Stadtpla-
nung zeit- und geldintensiv sein kann, und Stadtplanung dadurch noch
politischer wird und dadurch auch politischen Einflussnahmen unterwor-
fen werden kann. Ein weiterer Aspekt, der von Beginn an zu beachten
ist, ist, dass Interaktion die Menschen auch weiter auseinanderbringen
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kann, durch die Produktion standiger Konflikte, die auf die kulturelle Her-
kunft der Konfliktpartner reduziert werden. Daher ist es von groBer Be-
deutung, dass involvierte Stadtplanerlnnen entsprechend ausgebildet
sind, um auf derartige Situationen reagieren zu kénnen.

4.2 DIE PHILOSOPHIE DER TRANSKULTURALITAT (KONZEPT)

Transkulturalitat ist ein Gesellschaftskonzept, das vor allem mit Wolfgang
Welsch (1992) verbunden wird.

Transkulturalitat in seinem Sinne bedeutet, dass es bei der Begegnung
von zwei Kulturen zu einer Verwischung der Grenzen oder moglicher-
weise zu ihrer Aufhebung kommt. Welsch Ubt Kritik an den Konzepten
der Multikulturalitat und Interkulturalitat. Diese Konzepte sehen Kulturen
als Kugelsysteme®?, die sich immer nur berthren, aber niemals ineinan-
dergreifen kdnnen. Welsch kritisiert, dass diese beiden Konzepte den
heutigen kulturellen Verhaltnissen®® nicht mehr gerecht werden. Trans-
kulturalitdt hingegen versteht er als dynamisches System, das hybride
|dentitaten zulasst, die sich standig transformieren, und sich nicht tber
kulturelle, rassische, ethnische, religidse oder geschlechtliche Merkmale
definiert.

.---hicht mehr nach dem alten Modell klar gegeneinander abge-
grenzter Kulturen, sondern nach dem Modell von Durchdringun-
gen und Verflechtungen. Und zwar deshalb, weil Kultur heute -
so die Behauptung - de facto derart permeativ und nicht sepa-
ratistisch verfasst ist.(...) Das neue Leitbild sollte nicht das von
Kugeln, sondern das von Geflechten sein."®* ,Die Kombination
von verschiedenen vertikalen und horizontalen Elementen ver -
schiedener Herkunft macht so jedes Individuum transkulturell. “®

Auswirkungen auf die Stadtplanung

Aus den vorangegangen Erlauterungen kann gefolgert werden, dass
eine transkulturelle Stadtstrategie ethnischer Segregation (freiwillig und
unfreiwillig)nicht fordert, sondern vermeidet, hingegen die Schaffung von
Raumen, die Uber Aktivitdten und Bedurfnisse definiert sind, nicht aber

46

Uber ethnische Zugehdrigkeit, anstrebt, also transkulturelle Raume als
Rahmenbedingungen fur das Zusammenleben kulturell-hybrider Men-
schen. Der Raum beeinflusst den Menschen und der Menschen den
Raum.

Beispiele: Transkulturelle Garten, Universitaten, das Kaffeehaus, interna-
tionale Unternehmen und, sogenannte expat societies sind Beispiele fur
derartige transkulturelle Raume.

Kritik am Transkulturalismus

Wie einige der oben angefuhrten Beispiele zeigen, sind transkulturelle
Raume oft nur jenen Teilen der Bevolkerung zuganglich, die eine Zu-
wanderungsgeschichte oder multikulturelle Familiengeschichten haben,
beziehungsweise die in ein globalisiertes Arbeits- und Wohnumfeld ein-
gebunden sind. Fur die restliche Bevdlkerung ist die Verbindung zu fern
und somit kann dieses Konzept nicht allgemein durchgesetzt werden.
In der heutigen Phase der Integration kann nicht unmittelbar zu diesem
Verstandnis gewechselt werden, da es die lokal existierenden Probleme
ignoriert.
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4.4 ARCHITEKTONISCHE ANNAHERUNG AN DEN STADTRAUM FUR
EINE KULTURELL-PLURALE GESELLSCHAFT:

Als erster Schritt werden in diesem Kapitel die oben erlauterten Konzepte
verraumlicht und mit Hilfe von Fotos verdeutlicht. Als zweiter Schritt wer-
den internationale Beispiele erlautert, welche raumlichen Umsetzungs-
strategien verwenden.

Multikulturelle Raume:

Ein Bild von multikulturellen Raumen kdnnte wie folgt beschrieben wer-
den: Alle Geschafte existieren getrennt nach ethnischer Gruppe und Reli-
gion, sie verwenden hier ihre eigenen Sprachen. Diese Raume bestehen
nur an den spezifischen Orten, in Distanz zueinander. Die Raumtrennung
nach eigener ,Community* betrifft dabei auch die Freirdume. (Manner
auf der StraBe, Manner im Café, die rausschauen...)

Beispiele sind: Migrationsmuseen, Little Italy, China Town, in Graz Little
Istanbul (siehe Zeitungsartikel), Foto Griesplatz Reiseblro u Geschaft f
Satellitenschusseln , Oberflachlicher Multikulturalismus (Kitsch u Dekor,
Ottakring Markt, Ethnischen Gruppen spezifische Dienstleister, Gemein-
schaftsraume
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Afrikanisches Community Zentrum in Graz

Abb.2 Moschee

Abb 3: Migrationsmuseum
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Interkulturelle Raume:

Ein Bild von interkulturellen Raumen kdnnte wie folgt beschrieben wer-
den: Sie sind Konfliktorte (Versammlungsraume) oder beherbergen Ko-
operationen. Geschéafte arbeiten hier in mehreren Sprachen. Als &ffentli-
cher Raum nehmen diese Raume unterschiedliche kulturelle Bedurfnisse
auf, der Raum wird gemeinsam benutzt, wodurch die unterschiedlichen
Menschen ins Gesprach kommen. Die interkulturelle Auseinanderset-
zung inspiriert, man profitiert voneinander und nutzt das kreative Poten-
tial.

Beispiele sind: St. Andra-Kirche/ Kunstraum/ interkultureller Begeg-
nungsraum, Interkulturelle Garten in Deutschland und auch in Graz,
gewohnte Verabredungsorte in der Menschen im taglicher Austausch
und der gegenseitigen Abhangigkeit (Inderpendenz) stehen (Ash Amin
bezeichnet dies als Micropublics) Interkulturelle Familienrdume, Interkul-
turelle Stammtische, Internationaler Stammtische, Multikultiball der Karl-
Franzens Universitat Graz, Stadtteilarbeit im Annenviertel, ... Interkultu-
relle Wohnbauprojekte in Wien
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Abb 4.: Kinos als Micro Publics

Abb.5 Interkultureller Heilgarten Berlin

linterkultureller Begegnungsraum Andra Foyer

LATEINAMERIKA
SOMMERKING

3. BIS 36.8.2012
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Transkulturelle Raume:

Ein Bild von transkulturellen Raumen kénnte wie folgt beschrieben wer-
den: Gruppen sind hier in sich divers, benutzen unterschiedliche Ge-
schafte nach Bedarf und Interesse. Die Geschéafte bieten ,Food-Fusi-
ons“ und ,Mode-Fusions®, es gibt noch stets eine Distanz zueinander,
aber nicht aufgrund ethnisch-kultureller Motivation.

Hybridraume wie Bibliothek /Gesundheitszentrum, Bibliothek/IT Trai-
ningszentrum, ,Fusion“-Geschafte wie z.B. ein Turkischer Kebap -La-
den, der eine regionale Variante des Kebaps anbietet, Universitaten, das
Kaffeehaus, internationale Unternehmen und sogenannte expat socie-
ties sind Beispiele fur derartige transkulturelle Raume.

All diese Raume sind Beispiele fur Micro Publics™', Raume des alltag-
lichen Austauschs und der gegenseitigen Abhangigkeit. Die Kontakte
sind auf Raume beschrankt, die nicht immer zuganglich sind. Um die
interkulturelle Kommunikation zu intensivieren, ist es jedoch notwendig,
Raume zu schaffen, in denen sich die Nachbarlnnen begegnen und Kon-
takte knUpfen konnen. Hier kommt dem offentlichen Raum eine groBe
Bedeutung zu. Er kann die unterschiedlichen Bereiche der Bewohnerln-
nen verknupfen. Die wesentlichen Anforderungen sind das Bereitstellen
von Orten, die eine Vielzahl der Bewohnerlnnen anspricht und mehre-
re Aktivitdten gleichzeitig zulasst. Gleichzeitig stellt sich die Frage, wel-
che Strategien die Aneignung von Raumen unterstutzen, um nicht vom
,Good Will“ der Stadtpolitik abhangig zu sein. Auf den folgenden Seiten
werde ich ndher auf das Thema Raumaktivierung und Teilhabe am 6f-
fentlichen Raum eingehen.
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Abb.6: Café Mind 21
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Open City:

Zwei Aussagen zur “Open City” sind fur meine Arbeit relevant, sie ver-
starken die These, aber auch die Methodik meiner Arbeit: Den Erkennt-
niswert von Alltagsbegegnungen sowie die Definition der ,Open City*
als Eigenschaft und nicht als Modell: Zum einen in der Aussage von
Amborst D "Oca Theodore , dass es nicht darum geht, die Open City
zu bauen, sondern ,die offenen, inklusiven Erfahrungen, die Menschen
in ihrem alltaglichen Leben haben herauszufiltern, zu erweitern und zu
starken® und weiters verstehen zu lernen, wie Diversitat, Begegnungen
und Interaktion funktionieren beziehungsweise wie sich dieses Wissen
auf unsere Arbeit auswirken kann.®” Zum anderen , dass die “Open City”,
nicht Modell, sondern mehr Eigenschaft und Weg ist, um Architektur, Pla-
nung und politische Entscheidungen auf Augenhdhe mit der Stadt zu
positionieren. Es geht ums Offenhalten der Stadt fur alle Moglichkeiten,
aber auch das Offenhalten der Stadtbewohnerlnnen, Planerinnen, De-
signerinnen, Wissenschaftlelnnen, Politikerinnen und Architektinnen fur
alles, was es in der Stadt zu entdecken gibt.®
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Stadtraumprinzipien nach Hajer und Reijndorp

Hajer und Reindorp folgend kann Design zur Verbindung eines Indi-
viduums mit der kulturellen Dynamik beitragen. Sie fuhren Zaune, die
ErschlieBung und Zwischenraume als Gestaltungelemente ein, welche
diese Verbindung beeinflussen:

Zaune® dienen als Markierungen eines Regelwechsels. Auch wenn die
Raume nebeneinander existieren, so kann der Benutzer des offentlichen
Raums in diesem Bereich nur eingeladener Gast sein. Die ErschlieBung®
als Verbindung von privatem und 6ffentlichem Raum spielt eine wesent-
liche Rolle, sie aktiviert den o6ffentlichen Raum. ,Liminal Spaces®/Zwi-
schenrdume®! sind Raume, die oft einer dominanten Gruppe zugewiesen
werden kdnnen, die aber gleichzeitig die Anwesenheit und teilweise An-
eignung von vielen anderen Gruppen ermoglichen. Der Markt kann die
Funktion eines Zwischenraums in diesem Sinne erfullen.

Eine groBe Bedeutung hat die Gestaltung von Kreuzungen, Verbindun-
gen, und Ubergéangen, denn hier sind die potentiellen Raume der Kon-
frontation mit dem Fremden, des Perspektivenwechsels und des Aus-
tauschs.

FUr Hajer und Reijndorp bedeutet Stadtplanung letztendlich immer eine
Trennung wie jene von offentlichen und kommerziellen Bereichen, FuB-
gangerzonen und Autozonen, sowie von o6ffentlichem und privatem Ver-
kehr.

‘Es geht nicht nur um das Zusammentreffen, sondern ums zarte
Vernahen der zersplitterten Welten durch die Gestaltung

der Zwischenbereiche, sowie das Vermeiden von Exklusion,
sowohl der von Menschen, also auch der von Mobilitat “
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Beteiligung: Stadtraumautonomie Leia’ Eisrrausiei
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Der italienische Architekt Matteo Civic entwickelte aus der Erkenntnis he-
raus, in seiner Heimatstadt Mailand noch auf einer Bank unter einem i [-'}E Wi-F

Baum gesessen zu sein, die Idee eines mobilen multifunktionalen Tools v T’ S i c
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fur den Stadtraum®. Es ist eine Moglichkeit, um unabhangig von Stadt-
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planung und —politik zu entscheiden, wann und wo man auf einer Bank
unter einem Baum sitzen moéchte. Das ,Nachbarschaftsbankbaumtool®
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ist erweiterbar mit Funktionen wie Wireless Lan. Civic erweitert die Mog-
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lichkeiten der Parkplatznutzung. Das Tool hat die Dimesnsionen eines
Autos und kann auf einem Parkplatz vor dem Wohnhaus abgestellt wer-
den.

Beteiligung: Bewohnerlnnen — Aktivierung und .Stadtraum-Emotionen-
Verhandeln®

In diesem Zusammenhang finde ich die Arbeiten der US-amerikanischen
Kunstlerin und Architektin Candy Chang® sehr interessant. Der Schwer-
punkt ihrer Arbeiten liegt im Ausverhandeln von Emotionen und Bedurf-
nisse im offentlichen Raum. Sie glaubt an das Potential des Teilens von
Emotionen zur Verbesserung des Gemeinschaftsgefuhls innerhalb von
Nachbarschaften.

lhre Methoden sind Flyer, Booklets, Turschilder, Stickers, Post-lts, Ta-
feln, die im offentlichen Raum verteilt oder installiert werden, um Wissen
auszutauschen, Meinungen fur Neunutzungen einzuholen, Erinnerungen
Uber einen bestimmten Ort oder Gebaude zu teilen, sowie um Kontakte
zwischen Nachbarn herzustellen.

Die hohe Teilnahme an ihren Projekten zeigt, dass es ein groBes Mittei-
lungsbedurfnis der Menschen gibt. Ein Bedurfnis, sich sichtbar zu ma-
chen, Wissen weiterzugeben und sich im o6ffentlichen Raum einbringen
zu kénnen.

Abb. 7 Matteo Civic: ,Stadtraumtool”
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Abb 9 Candy Changs Projekte ,Looking for Love again® /“StraBenverkéaufer-Fatgeber New York" als Beispiel fir Bewohnerlnnenaktivierung

Abb 8 Candy Changs Projekte: ,i wish there was"”, ,Hello neighbor” und ,|"ve lived .
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Der folgende Entwurfskatalog dient als Hilfsmittel zum Ausverhandeln des
Raumes. Er besteht aus Organisationsprinzipien und Raumprinzipien.
Partizipation, Identitat, Interaktion und Aneignung sind Organisitionsprin-
zipien, welche Moglichkeiten angeben, wie der Raum verhandelt wird.
Die Raumprinzipien Kontakt, Lage, Offentlichkeit, Verfugbarkeit, Sinne-
swahrnehmung, Nutzung und Sicherheit erlauben den unterschiedlichen
Akteuren die konkreten Eigenschaften des Raumes auszuverhandeln.

ORGANISATIONSPRINZIPIEN

PARTIZIPATION INTERAKTION

P1 P2

ANEIGNUNG IDENTITAT

1 Ty 12

kaffeehaus Se
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RAUMPRINZIPIEN

KONTAKT

Spielplatz

b0 || Aok || & || & | T 0

K1 K2 K3 @ K4 K5
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L w . O1 w 4\ <;')2 “\ '*\63
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PARTIZIPATION

P1 P2 .

P1 Information
P2 Vertretung (NGOs/Vereine)
P3 Zusammenarbeit

beschreibt den Grad der Teilhabe an der Gestaltung des Wohnumfeldes
sowie dem Mitspracherecht in politischen Entscheidungen daftr.

Es ist wichtig, méglichst viele Burgerinnen zu beteiligen, um eine breite
Zustimmung fur Entscheidungen zu erhalten, damit Stadtrdume auch ge-
nutzt und angenommen werden. Innerhalb eines Prozesses lernt man auch
die Perspektiven des anderen besser verstehen und kann somit Entfrem-
dung entgegen wirken. Die erste Stufe der Beteiligung ist hier die informative
Ebene(P1). Ein Beispiel daflr sind politische Informationsveranstaltungen
im Rahmen einer Stadtteilerneuerung. Diese bieten eine Plattform, um die
Bewohnerlnnen Uber Geplantes zu informieren und ihre Einwande, Sorgen
und Winsche aufzunehmen und zu bertcksichtigen. Die zweite Ebene (P2)
ist die Vertretung einer Gruppe zum Beispiel durch einen Verein einer eth-
nischen Community. Ein Communityvertreter tritt als Vermittler zwischen Ent-
scheidungstragern und Bewohnerlnnen auf. Die Vernetzung einer Com-
munity schafft gute Méglichkeiten fir Synergieeffekte, und ist hilfreich, um
gemeinsame Interessen durchzusetzen. Die dritte Ebene (P3) bedeutet die
direkte Einbeziehung in Entscheidungsprozesse auf Basis einer Zusam-
menarbeit zwischen gleichwertigen Partnerinnen, die sich gegenseitig bere-
ichern und neue Zugange eroffnen.
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IDENTITAT

11 kollektiv
12 individuell

Es wird unterschieden zwischen kollektiver und individueller Identitat.
Die kollektive Identitat bezieht sich auf Raume, die fur eine Community
wichtig sind (1), die individuelle Identitat auf Raume, die fur eine Person
von Bedeutung sind (12). So kénnen Raume flr eine bestimmte Gemein-
schaft oder fur die Bewohnerlnnen aus verschiedenen Gemeinschaften
wichtig sein.
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INTERAKTION

IN1 Segregation
IN2 Durchmischung

In Stadtrdumen laBt sich das Zusammentreffen von Menschen, die sich
fremd sind und die fremde Gewohnheiten haben nicht vermeiden.
Handelt es sich in einem Viertel um Bewohnerlnnen mit unterschiedli-
chen kulturellen Traditionen und Werten, kann dies zu Konflikten fUhren.
Die erste Ebene der Segregation bedeutet die raumliche Trennung von
Gemeinschaften im baulich-raumlichen Stadtgefuge (IN1). Getrennte
Bereiche kdnnen Konfllikte vermeiden, aber auch isolieren.

Die zweite Ebene ist die raumliche Durchmischung von unterschied-
lichen Bewohnerlnnen (IN2). Zwischen Stadtraumnutzerlnnen eines ge-
meinsamen Ortes, die gegensetzliche Bedurfnisse haben, kann es zu
Konflikten kommen. So muss der 6ffentliche Bereich fur verschiedene
Gruppen Platze bereitstellen, die unterschiedliche Nutzungen zulassen,
und die sich gegenseitig nicht stéren. Die Durchmischung bezieht sich
auf die Nutzerlnnen aber auch auf die Funktion des Raumes. Die Nut-
zungsdurchmischung von Wohnraum, Arbeitsraum und Freizeitraum
erhoht die Dichte der Nutzerlnnen und fordert die Lebendigkeit in den
StraBBen.
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ANEIGNUNG

A1 formell
A2 informell

Eine Verbindung mit einem Ort kann erst dann zustande kommen,
wenn sich die baulich-raumlichen Strukturen durch die Nutzung aneig-
nen lassen.

Hier wird unterschieden zwischen formeller und informeller Aneignung.
Formelle Aneignung (A1) findet in Raumen statt, die bestimmte Rah-
menbedingungen vorgeben und die Nutzung vorgegeben ist. Beispiele
sind Cafes, Parks, Banke im offentlichen Raum, Garten, Skateboard-
bahnen, Festsale, Jugendzentren, Communityraume.

Neben diesen vorgegebenen Raumen, braucht es auch jene, die spon-
tane Verwirklichung von Ideen und Tatigkeiten zulassen, die informellen
Aneignungsraume (A2). Vor allem StraBen und Gehsteigen kommt hier
eine besondere Rolle zu. Sind sie breit genug, bieten sie Platz zum Ver-
sammeln, Kaffeetrinken, Spielen, Verkaufen oder fur Urban Gardening.
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NUTZUNG

N1 monofunktional
N2 multifunktional

Monofunktionale Raume (N1) sind Orte, die fur eine Funktion bestimmt
sind wie zum Beispiel Einkaufszentren, Wohnh&user, Burogebaude oder
Hotels .Hier auf den o6ffentlichen Raum bezogen, wird der Begriff mono-
funktional in der Bedeutung verwendet, dass Platze zum Beispiel keinen
Bewegungsraum fUr andere Aktivitaten zulassen, als die Durchquerung
des Raumes, die reine Verkehrsraume sind und keinen Aufenhalt zulas-
sen.

Der o6ffentliche Raum sollte eine Vielfalt an Aktivitaten zulassen, damit er
von moglichst vielen Menschen zu den unterschiedlichsten Zeiten ge-
nutzt werden kann. Multifunktionale Raume (N2) begtinstigen die Uber-
lagerung von Nutzungen und ziehen unterschiedliche Menschen an. Da
sich die Bedurfnisse im offentlichen Raum standig andern kénnen, ist
es notwendig, dass dieser leicht und mit wenigen Eingriffen verandert
und angepalt werden kann. Flexible multifunktionale Raume sind eine
grundlegende Voraussetzung fur einen Stadtraum, der belebt ist und die
Bedurfnisse vieler Menschen gleichzeitig aufnehmen kann.
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LAGE

L1 zentral
L2 dezentral

Die Lage eines Platzes oder eines Gebaudes beeinflusst seine raumliche
Zuganglichkeit . Einrichtungen, die fur alle Bewohnerlnnen oder Com-
munitymitglieder wichtig sind, mussen zentral liegen und durfen nicht
marginalisiert werden (L1). Die Verlagerung von wichtigen Einrichtungen
oder Aufenthaltsorten im Stadtraum in eine dezentrale Lage (L2) produzi-
ert eine rdumliche Barriere oder schlieBt einen Teil der Bewohnerlnnen-
schaft aus dem alltaglichen Zusammenleben aus.
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OFFENTLICHKEIT

'ﬁ' o1 w * 02 '“' '*‘03
p i

O1 privat
02 community
083 offentlich

Der 6ffentliche Raum (O3) muB allen Bewohnerinnen zur Verfiigung ste-
hen. Er verbindet den Wohnraum, die Geschéafte, die Arbeitsstatten und
Freizeit- und Kulturraume miteinander. Die Gestaltung von StraBen und
Platzen kann das Zusammenleben der Menschen nicht beeinflussen,
sie kann aber zur Aktivierung der Bewohnerlnnenschaft beitragen und
Aktivitaten ermoglichen. Um das Zustandigkeitsgefuhl einer raumlichen
Nachbarschaft zu starken, ist es erforderlich, Versammlungsorte zu ha-
ben, an denen Probleme ausdiskutiert, Bedurfnisse vermittelt und Aktivi-
tatsraume ausverhandelt werden kdnnen. Weiters braucht es éffentliche
Bereiche,die fur Feiern und Brauche zur Verfugung stehen. Die Raume
einer Gemeinschaft (02) sind nicht flir jeden zugénglich, sondern werden
von bestimmten Gruppen genutzt, um sich auszutauschen beziehungs-
weise um innerhalb einer Gruppe aktiv zu sein. Der privateste Ort (O1) im
Stadtraum ist der Wohnraum. Die Wohnung oder das Haus bietet Raum
fur die individuelle Entfaltung und ist wichtiger Rtckzugsort. Er ist der in-
timste und verletztlichste Bereich. Der Ubergang von privat zu 6ffentlich
ist daher von groBer Bedeutung.

FUr Menschen, die keinen oder nur einen kleinen privaten Raum zur
Verflgung haben, werden Gemeinschaftsraume und 6ffentliche Raume
umso wichtiger.
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KONTAKT

K1

K2 K3 K4 g K5
Spielplatz @

b || A% || & [T

K1 zufallig

K2 erwartet

K3 verabredet

K4 <face —to — face>
K5 virtuell

Hier werden die Moglichkeiten des Aufeinandertreffens von BewohnerIn-
nen im Stadtraum unterschieden.

Grundséatzlich gibt es zwei Ebenen der Kontakte: die virtuelle und die
personliche.Personliche Kontakte (K4) koénnen zufallig, erwartet oder
verabredet sein. (K1) bestimmt zuféllige Begegnungen im Stadtraum.
Diese Ebene ist die offentlichste. Erwartete Begegnungen (K2) finden
zum Beispiel zwischen Eltern oder Jugendlichen auf Spielplatzen Hun-
dewiesen oder in Parks statt. Verabredete Begegnungen (K3) brauchen
Treffpunkte. Diese kénnen im offentlichen Bereich liegen wie eine Park-
bank, die Bushaltestelle, ein Café, eine Bar oder ein Sprachlerninsitut
oder auch im privaten Raum.

Die Virtuellen Kontakte (K5) sind vor allem fur Bewohnerinnen wichtig,
deren Bezugspersonen zum GroBteil im Ausland leben. Die virtuellen
Kontakte reduzieren die raumlichen Begegnungen nicht, manchmal
fuhren beide sogar zusammen wie zum Beispiel in einem Internetcafé.
Bewohnerinnen nutzen den Ort vorwiegend, um Kontakte mit ihren Fami-
lien, Freunden und Bekannten im Ausland zu halten, treffen im Café je-
doch auch auf Bekannte, mit denen sie vor Ort ins Gesprach kommen.
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SICHERHEIT
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S1 ohne Kontrolle
S2 soziale Kontrolle
S3 mit Kontrolle

Die Funktionale Verteilung in stadtrdumlichen Strukturen verursacht un-

terschiedliche Voraussetzungen fur die Sicherheit im 6ffentlichen Raum.

Gebaude, die zum Beispiel nur flr Buros genutzt werden oder in denen
das ErdgeschoB keine Verbindung zum AuBenraum hat, bieten keine
Sicherheit, da sich niemand fur die angrenzenden StraBenbereiche
verantwortlich fahlt (S1). Auf die Unsicherheit in leeren Raumen folgen
oft die Installation von Uberwachungskameras, die Kontrolle von Streif-
enpolizisten oder die Beschaftigung eines Wachdienstes (S3).

Die Nutzung der ErdgeschoBzone fur Geschafte und Wohnraume mit
Fenstern auf die StraBe sowie eine Nutzungsdurchmischung, die eine
24 Stunden- Nutzung erzeugt, erhdhen die soziale Kontrolle (S2), da
viele Menschen ein Auge auf den unmittelbar angrenzenden StraBen-
raum haben, fUr den sie sich verantwortlich fuhlen. Je kleinteiliger die
Geschafte sind, umso mehr Augen stehen dem 6ffentlichen Raum zur
Verflgung. Die offentlichen Kontakte sowie das Sicherheitsgefuhl auf
den Gehsteigen haben Einfluss auf die Art des Zusammenlebens in
einer Nachbarschaft. Wenn beides nur in geringem MaBe vorhanden
ist oder fehlt, entstehen tote Nachbarschaften, die kein offentliches
Leben haben, in denen kein Austausch stattfindet, in der die Entfrem-
dung zunimmt und niemand mehr fur die Nachbarschaft Verantwortung
dbernimmt, %
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VERFUGBARKEIT

V1 ohne zeitliche, rAumliche, konsumbezogene Einschrankung
V2 raumliche Beschrankung

V3 zeitliche Beschrankung

V4 Konsumpflicht oder Eintritt

Die Verfugbarkeit eines Ortes beschreibt seine Zuganglichkeit.

Die hochste Zugéanglichkeit und somit die 6ffentlichste Ebene stellt die
Verfugbarkeit eines Raumes ohne zeitliche, raumliche oder finanzielle
Einschrankung dar (V1). Die nachsten Ebenen sind Orte, welche raum-
lich von der Umgebung abgeschlossen (V2) oder nur zu bestimmten
Offnungszeiten zuganglich sind (V3). Die letzte Ebene definiert Raume,
deren Benutzung mit finanziellen Kosten verbunden ist (V4). Diese Orte
haben den privatesten Charakter und bleiben vielen Menschen, die sich
den Zugang nicht leisten kénnen, verwehrt. Besonders zum Tragen kom-
mt diese Ebene, wenn kostenpflichtige Raume die einzigen Aufent-
haltsmaoglichkeiten im 6ffentlichen Raum bilden.

Das Prinzip der Sensibilitat fur Sinne SINNE UND EMOTIONEN

hebt sich von den anderen Prinzipien
ab. Es wurde dennoch eingefuhrt, um ot
die emotionale Ebene von Orten zu Sensibilitat

bertcksichtigen. fur
die Sinne
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Abb 10 Griesplatz

Die geschlichtliche Betrachtung ist fUr die Fragestellung der Arbeit in der Hinsicht
interessant, dass der Griesplatz und seine Nachbarschaft schon immer ein Ort der
Ankunft oder des Durchzugs war und vielen unterschiedlichen Menschen Unter-
schlupf gewahrte. Zur Bewohnerinnenschaft zahlten jene, die wenig Geld hatten,
Soldaten, Studenten, Prostituierte, und Menschen, die ein Versteck suchten oder sich
amusieren wollten.

Eine wichtige Veranderung fur den Griesplatz brachte das 18 Jh, als dieser Teil der
wichtigen Handelsroute zwischen Wien und Triest wurde. Diese verlief aus der Ober-

steiermark nach Graz Uber den Lendplatz zum Griesplatz und weiter Richtung Studen.

Viele Gasthofe haben sich angesiedelt, die reisenden Handlern einen Schlafplatz
boten. Die Handler konnten ihre Ware auch auf den Markten anbieten.'®

Im 19 Jh erlangte der Griesplatz auch fur das Militar eine wichtige Bedeutung, da er
strategisch gut gelegen war. Im 19 Jh spielte das Wasser noch eine gréBere Be-
deutung fur die Handelschifffahrt aber auch als Nutzung fur Gewerbezwecke. Der
MUhlgang entstand in dieser Zeit und wurde fur Betriebe wie z.B. die Rosselmuhle
angelegt. 1%

GRIES IN DER GESCHICHTE
Marktplatz und Verhandlungsraum

Abb 11 Griesplatz

Abb 12 Murufer 1809
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Der Bezirk wurde ein Einwandererbezirk und durchlebte seit den
1990ern wieder eine Veranderung durch den verstarkten Zuzug von
Migrantlnnen aus vielen Landern. Die ersten Migrantinnen kamen
aus ltalien und Kroatien. Seit den spaten 1980ern siedelten sich
hier hauptsachlich Wirtschaftsmigrantinnen aus dem ehemaligen
Jugoslawien und der Turkei an.'® Heute leben in der Griesplatz-
Nachbarschaft Menschen aus ungefahr 70 unterschiedlichen
Herkunftslandern (siehe Seite 82). Somit ist sie einer der kulturell
vielfaltigsten Nachbarschaften der Stadt. Viele Migrantinnenver-
eine finden sich in der Umgebung, sowie zahlreiche Geschéafte,
die auslandische Produkte beziehungsweise Dienstleistungen fur
Migrantinnen anbieten.

Bauliche Veranderungen und

der Wandel zu einer kulturell-pluralen Nachbarschaft

DER GRIESPLATZ 1995 und 2012

in !i||-| f& 1l
LY n T
SRl G

Abb 13 Griesplatz 1995

Abb 14 Posthochhaus 1995
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Abb 15 Verteilung der Migrantinnenvereine Uber die Stadt Graz
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Grazer Migrantlnnenvereine

In Graz gibt es 72 Migrantinnenvereine (siehe Migrantinnenbeirat).
Zuséatzlich gibt es noch soziokulturelle Vereine, die Migrantinnen im Allt-
agsleben unterstitzen wie OMEGA, ISOP, Palaver, lllusions, Ban, Xenos,
IKEMBA sowie stadtische Institutionen wie das Referat flr Integration,
den Integrationsfonds Steiermark, das Integrationsreferat des Landes
Steiermark und den Migrantinnenbeirat als politische Vertretung.

Das EU-Férderprogram URBAN Graz ist aus einem anderen Prozess
heraus entstanden, aber durchaus mit dem Konzept der Interkulturalitat
verwandt, da Initiativen gefoérdert wurden, die den Raum einer multikul-
turellen Bewohnerlnnenschaft auf interaktive und partizipative Weise zu
verhandeln versuchte.

URBAN Graz Gries 1996-2001

Das EU Forderprogram URBAN ermdglichte im Bezirk Gries unter dem
Namen URBAN Graz Gries die Umsetzungen zahlreicher baulicher MaB-
nahmen zur Verbesserung der stadtischen Infrastruktur und zum Schaf-
fen eines attraktiveren Lebensumfeldes fur die Bewohnerinnen. Das Pro-
jekt ist zwar nicht vordergrindig mit dem Fokus einer Stadtplanung fur
eine kulturell — plurale Gesellschaft entstanden, die Anséatze eines parti-
zipativen, interkulturellen Raumverhandelns waren aber vorhanden und
sind somit interessant fur die Arbeit.

So wurden von 1996-2001 von der Gemeinschaftsinitiative URBAN | zahl-
reiche bauliche MaBnahmen realisiert®®, wie die Umgestaltung des Gries-
platz Nord, der Neubau des offenes Tageszentrum mit integriertem So-
zial- und Gesundheitsstutzpunkt, die Revitalisierung des Bad zur Sonne,
die Neugestaltung des Oeverseeparks und der Bau des Augartenstegs
als Verbindung zum Augarten. Weiters investierte man in strukturelle Wirt-
schaftsforderung, die zum Beispiel das sozialdkonomische Projekt BAN
und das Granderinnenzentrum ermoglichte. Die Folgeinitiative ,Gries
2010-Ein Quartier denkt weiter” fokussierte auf die Bedurfnisse der Be-
wohnerlnnen unter Bertcksichtigung der kulturellen Vielfalt des Bezirks.%
Die Ziele waren auf eine Verbesserung des nachbarschaftlichen Zusam-
menlebens und die Lésung lokaler Probleme gerichtet, die im Rahmen
von Zukunftswerkstatt, Quartiersfrihsticke, Burgerinnenversammiun-
gen und Ideenborse diskutiert wurden. Im Rahmen dessen wurde eine
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Basisstudie auf Quartiersebene durchgefiihrt, die einen Uberblick tber
das Funktionieren des interkulturellen Zusammenlebens ermaoglichen
sollte, sowie ein Studierenden-Wettbewerb wurde ausgeschrieben. Ein
Handlungsbedarf bei der soziokulturellen Zusammenarbeit und —ver-
netzung sowie in der Integration von Migrantinnen wurde festgestellt.
Ein interkultureller Naschmarkt am Griesplatz Nord fur drei Monate, die
Veranstaltung , GriesKochKultur®, sowie Gries als dffentlicher Kunstraum
wahrend des Kulturhauptstadtjahres 2003 waren die einzigen Projekte,
die von der Initiative umgesetzt werden konnten. °” Im Nachhinein kann
dazu gesagt werden, dass viele Projekte, vor allem die der Burgerin-
nenaktivierung sehr kurzsichtig gedacht waren, und keine Nachhaltigkeit
erreichen konnten.

Bezirksvorsteher Haidinger winscht sich ein groBeres Interesse am
Griesplatz seitens der Stadtpolitik. Fur ihn wurde im Rahmen des URBAN
Forderprogramms zu wenig Geld in die Revitalisierung des Griesplatzes
investiert. Auf der gegenUberliegenden Seite zeigt der Plan das Sieger-
projekt von Architekt Podrecca, der den Wettbewerb zur Neugestaltung
des Griesplatzes 1998 gewonnen hat. Dieser kam allerdings nie zur Um-
setzung.

Herr Haidinger ist am Griesplatz aufgewachsen Der Platz hat sich seit
seiner Kinderheit sehr verandert und war noch nie in so schlechtem Zu-
stand, wirtschaftlich, aber auch rdumlich. Die Defizite sieht er vor allem
in den fehlenden Investitionen und dem hohen Verkehrsaufkommen. Das
geflhlte Zentrum des gesamten Bezirks in Gries, ist fur ihn der Citypark
( Anm. Bisher nutzen das Einkaufszentrum alle Befragten.) und nicht der
Griesplatz. Die Gebaude des Griesplatzes gehoren den ,alteingeses-
senen Osterreichern am Platz, Banken, Versicherungen und anderen
Investoren. Die letzteren investieren vor allem in Gebaude in der Gries-
gasse, in der Hoffnung, dass diese in Zukunft einen Imagewandel durch-
macht und die zentrale Lage in der Stadt finanziell zum tragen kommt.
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Abb 16 Griesplatz - Entwurf, Architekt Podrecca
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Fur die Auswertung der Beobachtungen und Recherchen zum Standort
Griesplatz werden Planunterlagen erstellt, die den verfugbaren Raum fur
FuBgangerinnen, den o6ffentlichen Verkehr, den Autoverkehr sowie den
vorhandenen Grunraum vergleichbar machen und mit Fotos erganzt.

In den Plandarstellungen wird sichtbar, dass der vorhandene o6ffentliche
Granraum auf Verkehrsgrin und eine kleine begrinte Restflache reduzi-
ert ist. Zusatzlich gibt es zehn Baume, Sommer und Winterlinden. Laut
einem Interviewpartner wurden sie in den 1990ern eingepflanzt, als sie
der Stadt Ubrigblieben.

Die FuBgéangerinnen sind an die Rander des Platzes gedrangt, die keine
konsumfreien Aufenthaltszonen bieten. Dort, wo die Gehsteige breiter
sind, werden sie manchmal von Kindern zum Spielen genutzt. In der
Beobachtung vor Ort konnte festgestellt werden, dass die am meisten
genutzten frei zugangliche Aufenthaltsraume die Banke der Bushaltes-
tellen sind. Zusatzlich gibt es Treffpunkte, an denen sich hauptsachlich
mannliche Migranten vor Geschaften unterhalten oder das Geschehen
am Platz beobachten. Auch die Osterreichischen Manner haben ihren
eigenen Treffpunkt, der sich in einem Lokal an der Westseite des Platzes
befindet

Sechs HauptstraBen und zwei NebenstraBen munden in den Griesplatz.
Der Autoverkehr fahrt in beide Richtungen jeweils zweispurig. Das
Verkehrsautkommen ist unter der Woche sehr hoch, am Wochenende
ist der Platz wesentlich ruhiger. Der Busverkehr hat teilweise eine eigene
Spur. Es fahren sowohl Stadt- als auch Regionalbusse den Platz an. Die
Regionalbusse sind auf einem Busbahnhof im Osten des Platzes un-
tergebracht. Dieser Raum nimmt die gréBte zusammenhangende Flache
des Platzes ein. Im Suden schlieBen Autoparkplatze in Zweierreinen an
den Busbahnhof an.

Weiters wurde die ErdgeschoBnutzung der Gebaude mit der Anzahl der
vorhandenen Eingange erhoben und in einem Plan dargestellt. Im Erd-
geschoB befinden sich in fast jedem Gebaude Nutzungen fur Kleinge-
werbe, kulturelle und religidse Aktivitaten sowie gastgewerbliche Nutzun-
gen. Die Welsche Kirche befindet sich an der nordwestlichen Seite des
Platzes. Hier finden nur mehr einmal wochentlich christlich-katholische
Gottesdienste statt. Die Kirche wurde schon von vielen Glaubensge-
meinschaften im Laufe der Zeit mitbenutzt. Zurzeit beheimatet sie auch
die Armenisch-Apostolische Kirchengemeinde.
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Es gibt noch einige Ladenbesitzerinnen, die schon lange ihr Geschaft hier
haben, hinzu kamen in den letzten zehn Jahren Besitzerlnnen aus den
unterschiedlichsten Landern. Diese bieten vor allem ein breit gestreutes
Sortiment an Lebensmitteln an. Das Angebot wird durch eine Apotheke
und eine Bank abgerundet.

Nach meiner personlichen Wahrnehmung ist der Griesplatz ein Manner-
dominierter Platz, den Frauen unsichtbar und flichtig queren. Es gibt
wenige Orte im Sinne von ,Micro Publics® (Kino, Bibliothek, Gemein-
schaftsgarten,...) die interkulturelle Begegnungen und Austauschmaogli-
chkeiten férdern. Der Griesplatz als 6ffentlicher Raum kann zurzeit diese
Funktion als Aktivierungsraum nur marginal aufnehmen, da der Platz
vom Verkehr dominiert wird und wenig Flache fur Bewegungsmogli-
chkeiten und Aufenthaltsorte fUr FuBganger Ubrig ist. Es gibt drei Banke
bei den regionalen Bushaltestellen, sieben Uberdachte Haltestellen-
banke. Die restlichen Sitzmdglichkeiten, auBer den Eingangsstufen der
einzelnen Gebaude, sind mit Konsumpflicht verbunden. Eine individuelle
Aneignung des StraBenraums mit privaten Sesseln vor Geschéaften ist
vereinzelt zu beobachten. Weiters gibt es keine vorgelagerten Privatrau-
me als Ubergangsbereich zum &ffentlichen Raum.

Soweit es in der kurzen Recherchephase nachvollziehbar ist, sind in der
unmittelbaren Nachbarschaft des Griesplatzes die “alteingesessenen
Bewohnerlnnen”, die turkisch-kurdische Community, die dominikanis-
chen Community und die tschetschenische Community am sichtbarsten.
Sie haben ihre eigenen Raume am Platz. Zusatzlich gibt es naturlich noch
viele Bewohnerlnnen, die nicht diesen Gruppen angehoren.

Im Rahmen der Gesprache wurden auch einige Machtraume sichtbar,

die sich Uber den Platz legen. Die grafische Darstellung auf den Seiten
104 und 105 soll diese verbildlichen und naher erklaren.
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Der Mediale Raum: positive und negative Darstellung von Orten und Menschen, um
politische Konsequenzen zu stltzen oder zu verandern.

Der _Investitionsraum: Kapitalwert eines Ortes. Migrantinnen als Zwischennutzerlnnen,
keine Investitionen in die Hauser (in der Griesgasse), keine beabsichtigte Verbesserung
der Lebensbedingungen. Welchen Wert hat der Ort?

Der Ressourcenraum: am Beispiel der Kirche. Die Pfarre stellt anderen Glaubensgemein-
schaften die Welsche Kirche zur Abhaltung eigener Gottesdienste zur Verfigung.
Gleichzeitig gingen viele Attraktoren verloren, die Interaktionsmoglichkeiten bieten
wurden (Grieskirtag war 20 Jahre lang am Griesplatz, jetzt in St- André und Karlau). Mit
der Eingliederung in die Pfarre St. André& finden Messen nur mehr einmal in der Woche
statt, es gibt keinen Kirchenbeirat mehr.

Der Politische Raum: gesetzliche Rahmenbedingungen z.B. fur Férderungen, Sicher-

heitsvorkehrungen, kommunales Wahlrecht von Migrantinnen, Blrgeraktivierung sowie
Investitionen in Stadtteilsanierungen.

Ein Interview mit einem Wirtschaftstreibenden vor Ort hat nicht stattgefunden, da wéchen-
tlich Interessierte ins Geschaft kommen, die jedes Mal dieselben Fragen stellen und er
jedes Mal dieselben Antworten gibt. Diese Gesprache aber nirgendwo hinfuhren, sol-
ange die Politik nicht will, dass etwas passiert. Beispiele sind Neugestaltung Griesplatz
mit Tiefgarage, |dee Naschmarkt, Idee der StraBenbahnlinie 8 seit fast 14 Jahren, aber
keine Finanzierung, keine Losung fur zentralen Busbahnhof seit Jahren.
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MACHTRAUM GRIESPLATZ
MEDIEN INVESTOREN POLITIK
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Das rwelte Nachbarschafisfrith-
whbickfindet am 12 Mal am Andrd-
plate statt, T o e it

Friihstiicken unter
freiem Himmel

W GRIES. Unier demn Motto Pack
doin Samstagsfrithattck ein und
nimm an der grofen Tafel wil”
ikt chas Bikro der Nachbarschaf-
ten im Hahimen des Lendwirbels
i ix Mol ab g Ulireum pwellen
Hachbarschaftsfnihsilick  auf
den Andriplats (Kemstockgasse
). Fir alle, die sich vor Ot ver

kdatigen lassen wollen, gibt e
such ein Buffel: Wir servieren
Kulinartsches aus der Machbar

schafl und Guies vom Hauern

hal”, betont Gunda Bachan vom
Biiro der Nachbanchafion

Abb 17, Abb 18, Abb 19 (vinr)

Zuletzt aktualisiert: 02.05.2012 um 16:45 Uhr

49-jahrige Grazerin bei Raub verletzt

Eine 49-jihrige Grazerin wurde am Griesplatz von hinten niedergestoen und beraubt. Der Téter verlor auf der Flucht jedoch
den GroBteil seiner Beute. Das Kriminalreferat bittet Zeugen sich zu melden.

pOULZEI

Foto © Weichselbraun/Sujet

Dienstagabend wurde eine 49-jshrige Raumpflegerin am Grazer Griesplatz Opfer eines StraBenraubes.Die Grazerin wurde gegen
21.30 Uhr vor dem Haus Griesplatz 3 von hinten ni Dabei zog sie sich i an Schulter und Riicken
2u_Ein Unbekannter raubte hr die Handtasche und fiichtete durch cie Gresgacee. Auf Hahe des Taxistandplatzes verlr der
Mann den GroBeil des Inhaltes der Handtasche.

Die Gegenstande wurden von einem Taxifahrer aufgehoben und der Dame zuriickgegeben. Der Tater erbeutete lediglich eine
tiirkisfarbene Handtasche und einen Schliissel mit griinem Anhénger.

Das Kriminalreferat ersucht Zeugen des Vorfalles, insbesondere den Taxifahrer, sich beim Journaldienst unter der Tel.Nr.
059133/65-3333 zu melden.

Zuletzt aktualisiert: 11.05.2012 um 19:56 Uhr

Weil Opfer schrie: Rauber trat ihm auf den Hals

Der brutale Uberfall auf einen 55-Jahrigen im Grazer Bezirk Gries war rasch geklart. Der mutmaBliche Tater hat sich freiwillig
der Polizei gestellt. Bei dem Raub hatte er eine Packung Zigaretten und ein Feuerzeug erbeutet.

POLIzg,

Foto © Helmut Weichselbraun/Sujet

In einem Lokal hatte ein 55-jahriger Obersteirer aus dem Murtal mit dem Wirt und einem vorerst unbekannten Mann gezecht.
In den frilhen Morgenstunden des Mittwochs lud Letzterer die beiden noch in seine Wohnung in der Griesgasse ein. Der
Obersteirer ging kurz mit, wollte aber nichts mehr trinken und verlieB die Wohnung deshalb in Richtung Taxistand. Auf dem
'Weg dorthin wurde er Opfer eines brutalen Uberfalls: Ein vorerst unbekannter Téter riss ihn zu Boden, wollte ihm die
Brieftasche rauben. Da der 55-Jahrige um Hiffe schrie, stieg ihm der Rauber kurzerhand auf den Hals, um ihn zum Schweigen zu
bringen. AnschlieBend raubte er ein Feuerzeug und Zigaretten und floh.

Noch am selben Abend stellte sich der Tater, ein 30-jahriger Tirke, der Polizei: Es war der unbekannte Gast, der sein spéteres
Opfer in die Wohnung eingeladen hatte. Mittlerweile sitzt der Mann in U-Haft, doch die Raubabsicht bestreitet er derzeit noch
vehement.

Als die Filialleiterin sie beim Klauen erwischte, schlug eine etwa 25 bis 30 Jahre alte
Ladendiebin mit einer Satteltasche auf sie ein. Danach drohte die Diebin mit einem Brecheisen
zuzuschlagen, sollte die Filialleiterin sie weiterhin am Verlassen des Geschiftes hindern.

Foto © APA | Sujet

Eine etwa 25 bis 30 Jahre alte Frau wollte Leggins und Dekorstoffe aus einem Bekleidungsmarkt
am Griesplatz stehlen. Sie wurde dabei von der 47 Jahre alten Filialleiterin des Geschifts
beobachtet und beim Verlassen des Geschifts zur Rede gestellt. Daraufhin warf die Dlebm ihre
Beute auf den Boden und schlug mit der mi auf die Filialleit ein.
Plotzlich hatte die Frau ein Brecheisen in der Hand und drohte zuzuschlagen, sollte die
Filialleiterin sie weiter am Verlassen des Geschiiftes hindern. Eine sofort eingeleitete Fahndung
nach der Diebin verlief erfolglos.

Zuletzt aktualisiert: 22.06.2011 um 15:31 Uhr

Uberfall gibt Riitsel auf

34-Jahriger soll in Graz mit Holzlatte niedergeschlagen und ausgeraubt worden sein.
Pensionistin (90) wurde Opfer von Handtaschendieben.

Foto © Helmut Weichselbraun

Einen Freund in Graz wollte ein Tschetschene (34) aus dem Bezirk Leibnitz am Dienstag, den
14. Juni, besuchen. Mit dem Zug fuhr der Arbeitslose um 9 Uhr friih in die Landeshauptstadt.
‘Vom Hauptbahnhof ging der 34-Jéhrige zu FuB} in Richtung Griesplatz, wo der Freund wohnl
Doch mitten auf dem Fuweg endet die Erinnerung des Tschetsct - und ein Kri
nimmt seinen Anfang. Gegen 11.45 Uhr kam der 34-Jéhrige im Stiegenhaus jenes Gebdudes am
Griesplatz, in dem der Bekannte wohnt, zu sich. "Er war schwer verletzt und diirfte sich in das
Stiegenhaus geschleppt haben. Neben dem Mann lag eine rund einen Meter lange und sechs
Zentimeter dicke Holzlatte", schildert Ermittler Mario Hartmann von der Kripo Graz.

Fraktur am Hinterkopf

Im Krankenhaus wurde unter anderem eine Fraktur am Hinterkopf diagnostiziert. Seit dem

Zuletzt aktualisiert: 19.12.2011 um 16:01 Uhr

Messerstecher (14) nicht gestindig: Messer
gefunden

Schiiler hatte am Wochenende in Graz unter Drogeneinfluss einem 21-jahrigen Studenten in den
Riicken gestochen. Marihuana im Blut des Burschen nachgewiesen.

Foto © APA/Symbolbild

Bei der Einvernahme jenes 14-jahrigen Schiilers, der am Wochenende in Graz unter
Drogeneinfluss einem 21-jahrigen Studenten in den Riicken gestochen hatte, wies der
Verdéchtige am Montag die Anschuldi von sich. Nact i ‘wurden ind Spuren
von Marihuana im Blut des Burschen. Der Streit hen den i sieben beteili
Personen sei wegen einer "Lappalie” entstanden, so die Polizei.

Klappmesser

In der Nacht auf Sonntag gerieten die Burschen in der Griesgasse in Streit und zwar weil sie
beim aneinander Vorbeigehen am Gehsteig einander gestreift hatten, so em Beamter Es kam zu
einer Rangelei zwischen den jungen Mannern. Médchen, die die Bursch 1 hitten
sich dabei herausgehalten. Pl6tzlich ziickte der Schiiler ein Klappmesser und stach dem
21-jéhrigen Deutschen in den Riicken. Das Opfer konnte nach ambulanter Behandlung das
Spital mit einem etwa vier Zentimeter tiefen Schnitt wieder verlassen. Der 14-Jahrige musste
sich im Polizeiant 1 lichtern. Das Messer konnten die Ermittler mit Hilfe der
Feuerwehr in einem Kanalschacht am Griesplatz finden.




Nach den Erkenntnissen aus der theoretischen Grundlage der Arbeit
sowie den Beobachtungen und vor ab gesammelten Informationen zum
Untersuchungsort, wurden neun Bewohnerinnen zu Wort gebeten.

Die Interviews wurden mit einem vorbereiteten Leitfaden gefuhrt, der im
Anhang zu finden ist.

Es stellt sich die Frage,welche Orte des Griesplatzes fur eine Aneignung
verflgbar gemacht werden kénnen, um die Bewohnerlnnen zu aktivieren
und einer Entfremdung zwischen den einzelnen Gruppen entgegenzu-
wirken.
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nen interessanten und frei gewahlten Wohn-

raum dar. Die Bedurfnisse beziehen sich auf
lichen Raum. Die Sinneswahrnehmung hat

hier eine besondere Rolle eingenommen.
Die unterschiedlichen Sprachraume durch-

dringen den Wohnraum, ,man fahlt sich wie

durchgehend auf Urlaub in Kroatien®,
gut ist dies am Nordplatz zu beobachten.

eine Bewegungsfreiheit, sowohl beim Uber-
queren der StraBBe als auch beim Aneignen
von Raum im halbprivaten und auch offent-
begruBt dadurch die Vielfalt an Menschen
mit unterschiedlichen kulturellen Wurzeln.
Das Sonnenlicht erwarmt die Griesplatzfas-
saden und bringt stdliches Flair. Besonders
Vor allem ein Markt fehlt, denn nun sind En-
kerl im Haus und der Weg zum Lendplatz ist
eigentlich schon zu weit. Trédelmarkt, Fet-
zenmarkt, Bauernmarkt, alles ist gewunscht!
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. Sie arbeitet in
Sensibilitat
far
die Sinne

einem Familiengeschaft auf dem Griesplatz
und wohnt in der Griesgasse. Diese beiden

Punkte und die Strecke dazwischen bilden ih-

Diese Interviewpartnerin bezeichnet sich
ren alltdglichen Lebensraum. Am Griesplatz
soll alles so bleiben wie es ist, obwohl etwas
Neues auch gut sei kann. Die StraBenbahn-
Idee ist es nicht, denn Busfahren ist einfach
viel interessanter. Die Raume, in denen sie
sich aufhalt sind ausschlieBlich konsumfreie
Raume, das Gemeinschaftsgeflge ist sehr
stark. Der Griesplatz ist die beste Wahl, weil
man hier so viele Leute kennt. Der Griesplatz
ist manchmal bunt und manchmal dunkel.
Es gibt auch abends Leben in der Nachbar-
schaft, aber nicht im 6ffentlichen Raum.
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Sozialraum Mapping
Fallstudie Griesplatz, Graz 2012

Zwei  Freundinnen sind nicht lange am
Griesplatz, aber daftr funf Mal am Tag. Vor
allem das sudliche Ende des Platzes wird
haufig frequentiert, weil es auf dem Weg vom
Augarten zum Oeverseepark liegt. Es gibt
eine Seite, die nicht benutzt wird, weil diese
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zentrum und offenliche Jugendplatze in der
unmittelbaren Nachbarschaft.
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Sozialraum Mapping
Fallstudie Griesplatz, Graz 2012

Dieser Interviewpartner halt sich bevorzugt in
privaten Raumen beziehungsweise in
Micropublics auf, weniger im o6ffentlichen
Raum. Es handelt sich dabei um monofunk-
tionale Raume, die aber fUr soziale Kontakte
genutzt werden. Es gibt schon einen langen
Bezug zum Griesplatz, privat gibt es aller-
dings auBer auf geschaftlicher Ebene keinen
interkullturellen Kontakt. Die Nachbarschaft
wird auch ethnisch geteilt wahrgenommen.
Jede Gemeinschaft hat ihre eigenen Raume.
Das Bedurfnis nach Mitsprache fur Entschei-
dungen auf lokaler Ebene ist sehr groB.
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Fallstudie Griesplatz, Graz 2012

Sozialraum Mapping

Hier gibt es nur einen Bezug zum Umfeld fur

die Nahversorgung. Es finden keine sozialen
mal beruflich. Es gab interkulturelle Kontak-

te, die aber auch konfliktbeladen waren.
Die Grenze der Nachbarschaft endet mit
dem Angebot an benutzten Nahversorgern.

Es gibt ein Sicherheitsgefuhl auf dem

Kontakte auf dem Platz statt, auBer ein paar
Griesplatz selbst.
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Sozialraum Mapping

INTERVIEW 6

ten, weil sich nur Migrantinnen beworben

haben. Durch einen Zufall ist die Wohnung
dann meiner Interviewpartnerin zur Verfu-
gung gestanden. Den Tratsch am Platz be-
Hausture ist willkommener Leseort an einem

abends vorhanden ist. Der Baum vor der
ruhigen Platzchen.

Die Vermieterin wollte gar nicht mehr vermie-
kommt man vom Kebapladen an der Nord-
seite. Die Kinder spielen hier noch auf den
StraBen und eigenen sich den Platz an, der
ihnen zur VerflUgung steht. Es ist ein Sicher-
heitsnetz von Fremden spurbar, das auch
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Interviewpartner Sieben halt sich bevorzugt
in privaten Raumen beziehungsweise in Mic-
ropublics auf, weniger im 6ffentlichen Raum.
Es handelt sich dabei um monofunktionale
Raume, die aber fur soziale Kontakte genutzt
werden. Es gibt schon einen langen Bezug
zum Griesplatz, es gibt allerdings keinen
interkullturellen Kontakt. Die Nachbarschaft
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Sozialraum Mapping
Fallstudie Griesplatz, Graz 2012

Dieser Interviewpartner ist immer nur fur 20
Minuten am Platz und in dieser Zeit an einen
einzigen Ort gebunden, er kommt noch wei-
tere sieben Mal wieder. Zum Griesplatz ging
er friher schon, aber jetzt ist er verheiratet
und da redet man zumindest nicht mehr
driber. Laut ist es hier nicht besonders am
Platz. Seine Wohnung ist in der Nahe des
Flughafens, da bekommt ,laut” eine ande-
re Bedeutung. Verandern braucht man hier
nichts, es ist eben ein Platz wie jeder andere.



Fallstudie Griesplatz, Graz 2012

Sozialraum Mapping
wodurch ihr Radius als FuBgangerin hdher

ist als bei den anderen Interviewpartnerin-

nen. Die benutzten Orte am Griesplatz be-
sorgung und auf die Wege, die zum Park
fuhren. Durch den Hund kommt es auch zu
ungezwungenen Kontakten im Wohnhof. Die
sozialen Kontakte finden nicht am Griesplatz
statt, sondern in den privaten Raumen oder

ziehen sich daher meistens auf die Nahver-
in anderen Nachbarschaften.

Diese Interviewpartnerin ist Hundebesitzerin
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In diesem Kapitel wird der Moglichkeitsraum dargestellt, der sich aus
den Beobachtungen, Recherchen und Interviews aufspannt.

Der Méglichkeitsraum ist die Ubersetzung der individuellen und kolle-
ktiven Bedeutungsraume, die aus der Sozialraumanalyse hervorgehen
und wird mit den einzelnen Prinzipien des Entwurfsprinzipienkatalogs
dargestellt. So kdnnen jene Organisations-und Raumprinzipien sichtbar

gemacht werden, die die jeweiligen Orte ausverhandeln. KOMMUNIKATIONSSYSTEME GRIESPLATZ OSTSEITE

128 129



- :-,“ . .
T

.....

KOMMUNIKATIONSSYSTEME GRIESPLATZ OSTSEITE

130 131



)+ B
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EN TURK|
KISCHES RESTAURANT EN OFFENTLCH

RAUM FUR A

PLATZ Zzum BOGENSCHIEEN EIN BIOLADEN

EN STUDENTENHE\M

2 ]
EIN OREENTAUSCHER MARKT b i
i y

EIN FESTSAAL

Die Anforderungen an den Griesplatz sind vielfaltig. Um den 6ffentlichen
Raum mit seinen anschlieBenden Gebauden zu aktivieren, ist es daflr

notwendig, die verschiedenen Bedurfnisse und Anforderungen auszu-
verhandeln.
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Ausblick und Diskussion

AbschlieBen mochte ich mit einer Reflexion Uber den Inhalt sowie die
Methode der Arbeit. Der Ansatz der Transkulturalitat stellt eine interes-
sante Maglichkeit zur Stadtentwicklung fur / mit verschiedenen Kulturen
dar. Die vergleichende Studie zu den Strategien der Stadtplanung und
deren Auswirkungen erlaubte basierend auf einer Evaluierung eine Anna-
herung an die Ordnungs- und Raumprinzipien, welche ein Hilfsmittel zur
Ausverhandlung des Raumes bieten. Gerade eine kulturell-plurale Ge-
sellschaft braucht fortgeschrittene Werkzeuge, um allen Menschen die
Moglichkeit der Teilhabe an der Entwicklung ihres Wohn- und Arbeitsum-
feldes zu bieten. Die Erstellung eines Prinzipienkataloges mit Uberset-
zung der Prinzipien in Zeichnungen soll ein Verstehen der Moglichkeiten
ohne Sprachbarriere erlauben.

Die Interviews gaben mir die Moglichkeit, auch die Gefuhle, Emotionen
und Bedurfnisse der Menschen am Griesplatz naher kennen zu lernen
und in die Arbeit miteinzubeziehen. Gerade die Interviewsituation wirkte
auf einige Migrantinnen frustrierend, da wochentlich Leute kommen, die
etwas zum Griesplatz erforschen, aber nie etwas passiert, solange die
Politik kein klares Bekenntnis zu einer Veranderung macht.

In diesem Zusammenhang bietet der Prinzipienkatalog die Moglichkeit
eine Veranderung in kleinen Schritten herbei zu fUhren, anstatt auf eine
realisierende Gesamtldsung zu warten.

Gerade der Griesplatz in Graz stellt ein gutes Beispiel dar, um im Kontext
von Raum und Kultur herauszufinden, welche rdumlichen Erfahrungen,
Bedeutungen, Bedurfnisse und Gefuhle nun an diesem Ort aufeinan-
dertreffen und sich raumlich Uberlagern, da es sich um eine rdumlichen
Nachbarschaft handelt, die von einer kulturell-diversen Bewohnerinnen-
schaft bewohnt und genutzt wird.

Die kritische Sozialraumanalyse zeigt klar die Vielschichtigkeit des Rau-
mes sowie die kontinuierliche Notwendigkeit zu seiner Anpassbarkeit.
Da der Platz sich in seiner Benutzerinnenschaft in standiger Veranderung
befindet, gibt es eine hohe Anforderung an die veranderbare Gestaltung
dieses Raumes. Gerade multifunktional verwendbare Raume kénnen
hier einen Ansatzpunkt darstellen, um auf vorhandene sowie in der Zu-
kunft liegende Bedurfnisse eingehen zu kénnen.

138

Das Ausverhandeln der Fragen, welche Bedurfnisse und Anforderungen,
auch unter dem Gesichtspunkt der kulturellen Wurzeln, es von den Be-
wohnern an ihren Stadtraum gibt, welche Potentiale sich daraus erge-
ben, wie diese rdumlich und gestalterisch umsetzbar sind wurde mit dem
Prinzipienkatalog angesprochen. Welche politischen Rahmenbedingun-
gen dafur notwendig sind, ist ein Frage, welche in weiterer Folge unter-
sucht werden muss.
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Teil 7

Interview - Gesprachsleitfaden
STADTPLANUNG FiNGT MIT DER BEFRAGUNG DER BEWOHNERINNEN AN:

DU BIST DIE STADT! FRAGEN AN BEWOHNERINNEN UND TEMPOR:IRE
GRIESPLATZBEWOHNERINNEN: (CA | STUNDE)

KURZPORTRAIT:

ALLGEMEINES

Familie/Haustiere/Rad/Auto/Offentl Verkehrsm/FuRgénger?

Beruf /m?

Aus welchem Grund sind Sie hergezogen?

Wie haben sie die Wohnung gefunden? War es schwierig eine Wohnung zu finden?
Wo haben sie davor gewohnt/gearbeitet?

In welchem Stock wohnen/arbeiten Sie?

Wohnen/Arbeiten Sie alleine?

IDENTITAT/NACHBARSCHAFT:

Wohnen/Arbeiten Sie gerne hier?

Wie sieht der Kontakt zu den Menschen aus, die am Griesplatz wohnen oder arbeiten? Wie eng ist
der Kontakt? Hatten Sie gerne mehr Kontakt?

Gibt es gemeinsame Feste, Nachbarschaftshilfe?

Gibt es eine schéne/unschdne Geschichte, die ihnen zur Nachbarschaft einfillt?

Wie viele Stunden verbringen Sie in ihrer Wohnung, am Griesplatz, in ihrer Nachbarschaft?
Welche Einrichtungen nutzen Sie in der Nachbarschaft? (Kirche, Mediathek, Parks,..)

Nutzen Sie den Griesplatz gerne? Fiir die Nahversorgung, fir soziale Kontakte, in der Mittagspause?



BEDEUTUNGSRAUM/AK TIONSFLACHEN:

Nutzen sie immer dieselben Wege? Auf welcher Stralle verlassen sie den Griesplatz am 6ftesten?

Wo halten sie sich am liebsten, am 6ftesten auf? Wo fiihlen sie sich unsicher? Lieblingsplatz?
Treffpunkte? (Plan)

Wie wirden sie den Griesplatz beschreiben (Sinne, Farben, Geflihle, Materialien, Menschen,
Lebensqualitat, seine rdumlichen Grenzen)?

Was weiR man lber den Griesplatz erst, wenn man hier wohnt? Hat der Griesplatz seine
Eigenheiten?

Haben Sie nun ein anderes Bild vom Griesplatz seit sie hier arbeiten/wohnen?
Ist der Griesplatz ein interkultureller Ort?

(Wie funktoniert das Zusammenleben auf dem Griesplatz)

GEBAUTER RAUM:

Wie (un) zufrieden sind sie mit ihrer Wohnung/Biro?

Ermdglicht die Architektur Kommunikation mit den anderen?

Haben sie eine Verbindung zum Griesplatz, wenn sie in ihrer Wohnung /Biiro sind?
Wie nehmen sie ihre Nachbarn wahr?

Wo und wie grenzen sie sich zu ihren Nachbarn ab?

Gibt es Orte auf dem Griesplatz, die Funktionen ihrer Wohnung Gibernehmen? (Wohnzimmer, Kiiche

..) Welche?

Gibt es Rdume, die nicht allen zu jeder Zeit zuganglich sind? Immer offen fir alle sein sollten? Was
soll privat, was offentlich sein?

Welche Infrastrukturen fehlen auf dem Platz? Was sollte auf keinen Fall gedandert werden?

Welche Orte miissen unbedingt bleiben?

(Mochten sie aus ihrer Heimat etwas hier Gbertragen? Was ist notwendig, um ihre Vorstellungen von

Gemeinschaft zu leben?)

MOGLICHKEITS RAUM/GESTALTUNG:

Wiirden Sie gerne die Gestaltung auf dem Platz verdndern? Was wére das?

Was wirden Sie gerne auf dem Platz machen?

Gibt es eine eigene Idee, die sie hier schon immer realisieren wollten?

Angenommen, Sie kdnnten etwas zur Gemeinschaft am Platz beitragen, was ware das? Was konnten
Sie der Nachbarschaft anbieten?

Welche Nachbarn/Institutionen wiren in den leerstehenden Hiusern willkommen?
Was wiirden Sie mit den leerstehenden Geschaften machen?

Was halten sie von einer Idee wie einer Naschmarktstrae oder einem Naschmarkt mit
hochqualitativen Anbietern (auch fir den Tourismus)

VIELEN DANK FiR DAS INTERVIEW!



STADTPLANUNG FiNGT MIT DER BEFRAGUNG DER PLATZNUTZER AN:

DU BIST DIE STADT! FRAGEN AN GRIESPLATZPASSANTINNEN (CA. 1©
MIN)

.l Von wo kommen Sie gerade her?

.2 Sind sie auf der Durchreise oder haben sie ein bestimmtes Ziel auf dem Griesplatz?
(Nachversorgung, Feste, soziale Kontakte, Ausbildung)

.3 Benutzen Sie immer denselben Weg zum und {iber den Griesplatz?

.4 Gibt es markante Punkte fir sie auf dem Platz?

.5 Wie wiirden sie den Charakter des Platzes mit seinen Bewohnern beschreiben?
(Erzéhlung oder einzelne Worter)

.© Wie fuhlen sie sich hier? Gibt es Bereiche die sie mehr/weniger mégen?

.1 Wirden Sie gerne etwas andern? (Was sollte mit den leerstehenden Fliachen passieren?)

.8 Was brauchte es, damit sie 6fters herkommen/sich wohlfiihlen/addquate Angebote nutzen
konnen? (Radwege, breitere Gehsteige, Griinraum, Banke, Kinderspielplatz, mehrsprachige
Beschriftung, interaktive Fassaden (to go), Angebot wie Café, tiirk Restaurant..)

.9 Welche Geschichte fillt hnen zum Griesplatz ein?

VIELEN DANK FiR DAS INTERVIEW!



Far Ute

Ich danke
meinem Betreuer Professor Meuwissen

meinen Eltern fur die groBartige Unterstutzung in jeder Weise,

Matthias Hausleitner, Birgit Hausleitner, Alexander Wandl furs Dasein, fur alle
Gesprache und furs Unterstitzen,

Mone, Elke, Winni und Angie fur ihre Freundschaft
Marlis, Mark und Edith fUr ihre Freundschaft

allen Griesplatzbewohnerinnen, die mir inre Zeit und ihr Wissen zur Verfligung
gestellt und mir Einblick in ihren Lebensraum gewéhrt haben.



