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= TECHNIK =« LEIDENSCHAFT

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Angehorige und Freunde
der TU Graz,

die TU Graz beginnt das neue Jahr gleich mit einem ,Facelifting”: Das
Corporate Design (CD) der TU Graz wurde Uberarbeitet und demzufolge
haben Prasentationsunterlagen, Broschuren, Infofolder, Flyer etc. ein neues
,Gesicht“ bekommen. Die Vorlagen und Gestaltungsrichtlinien dazu wurden
von der hauseigenen Grafikerin erstellt und stehen ab sofort fir alle TU
Graz-Angehdrigen im Webportal zum Download bereit.

Sie fragen sich, warum die Vorlagen Uberarbeitet wurden? Wie jedes Unter-
nehmen durchlauft auch die TU Graz fortlaufende Veranderungen und das
Corporate Design — als visuelles Erscheinungsbild — ist ein Prozess, der
das Unternehmen begleitet. Ein professionelles Corporate Design ist auch
immer Bestandteil eines strategischen Auftritts: Die Dachmarke TU Graz
schafft Vertrauen, steht fiir unsere Werte ,kooperativ, verantwortungsvoll,
dynamisch® und unseren Claim ,Wissen = Technik = Leidenschaft. Die Ein-
zelmarken — unsere Organisationseinheiten — spiegeln das individuelle Leis-
tungsspektrum unserer Universitat wider. Mithilfe eines Corporate Design,
das einerseits Platz fiir individuelle Darstellungsformen lasst, aber anderer-
seits auch die Ubergeordnete Institution im Auge hat, entstehen Synergien
fir alle Beteiligten.

Corporate Design ist keine Geschmacksfrage —

es geht um die Einhaltung der Gestaltungsrichtlinien
und auch darum, aus vielen einzelnen Teilen

ein Ganzes ,sichtbar” zu machen.

Nachdem nun die neuen Vorlagen online verfiigbar sind, kdnnen wir ab sofort
schrittweise mit der Umsetzung beginnen. Und hierzu lade ich Sie alle ein: Das
Gelingen einer einheitlichen AuRendarstellung hangt in erster Linie von Ihrer
kooperativen Mitarbeit ab, von allen TU Graz-Mitarbeiterinnen und -Mitarbei-
tern. Daher ersuche ich Sie hdflich, die neuen Vorlagen auch zu verwenden.
Corporate Design ist keine Geschmacksfrage — es geht um die Einhaltung der
Gestaltungsrichtlinien und auch darum, aus vielen einzelnen Teilen ein Gan-
zes ,sichtbar” zu machen.

Das neue Jahr ist erst ein paar Tage alt und ein Jahreswechsel ist eine
gute Gelegenheit, Riickschau zu halten und sich bei Ihnen allen im Namen
des gesamten Rektorats fiir lhre hervorragende Arbeit im vergangenen
Jahr zu bedanken. Die Geschicke von Institutionen wie unserer Universitat
werden von Menschen bestimmt — es sind niemals alleine die Entscheidun-
gen des Rektorats. Es ist die Summe der Leistungen aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die uns ermdglicht, als erfolgreiche Universitat aufzutreten
und stolz in das Jahr 2013 zu starten.

Ich wiinsche lhnen und lhren Familien ein gutes neues Jahr
und freue mich auf die Zusammenarbeit 2013!

lhr

- —_—
Hen sl T

Harald Kainz

REKTOR DER TU GRAZ
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