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Die Untersuchung wurde bei der Firma DöKUMAY A.S. in Istanbul/Türkei

durchgeführt. die vor allem aus Gußeisen und Tiefziehblech emaillierte

Sanitäranlagenelemente fertigt.

Die Analyse der Schwachstellen und die Arbeitsplatzorganisation wurden

nach der 6-Stufen-Hethode nach REFA durchgeführt.
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Durch Zeitaufnahme wurden folgende Kapazitätseinschränkungen festg stellt:

o Störungen durch Wartezeiten, die durch mangelnde Taktung und mangelnde

Betriebsmittel auftraten, beeinfluBten die Kapazität der P rtigung

negativ.

o Durch eine Neuorganisation des Arbeitsablaufes - z.B. durch Verwend n

neuer Hilfsmittel - sowie der Betriebsmittel wurde eine Taktung und

damit eine Produktionserhöhung erreicht.
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