Fachschaft Maschinenbau und Verfahrenstechnik

‘Studienreform in der Praxis: Fachtutorium

Den Begriff Tutor kennen die mei-
sten von uns vom Erstsemestri-
gentutorium, wo hohersemestrige
Studierende Erfahrungen lber Stu-
dium . und Studienumfeld weiter-
geben.-

Der Fachtutor hingegen iibt Bera-
tungsfunktion im Rahmen einer
speziellen lehrveranstaltung bzw.
Ubung aus.

Die bisherige Wissensvermittlung
bzw. der Ubungsbetrieb wurde von
Professoren und Assistenten
durchgefiihrt. Dabei war eine aus-
reichende Betreuung der Studie-
renden wegen der hohen Horerzah-
len nicht dimmer mdglich. Daher
wurde und wird nach neuen Lehr-
und Lernformen gesucht.

Einen Weg, die Ausbildung (nicht
nur die technische, sondern auch
die charakterliche) zu verbes-
sern,
unter Betreuung eines studen-
tischen Beraters (Fachtutor) dar.

Diese Grundiiberlegungen versuch-
ten wir bei den

Konstruktionsibungen
gungstechnik-

anzuwenden.

Ein Student mit gewissen fach-
lichen Voraussetzungen (Priifun-
gen, Ubungen, Vorbildung) betreut
eine Gruppe von Ubungsteilneh-
mern. Er stellt das Bindeglied
zwischen Studenten und Assisten-
ten bzw. Professoren dar. Als Aus-

gleich fiur seinen Mehraufwand,
der ‘durch seine Informations-und
Beratungstatigkeit entsteht,

braucht der Tutor keine -Kon-
struktionszeichnung zu- liefern.

Der Vorteil 1liegt auf der Hand:
Wahrend frijher 80 Studenten von
4 Assistenten betreut wurden,
sind nun viele kleinere Arbeits-
gruppen bzw. stdrkere Informa-
tionstdtigkeit moglich.

- lotprojekt zu

stellt die Gruppenarbeit,

aus Ferti-

Auch die Angst, Fragen zu stel-
len, wurde durch das neue Lehr-
system abgebaut bzw. beseitig.

Andererseits profitiert .auch der
- Tutor von dieser Veranstaltung,
indem er Qualifikationenerwirbt,
die sonst im Technikstudium nicht
verwirklicht werden (Ausdrucks-
fdhigkeit, Fahigkeit, Wissen zu
vernitteln bzw. gemeinsam LOsun-
gen zu finden). :

Um ein Feedback iber dieses Pi-
erhalten, haben
wir Fragebdgen ausgeteilt. Die
Auswertung brachte folgendes Er-
gebnis. .

Von der iiberwiegenden = Mehrheit

der Studierenden wurde dieses
Angebot angenommen.
93 %
7%
J
ja nein

Das Engagement der Fachtutoren

ist. durchaus positiv bewertet
worden. ‘
47 % 46 %
7%

vorbild- zufrie- mangel-
tich denstel-haft
lend

Auch die Qualitdt der Betreuung
wurde trotz fehlender didakti-
scher Ausbildung gut bewertet.

45 7% 38 %

17 %

vorbild- zufrie- mangel-
. Yich denstel-haft
lend

- Nach diesen grﬁBténtei]s'positi-

ven Rickmeldungen verwundert es
nicht, daB viele Studierende
eine Weiterfilhrung dieser neuen
Lehrform fir wiinschenswert hal-
ten. )

86 %

14 %

Jja nein

Nicht nur bei den Studierenden
war das Echo positiv, auch die
Assistenten und der Institutsvor-
stand freuten sich uber den Er-
folg. Die Offenheit von Prof.
Frank gegeniiber neuen Ideen
machte dieses Projekt iiberhaupt
erst moglich. Lobend &uBerte
sich auch das Bundeministerium
fiir Wissenschaft und Forschung.
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