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Lebenslauf

Nach dem Abitur studierte ich von 1972 bis
: 1978 Maschinenbau an der
Universitit Stuttgart. 1978 war ich in der
Konstruktion von
Dieseleinspritzpumpen titig. Um zu promovie-
ren, kehrte ich 1979 an die
Universitit zuriick und schloB meine Disserta-
tion 1982 mit einem Thema
aus der experimentellen Spannungsanalyse mit
Methoden der digitalen
Bildverarbeitung ab. 1983 iibernahm ich eine
Tiatigkeit auf einer
Zeitstelle bei der Deutschen Forschungs-und
Versuchsanstalt fiir Luft- ,
und Raumfahrtwesen mit dem Thema der
Integration regenerativer
Energiesysteme. 1984 arbeitet ich im Soft-
ware-Enineering. Von 1985 bis
1993 war ich - zuletzt als Abteilungsleiter - in
der Entwicklung von
Benzineinspritzsystemen titig. Ich war dort fiir
den Betrieb und die
Weiterentwicklung von Priifstinden und
MeBverfahren fiir Kraftfahrzeuge
und Komponenten der Benzineinspritzung
zustindig. Meine Abteilung
filhrte auBerdem die Planung, den Aufbau und
die Inbetriecbnahme von
Priifstiinden im Ausland durch. 1993 trat ich
an einem Flughafen die
Position des Bereichsleiters Technik an. Mein
’konsequentes Eintreten
fiir meine Mitarbeiter fiihrte zum Bruch mit
dem Geschaftsfiihrer. Zur
Zeit bin ich verantwortlich fiir die Leitung des
; Werkstittenbereiches i
in der Behindertenhilfe eines Sozialhilfe-
triigers mit 1000 behinderten
und nichtbehinderten Mitarbeitern.

Ich bin 44 Jahre alt, evangelisch und verheira-
tet mit 2 Kindern.

Doktor .

Wolfgang Grozinger

Personliche Meinungen und Gedanken
Ich arbeite sehr gerne mit Menschen, vor
allem mit jungen Menschen, zusammen. In
der heutigen Zeit der Krisen, die unsere
Gesellschaft schiittelt, halte ich es fiir
besonders wichtig, daB junge Menschen
iiber eine gute Ausbildung verfiigen. Der &
immer weiter um sich greifenden Arbeltsﬁ
sigkeit kann am besten mit guten Quah@p
tionen begegnet werden. Die Probleme, ¢
meine Generation nicht mehr 16sen kafifig,
erfordert ein Denken in Netzwerken, das
alle gesellschaftliche Aspekte berucksnch—
tigt. Unter diesen Aspekten verstehewﬁ

auch wenn es mir zugegebener Weise st

manchmal schwerfillt - soziale,
sche, 6kologische und ethische Gegebeuhm-
ten, die zu einem einheitlichefi ljenken
zusammengefiihrt werden miissen. Das
,Handwerkszeug* dazu miissen wir der
nachfolgenden Generation i die Hinde
legen. Wie die Jiingeren mit diesem Gut
umgehen, hiingt stark vop@inserer eigenen
Vorbildfunktion ab. Dies ist sicher eine der
Aufgaben, die die Hochschulen zu bewilti-
gen haben. Im Interesse der nach uns
kommenden Generationen miissen wir vor
allem in technischen Bereiehen versuchen,
geschlossene Kreislaufezu reahsxeren, dxe
einen umweltschonenden Umgang mit %
Ressourcen erlaaben.Gleichwohl sind
wirtschaftliche und technische Prozessé
sorgsam umzugestalten, soll vermieden
werden, mehr zu zerstoren als hinsichtlieh
der oben genannten Ziele zu optimieren:
Technische Errungenschaften haben oftmals
zu sozidlén Verwerfungen gefiihrt. Dies ist
eine der Ursachen dafiir, da8 - vorallemin
Europa - Menschien sich zunehmend vor der
Technik fiirchten, obwohl sie anbewuBt
NutznieBer von ihr sind. Unsere Aufgabe ist
es, das menschliche Antlitz der Technik
aufzuzeigen und die positiven Pesspektiven,
auch im Handeln, in den Vordergrund zu
bringen. y
Gerade an der Hochschule wiinsche ich mir
ein gutes Miteinander der

verschiedenen Berufsgruppen, denn gerade
von diesem Umgang miteinander

hingt ein erfolgreicher Lehr-und Wissen-
schaftsbetrieb, besonders in Zeiten des
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~ und unsere Anerke@ur@ Diés gilt auch

“Antworten auf q;e

den werden. =

: phllosophlwmhschulberefh anwen-

knappen Geldes, ab. Im:,;_&eb 'ude“ der
HociL}chule hat jeder Ein
{ 1Lrag noch Sﬁr

1 ng Jeder
Menseh ﬁai Anspruch auf unsere Achtung

‘Arpeitsieben. Im
Sollten - moghchgf'mgb_ extem Konsens -

==

Gedanken der 1en Unternehmens-
den lassen:

Konsensbeskebungen diirfen jedoch nicht
dazu fiihren, daB notwendige Konflikte
verdra%(werden Dies gilt sowohl in der
fachlighen Titigkeit als auch in der Perso-
nalarbeit. Glaabwiirdigkeit verlangt konse-
quentes.Handeln. Ich bin mir bewuBt, da
wir mrealen Systemen leben, die nach
vielen Seiten Kompromisse und Ausgleiche
erfordem.

Aus meiner derzeit auch piadagogisch zu
Jeistenden Arbeit, weiB ich, daB mit Wider-
spriichen umzugehen ist, und wir dies
aushalten miissen.
Gerade als Techniker mochte ich dies mit
mehrschleifigen Regelkreisen vergleichen,
die nicht nur ein, sondern mehrere Ziel-
kriterien zu erfiillen haben.

; Wolfgang Grozinger
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