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Personalveränderungen an der Exekutive der
f:iQ.khschülerlnnenschaft

Koalition

Fach chaftsliste· BLATT beendet·
Am 25. Mai wurde eine außetordentli­
ehe Sitzung des Hauptausschusses der
Hochschülerschaft an der TU Graz ab­
gehalten, deren Ergebnis war, daß sich
die Exekutiv-Koalition aufgelöst hat und
der Finanzreferent und der zweite Vor­
sitzende zurückgetreten sind.

Das Klima zwischen den verschiedenen
Fraktionen hatte sich seit Herbst, dem
Beginn derjeweils zweijährigen Funkti­
onsperiode, ständig verschlechtert. Auf­
grund der Mandatsverteilung* nach der

letzten ÖH-Wahl wurde eine Koalition
gebildet. Diese setzte sich aus Fach­
schaftsliste und BLATTzusammen, eine
Koalition, die von Anfang an von per­
sönlichen Animositäten und unter­
schiedlichen Amtsauffassungen ge­
kennzeichnet war, welche sich negativ
auf das Arbeitsklima an der gesamten
HTU ausgewirkt haben.

Nach gegenseitigen Vorwürfen (.Ihr
macht eure I\rbeit schlecht oder gar
nichr versus .Ihr pocht nur auf Verord-

nungen und droht mit Klagen, statt das
Gespräch zu suchen-) und einem nicht
durchgegangenen Mißtrauensantrag
gegen den Vorsitzenden (3 von 13 Stim­
men) traten die beiden Mandatare der
BLATT in ihren Funktionen als Finanz­
referent und erster stellvertretenderVor­
sitzender mit sofortiger Wirkung zurück,
verbleiben aber als gewählte Mandata­
re im Hauptausschuß.

Die BLATT stellt auch 5 der 21 Rete­
rentInnen an der HTU, von denen übri­
gens nur 7 fraktioniert sind. Die ande­
ren ReferentInnen machen ihre Arbeit,
ohne einer studentischen Fraktion an­
zugehören. Da ein weitererRetentnt mit
Ende des Studienjahresseine Referats..
tätigkeit zurücklegt, gelangen nun zwei
Referate zur Ausschreibung.

• Gitte Cetjak

Aus ch~ bunG von Referaten der HTU Graz
Referat für Interne Or9 nl on

Als Finanzreferentlin bist Du für die finanzielle
Gebarung der Hochschülerschaft verantwortlich.
Du verwaltest Vermögen und Liegenschaften, or­
ganisiert dieAkquisition von Drittmitteln (Werbung)
und stellst sicher, daß alle Ebenen der HTU mit
dem budgetierten Geld auskommen. Außerdem
erstellst Du einmal im Jahr ein Budget und eine
Bilanz.

Als Referentlin für Interne Organisation koordi­
nierst Du die Arbeit des Sekretariates, .
Weiterbildungsseminare für die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der HTU sowie diverse F • ZU
Deinen Aufgaben gehört auch die Förderung der
internen Kommunikation der Hochschülerschaft
(vor allem auch mit Studienrichtungs- und
Fakultätsvertretungen).

Wenn Dich eine dieser Aufgaben interessiert, melde Dich bitte umgehend

H (möglichst bis 23. Juni 1998) bei der Hochschülerschaft an der T
_~ Graz,Alexander List, Rechbauerstr. 12, 8010 Graz,
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