Lifestyle | Gscheit feiern

G’scheit feiern und bewusst bechern
- am Fest der freien Bildung

Das Nachhaltigkeit beim Feiern
nicht auf der Strecke bleiben muss
bewiesen wir beim Abschlussfest
der Woche der freien Bildung.
Miillvermeidung, regionale oder
fair gehandelte Produkte sowie Al-
ternativen zum Individualverkehr
wurden bei diesem TU-Fest grofs
geschrieben.

»Das Fest der freien Bildung™ - der Ti-
tel baut die Briicke zur Aktionswoche der
Osterreichischen Hochschiilerinnen- und
Hochschiilerschaften. In ganz Osterreich
fanden in der Woche vom 8. bis 12. Mai
an unterschiedlichsten Plitzen 6ffentliche
Vorlesungen statt. Ob am Hauptplatz in
Linz, im Ringwagen in Wien oder hier in
Graz am Karmeliterplatz, iiberall konnte
auch die ,,Zivilbevolkerung™ am Wissen
der Vortragenden teilhaben. Universitire
Bildung abseits von Elitendenken und
nicht als ,geschlossene Gesellschaft.
Von allen Grazer Hochschulen schlossen
sich Vortragende diesem Gedanken an.
So konnte man von Sinnesorganen, iiber
Makrodkonomie bis hin zu Naturstoff-
chemie oder auch Stadtklima héren. Auch
ein Szenenvorspiel und ein Big Band
Konzert waren dabei. Ihr Ende fand die
Aktionswoche dann am Freitag, in Wien
beim Hoffest der TU Wien und — natiir-
lich — beim TU-Fest der freien Bildung
im Inffeld. Es war das zweite TU-Fest
in der Inffeldgasse 25D und nach dem
erfolgreichen Versuchsballon im Febru-
ar hat sich das Organisationsteam selbst
einige Auflagen gestellt. Als Hochschii-
lerinnen- und Hochschiilerschaft an einer
Technischen Universitit die Umwelt und
Nachhaltigkeit als einen ihrer Schwer-
punkte nennt, mdchten gerade wir die-
sen Gedanken hoch halten. Durch den
Einsatz der Mehrwegbecher der Initiati-
ve ,,G'scheit Feiern™ ist es uns gelungen
eine 80% (!) Miillreduktion zu erreichen.
Dies kann man als ersten Erfolg werten,
aber selbstverstindlich soll es ,nur* als
ein Schritt in die richtige Richtung ange-
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sehen werden. Ein weiterer Aspekt dies-
beziiglich ist der Einsatz unseres gratis
Shuttlebus-Services. Gerade an einer
nicht zentral gelegenen Location wie der
Inffeldgasse ist uns das Anbieten einer
Alternative zum Individualverkehr wich-
tig. (Auch wenn wir natiirlich zugeben,
dass der Einsatz des GVB-Busses nicht
ausschlieBlich auf den Umweltgedanken
zuriickzufiihren ist.) ;-) Ebenso haben wir
versucht durch den Einsatz steirischer
Produkte die Wertschopfung unseres
Festes moglichst in der Region zu halten.
Auch kleinere Unternehmen, wie z.B. das
Gratzer Brdu sollen zum Zug kommen.
Da in der Steiermark leider keine Oran-
gen wachsen mussten wir auf einzelne
Importprodukte zuriickgreifen. , Fair
Trade* Orangensaft war hier unser Mittel
der Wahl auch dem sozialen Aspekt der
Nachhaltigkeit gerecht zu werden. Jedes
TU-Fest war und soll fiir immer ein Fest
von Studierenden fiir Studierende blei-
ben. Alle (iiber 40) Mitarbeiter — ob in
der Vorbereitung, hinter den Theken oder
beim Aufrdumen — stehen unentgeltlich
zur Verfiigung. (Von den seitens der TU
vorgeschriebenen Professionalisten wie

Security und Reinigung abgesehen.) Das
Fest ist nicht gewinnorientiert kalkuliert,
die Einnahmen sollen lediglich Materi-
al- und Fixkosten decken. Dem entspre-
chende studierendengerechte Preise sind
die Folge. Sollte dennoch einmal ein Fest
Gewinn abwerfen wird dieses Geld in die
HTU eingebracht, die damit wiederum
fir die Studierenden der TU arbeitet.
Trotzdem soll die Qualitdt des Abends
nicht leiden. Wir sind stindig bemiiht
Verbesserungen zu finden und (selbstver-
standlich vorhandene) Probleme zu 16sen.
So wurde diesmal eine Garderobe instal-
liert, um ein Chaos wie beim letzten Fest
zu vermeiden. Konkrete Busfahrzeiten
waren schon am Plakat ersichtlich und
auch die Moglichkeit einer kleinen Stér-
kung mit orientalischen Késtlichkeiten
(mit steirischem Fleisch) wurde geschaf-
fen. Wenn genau Du noch weitere Ideen
zur Verbesserung des Festes hast oder
vielleicht einmal aktiv mitarbeiten willst,
so melde Dich doch einfach bei uns!
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