Ausschreibung der Referate
an der HTU Graz

Liebe Studierende,

Ein neues Studienjahr hat begonnen
und daher schreibt die HTU gemaf3
§27 Abs. 6 HSG die im Mail genann-
ten Referate der HTU Graz fiir die
Funktionsperiode 2009-2011 aus:

- Laut §27 Abs. 2 HSG verpflichtend
einzurichtende Referate:

1. Das Referat fiir Bildungspolitik
mit den Fachbereichen

o Osterreichische und internationale
Bildungspolitik

* universitire Bildungspolitik und
Curricula-Entwicklung

2. Das Referat fiir Sozialpolitik mit
den Fachbereichen

* Beihilfen und Forderungen

* Arbeit

* Wohnen

e Studieren mit Kind

¢ Behinderte und chronisch kranke
Studierende

* Ausldndische Studierende

3. Das Referat fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten (Wirtschaftsrefe-
rat) mit den Fachbereichen

* Budgetierung, laufende Geschifte
und Bilanzierung

* Rechnungswesen und Inventar

* Kooperationen

- Zur Betreuung, Information und
Beratung aller Mitglieder sowie zur
Durchsetzung  politischer  Zielset-
zungen:

4. Das Referat fiir Studienberatung
mit den Fachbereichen

* Studieneinstiegsberatung

¢ Schulkontakte

¢ Zivil- und Prasenzdienst

¢ Individuelle Studien

5. Das Referat fiir Internationales
mit den Fachbereichen

* Austauschstudierende

® internationale Kontakte

6. Das Referat fiir Veranstaltungen
mit den Fachbereichen

* Veranstaltungsorganisation

* Sport

e Kultur

7. Das Referat fiir Informations-
und Offentlichkeitsarbeit

mit den Fachbereichen

o Offentlichkeitsarbeit

® Printmedien

e elektronische Medien

* Dokumentation

- Zur Beratung und Information aller
Mitglieder mit dem Ziel der Unter-
stiitzung und Bewusstseinsbildung
sowie zur Durchsetzung gesell-
schaftspolitischer Zielsetzungen im
Sinne der Studierenden:

8. Das Referat fiir Frauenpolitik mit
den Fachbereichen

* Gleichbehandlung und Emanzipa-
tion

* Feministische Veranstaltungen

* Kooperation mit frauenférdernden
Vereinen

9. Das LesBiSchwule Referat

10. Das Referat fiir Gesellschaftspo-
litik mit den Fachbereichen

® Lebensraum Universitat

* Menschenrechte

* Privatsphare und Datenschutz

* Sanfte, angepasste, friedliche Tech-
nik

- Zur Fihrung der internen Ver-
waltungsangelegenheiten und zur
Unterstiitzung der Referate und Or-
gane bei ihrer Arbeit im Rahmen der
Hochschiilerinnen- und Hochschii-
lerschaft

11. Das Referat fiir interne Organi-
sation mit den Fachbereichen

* Weiterbildung

* Motivation und Vernetzung

* Weiterentwicklung

® Infrastruktur HTU

12. Das Referat fiir EDV mit den
Fachbereichen

* Server und Netzwerk

* Workstations und Softwarelizen-
zen

* Benutzerverwaltung und Mailver-
teiler

Wer sich fiir eines der Referate inter-
essiert schickt bitte die Bewerbung
mit Lebenslauf und Motivations-
schreiben an vorsitzehtu.tugraz.at
oder gibt sie im Sekretariat der HTU
(Rechbauerstrafe 12/EG) ab.Die Be-
werbungsfrist endet am 19.10.2009.

Wir stehen euch natiirlich jederzeit
fiir Fragen zur Verfiigung (kommt
einfach auf der HTU vorbei oder
schreibt uns ein Mail) und wir freuen
uns auf ganz viele Bewerbungen. :-)

Liebe Griifle,
Andreas, Stefan und Josef
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