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Sninniac:be Zeiten Imrpmen aufDD8 zu -aufdie Universititen, aufdie
Studierenden, und damit auch auf den:n Interessensvert Um
cIafür gutgaütetzu eein, aincl wir (mehr elenD je) aufder Suche nach
jungen (und auch nicbtmebrganz jungen), engagiertell neuenMitar­
beiterInDen.

WeristdasWtt? aja... Wtranc;die
s~oderdoch nur die HIU?
Im diesem spnjdIen Fallgibtes das
Eine nicht olme das J\ndem.

Wie dem auch sei, die Zeichen
stehen auf Sturm, aberin Zeiten
Wie: diesen können Cränc:Ierungm
leicht(er) passieren. T;m diese
Veränderungen möglichst gut
mitgesmltal ZJl könneo, bmuchen
wir Unterstützung. Möglichkeiten
dafürgibt es Yide-angefAngen von
Mitarbeit in Gremien bis hin
vieIleicbt nur mal teinscbauen, was
da so gemacht wird.

Die Aufgabengtbiete der Hoch­
schülerschaft sind viel&1tig - sie
reichen von Beratungstitigkeit in
versehiedensttn Gebieten (Arbeit.
Soziales, Wohnen, Studieren im
Allgemeinen und dein Studium im
Speziellen uvm.) über allerlei
Tätigkeiten im Infobereich
(Zeitungen, Broschüren, Radio...)
bis hin zur Arbeit in den unter­
schiedlichsten Universifitsgremien
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(wie etwa die Studienkommis­
sionen, in denen die Studienpläne
erarbeitet werden). In all diesen
Bereichen gibt ~ nicht nur viel zu
tun, sondern auch reichlich
Gelegenheit .für kreative und
spannende Aufgaben.

Oberengagietteund lDOIivierte neue
MitarbeiterInnen freuen wir uns
immer (aus aktuellem Anlass
übrigens auch und vor aDem für die
Themenbereiche Bildungspolitik,
Studienbentung und Sozial~

Du fngst dich jetzt bestimmt "UIIIl
.,.".,SfJIIIt~ idJ stlllftlS 111II­_1W'4J' britttllIIirtIIlSl"

Ich hab' einer langjährigen Mitarbei­
terin bei uns dieselbe Fmge gestdlt
,,l,h hatte grillig wn FritJt - fiwuJI­
E;".u,h",. AMf d". Uni IIIO//It üh
AlditJII SIIlhtn. Die lIit/m HirtktI ;/11
SIlltlittltJlt«""" idJ btstitigm.1IIII1,;",
tIitf".~IIII1Ig"s14nlJigtr
HtrtJSI.iforJmtn htJIe idJgrfimtJItI. Als
faA:ARCH-VtJrsifttlltJt habe üh Ji,

~sthontJsSIslt1ttdilt~

",;,..MittJrbtillrimtm MgtJnisitrl, tmti
~ Projekte vtJrtrribl, Bupre­
dnmgengts1tJ/k1 tmtiaNjjttkn FaD, ",;,
/IIan Re llithlabhaltm SfJIItt. Es ;st ein
p Gtjiib/, EntsdJtiJsItIgm bttinj/Mssm
f!l1:ittntn, tmti..Einslllthilft bei..
PtnönlidJluiuhi/tlsm& IztiirI«h bringter.jJmiinidJtn KmttaJ:Jf!I LthrmtJm
1111I1IVn1etIfiir Jen Ttdmil:nfJalJ,'-) "

Eine Übersicht über alle Referate
der Hochschülerschaft an der TU
Gru, mit Infos über die Referen­
tInnen und deren Erreichbarkeit
(Spa:chsaunden und E-Mai-Adressm)
findest du in der Heftmitte zum
Herausnehmen - damit du alle
Arbeitsgebiete unserer Referate auf
einen Blick hast und weißt. wie du
sie erreichen kannst. wenn du ihre
Hilfe brauchst oder mehr über sie
erfahren willst.

eben den Referaten gibt es
natürlich auch noch die Fakultäts­
und Studienrichtungsvertretwigen.
Sie sind AnlaufsteIlen für alle
Fragen undBe1ange, die mitdeinem
Studium zu tun haben (und noch
vieles andere mehr...).

Schaudoc:beinfach mal \'OIbei••• .-
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