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Uber 250 ehrenamtliche

MitarbeiterInnen!
Unglaublich, aber wahr - über 250 Mitarbeiterinnen engagieren
sich tagtäglich für dich.

Auf der linken Seite findest eine kurze Übersicht der Organisation
der Hochschülerschaft an der TU Graz, die sich über die verschie­
densten Bereiche erstreckt.

nenreferat erstrecken sich vor
allem auf die Beratung der soge­
nannten Nicht-EU-Ausländerln­
nen unter den Studierenden.

Wirtschaftsreferat
Die MitarbeiterInnen, die sich hier alle ehrenamtlich einsetzen,
setzen nicht nur deine Rechte für dich durch, sie vertreten dich
auch in verschiedenen Gremien und Kommissionen, sei es auf
Studienrichtungs-, Fakultäts- oder Universitätsvertretungsebene.
Die HTU bietet dir darüber hinaus 20 Referate, die dir täglich zur
Verfügung stehen.

Damit du dir einen kleinen Einblick
in unsere tägliche Arbeit machen
kannst, sind hier einige besonders
wichtige Referate mit ihren Tätig­
keitsbereiche beschrieben:

Öffentlichkeit

Das Referat für Presse- und
Öffentlichkeitsarbeit produziert
das Studierendenmedium TU
Info, das du gerade in Händen
hältst. Aber auch Bereiche wie
unsere Homepage und die Ge­
staltung von Broschüren gehö­
ren zum Aufgabenbereich dieses
sehr großen Referats. Vom Pla­
katdesignen bis zum Korrektur­
lesen, das Pressereferat ist für
alles öffentlich Informierendes
zuständig.

Soziales

Das Sozialreferat steht dir bei
Fragen rund um Anrechnungen,
Beihilfen, Stipendien und Förde­
rungen zur Seite. Bei sozialen
Problemen oder Fragen kannst du
dich vertrauensvoll an das Team
unseres Sozialreferates wenden.

Bildungspolitisches Referat

Das Referat für Bildungspolitik
umfasst das Hinterfragen des
derzeitigen Bildungssystems
und die Erarbeitung daraus re­
sultierender Vorschläge für Stu-
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dien- und Hochschulreformen
und die Auseinandersetzung
mit gesellschaftspolitischen
Themen.

Kultur

Wir haben auch ein Kulturre­
ferat, welches versucht, Kul­
turveranstaltungen für jeden
Geschmack zu organisieren und
sich einer sehr großen Beliebtheit
an unserer Universität erfreut.

Organisation

Das Referat für Interne Organi­
sation sollte sich um die Orga­
nisation von Veranstaltungen
kümmern, organisiert für die
MitarbeiterInnen Persönlich­
keitstraining und Weiterbildung­
sangebote aller Art auf dem
Campus.

Frauenreferat

Die Ziele des Frauenreferats lie­
gen im Vorantreiben der Gleich­
stellung der Geschlechter sowohl
innerhalb als auch außerhalb der
Universität, sowie der Sensi­
bilisierung der Studierenden
in frauenspezifischen Fragen.

Ausländische Studierende

Die Aufgaben des AusländerIn-

Das Finanzreferat ist für die
gesamte finanzielle Gebarung
der HTU Graz verantwortlich
und achtet darauf, dass dein
ÖH Beitrag zweckmässig ver­
wendet wird. Darunter fällt die
Erstellung eines Budgets, sowie
eines Jahresabschlusses.

Referat für Internationales

Das Referat für Internationales
hat die Betreuung von Eras­
mus-Studierenden, sowie die
Beratung von Studierenden, die
ins Ausland gehen wollen, als
Aufgabe.

Wie du siehst, ...

... ist die Hochschülerschaft an
der TU Graz gar nicht so klein.
Unzählige HTU VertreterInnen auf
allen Uniebenen arbeiten in vielen
Bereichen, um die Situation unse­
rer Studierenden zu verbessern,
einerseits durch ein umfassendes
Serviceangebot, aber vor allem
durch Vertretung aller Studieren­
den gegenüber Politik, der Öffent­
lichkeit und der Universität.

Wir setzen uns für ein faires und
sozial gerechtes Studium ein und
arbeiten an umfassenden Uni- und
Studienreformen.

Für konstruktive Kritik und
Vorschläge sind wir jeder­
zeit dankbar, und solltest
du Interesse haben, in
einem der Referate oder in
der Vertretung mitarbeiten
zu wollen, melde dich doch
einfach!
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