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außergewöhnliche Wochen und Monate liegen hinter uns. Das Sommer- 
semester hatte gerade erst richtig Fahrt aufgenommen, schon mussten Hörsäle 
und Labortüren für Lehre und Forschung geschlossen, Veranstaltungen und 
Konferenzen abgesagt werden. Innerhalb weniger Tage wurde das digitale 
Semester Realität und wir alle fanden uns in neuen, virtuellen Arbeitswelten 
wieder. In kürzester Zeit wurde der gesamte Lehr- und Prüfungsbetrieb um-
gestellt (mehr dazu auf den Seiten 4 bis 5), digitale Lehre und/oder Meetings 
via Webex wurden in dieser Ausnahmesituation Teil unseres Alltags.

Die TU Graz stand auch in Zeiten des Präsenznotbetriebs nicht still, ganz im 
Gegenteil: Seit 11. März wurden wöchentlich etwa 1.100 Vorlesungen online 
abgehalten und täglich 700 bis 800 Webex-Meetings an der TU Graz durchge-
führt. Das TeachCenter der TU Graz verzeichnet um die 4.000 bis 5.000 Log-
ins pro Tag. Im März 2020, inmitten der Corona-Krise, wies das TeachCenter 
eine monatliche Transferleistung von 46.000 GB auf. Das entspricht etwa 
1,5 TB pro Tag. Seit Mitte Mai werden wöchentlich etwa 5.000 Studierende 
geprüft. Und wussten Sie, dass unsere Videos auf der Videoplattform TUbe 
im März mehr als 120.000 Views verzeichneten? Das sind beachtliche Zah-
len. Unsere IT-Systeme und Prozesse erleb(t)en eine Ausnahmesituation.

Mehr denn je zeigt dieser neue Alltag auf, wie wichtig Flexibilität, Zusam-
menarbeit und Selbstständigkeit sind. Sie alle haben in den vergangenen 
drei Monaten gezeigt, was die TU Graz leisten kann, wenn sie gefordert wird. 
Für Ihr außergewöhnliches Engagement in dieser außergewöhnlichen Zeit 
möchte ich mich bei Ihnen aufrichtig bedanken.

Ich hoffe allerdings, dass diese vergangenen Wochen für Sie nicht nur for-
dernd und belastend waren. Krisenzeiten zwingen uns auch, den Blick zu 
schärfen und Gewohntes neu zu überdenken. In der vorliegenden Ausgabe 
des TU Graz people geben acht Mitarbeitende aus den Bereichen Forschung, 
Lehre und Verwaltung einen Einblick in ihre persönliche Lebens- und Arbeits-
welt in diesen bewegten Zeiten (Seite 12 bis 13). Darüber hinaus informieren 
wir Sie unter anderem auch über das Unterstützungspaket, das die OE 
Veränderungsprozesse und Umsetzung (VPU) auf Grundlage von persönli-
chen Gesprächen mit den Leiterinnen und Leitern der Service-OEs und der 
Dekanate für Sie geschnürt hat (Seite 6), berichten über das ausgebaute 
digitale Angebot der Bibliothek (Seite 8) und reisen im „E-Mail from …“ auf 
Seite 16 nach Shanghai an unsere Partneruniversität Tongji.

Zu guter Letzt möchte ich Sie noch einmal auf den neuen E-Paper-Auftritt 
unseres TU Graz people hinweisen. Verlinkungen und QR-Codes (ent-)
führen Sie direkt auf weiterführende, spannende Seiten. Nutzen Sie diese 
Zusatzfeatures, blicken Sie hinter die Seiten. Ich wünsche Ihnen eine inte-
ressante Lektüre! 

Damit darf ich Ihnen nun einen wunderschönen Sommer wünschen und 
ausreichend Zeit, sich gut zu erholen. Bleiben Sie gesund,

Ihr

Harald Kainz

REKTOR DER TU GRAZ
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