
2
TU Graz people  nr. 50/2014-2

W i S S e n  n  T e C h n i K  n  L e i D e n S C h A F T

pe
op

le
pe

op
le

seit zehn Jahren setzt das Büro für Gleichstellung und Frauenförderung der 
TU Graz kontinuierlich und konsequent zahlreiche Maßnahmen, um Technik 
ein Stück weiblicher zu machen, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
zu fördern, Männern und Frauen dieselben wissenschaftlichen Karrierewe-
ge zu ermöglichen und Mädchen für Technik und naturwissenschaften zu 
begeistern. Für ihr unermüdliches engagement möchte ich mich daher bei 
Barbara herz und dem gesamten Team des Büros für Gleichstellung und 
Frauenförderung bedanken, die seit zehn Jahren im Dienste der Chancen-
gleichheit an der TU Graz im einsatz sind und mitunter Pionierarbeit in der 
österreichischen hochschullandschaft leisten. So wurde an der TU Graz 
beispielsweise als erster Universität Österreichs für das Verwaltungsperso-
nal der interne Lehrgang „An den Schnittstellen von Forschung und Lehre“ 
aus der Taufe gehoben. Auch für den nachwuchs wurden an unserer Alma 
Mater zahlreiche Förderprogramme („Teens treffen Technik“ oder „Compu-
ter und Mädchen“) entwickelt. Daneben hat sich auch das Angebot rund um 
die Kinderbetreuung in den letzten Jahren massiv erweitert. Dass sich der 
„beherzte“ einsatz des gesamten Teams des Büros für Gleichstellung und 
Frauenförderung lohnt, zeigt sich auch an den Zahlen der letzten Jahre: Der 
Frauenanteil an den Studierenden steigt kontinuierlich und steht heute bei 
22,6 Prozent; 2006/2007 waren es zum Vergleich noch 20 Prozent. 

nicht nur das Büro für Gleichstellung und Frauenförderung durfte sich heuer 
über ein 10-Jahr-Jubiläum freuen, auch das FSi feierte vor Kurzem sein 
zehnjähriges Bestehen (vgl. Artikel Seite 9). Diese Private-Public-Partner-
ship zwischen unserer Universität und dem Automobilzulieferer Magna ist 
wahrlich eine Kooperation mit vielen PS, die sich zu einem exzellenzzen-
trum der europäischen Fahrzeugtechnologie entwickelt hat. Unsere 
TU Graz und Magna schaffen gemeinsam Wissen am Puls der Zeit. Auch 
hier sprechen die Zahlen für sich: 192 Abschlussarbeiten wurden seit 2005 
an den FSi-instituten verfasst, 900 wissenschaftliche Berichte wurden in 
der zehnjährigen FSi-Geschichte publiziert. Dass exzellente Forschung 
aber auch nach lebendigem Austausch in globalen netzwerken strebt, steht 
außer Frage. Aus diesem Grund laden wir immer wieder namhafte For-
schungspersönlichkeiten zu uns an die TU Graz ein. Vor Kurzem beehrte 
uns niemand Geringerer als die „Weltraum-Koryphäe“ John W. Belcher mit 
einem Besuch (vgl. dazu Beitrag Seite 9). Der Professor für Astrophysik am 
MiT war wissenschaftlicher Projektleiter der Voyager i Mission und sprach 
in einem mitreißenden Vortrag über seine Forschung.
Auch wenn der Weltraum bei ihnen heuer vermutlich nicht das Reiseziel ist, 
wünsche ich ihnen doch einen wunderschönen Sommer. Genießen Sie die 
wohlverdiente Urlaubszeit.

ihr 

harald Kainz
ReKTOR DeR TU GRAZ
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