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Aussschreibung der Referate

Jede Hochschiilerscliaﬂswah] Referat fir Studienberatung

halten. Dies heiit jedoch nicht,

emgeladenqwe ;
scheiden, mlt

Mit dieser Ausschrei ung
alle angesprochen werden,
Interesse an einer aktiven M
arbeit bzw. an einer stark

teressensvertret
Denn gerade die Refe
ten ein ideales Betiti;
fiir jene,die Bereich:
wollen, welche bis jetzt
hervorgestrichen wurden

allem Teamarbeit is
die die Belastung fiir:
zelnen begrenzt wird.
AnschlieBend mdchten
noch kurz die einzelnen Re
te und deren Aufgabenberei
etwas niher bringen. Diese A
listung von Aufgaben erheb

. formiert alle S

Status eines Mlmstenums er-

daB diese auch politisch, also

Das Studlenberatungs :

studienspezifischi

Der/Die Studi
rent/in durchleu

" besserte Modelle auszuarbel-
ten. Dies erfolgt in-K

Mitarbeiter/innen des K
eferates organisieren ku
relle Veranstaltungen
Workshops, Videofestiv

en zwei Jahren einer der
ten Konzertveranstal-

keinen Anspruch auf Vollstin
digkeit, sondern soll nur einen
Zielkatalog darstellen. Im iibri-
gen liegt es sowieso an jedem
einzelnen, welche Problemkrei-
se ihm am Herzen liegen.
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: anzkurse, Segel-

kurse usw.).

ur International

_ if ‘solcher Programme
sw. Sein Ziel ist es, eine mog-

ten EG-Programme und der da-
mit verbundene Kampf mit den

on und EDV regelt
chschiilerschaftsinterne  Ver-
d koordiniert die Ar-

und den Einsatz der Computer.
in ef

Er/Sie erstellt das Budget, fiihrt
die laufenden Bankgeschifte,
erledigt die Rechnungen usw.
unter Bedachtnahme der ein-
zelnen Gesetze und Vorschrif-
ten. Auch die jdhrliche
Bilanzerstellung fillt in sein/ihr
Aufgabengebiet.
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Sozialreferat

Die Mitarbeiter/innen im So-
- zialreferat organisieren die Be-
ratung in Stipendienfragen,
vergibt Freitische usw. Weiters
begutachtet er/sie die Geset-
zesentwiirfe und versucht
durch Aktionen auf die Proble-
me der bediirftigen Studieren-
den hinzuweisen.

BewuBtsein zu riicken
Raum fiir eine breitere A
andersetzung zu bieten.
de an den Université
insbesondere an den te
schen Unis, herrscht dlej

Dieses Referat ist fiir die Infor-
matlon der Studierenden i

gehﬁren zum Wu’kungs
reich.

Die Mitarbeiter;
. ferat fiir Sanfte,
und Friedliche Technologie
hat uv.a. die Aufgabe, auf die

Problematvik Technik - Umwelt
(Okologie) hinzuweisen.

er TU Graz erfolgen, anderer
ktivititen, wie Besuche in

a das Zivil-
dienstgesetz bemahe alle Jahre
novelhert wird, lohnt es swh

Cerjak zeigt Profil !

Ausziige aus einem Interview
von Prof. Cerjak (Institut fiir
Werkstoffkunde) im Profil
0/91 (22. Juli 1991).

ie sind auch gegen drittelparita-
1e Mitbestimmung ? (In vielen
idungsgremien haben die|

m. Bei Berufungsverfahren bei-
¢ise sollten die Studenten nur
Funktion sitzen und in
“Didaktik mitwirken. Ent-
die Mehrheit der Habi-
Bei  Finanz- und
sollten diejenigen be-
auch die Verantwortung
|tragen. Bei Studienfragen sollen die
”Studenten ein Anhorungsrecht be-
en. Alles in allem bin ich tber-
ne autonome Fiihrung
tén.- die neuerdings

t wird - eine weit-

den Kreis jener Ordinarii ein, die von
Kritikern als “ewig Gestrige” be-
zeichnetwerden.AprosposStudenten
- Minister Busek hat sich dezidiert

und schlechte Studenten zahlen

Ohne Worte. (Anm. d. Red.)
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