
Stellvertretender Vorsitzender 

Berichte sind immer etwas leidiges, speziell wenn man auch 
noch andere Dinge im Kopf und ein gutes Gewissen hat, 
etwas getan und bewegt zu haben. 

Es fällt mir schwer, eine gen aue Tren­
nung meiner Tätigkeitsbereiche vor­
zunehmen, da sie sich meiner Mei­
nung nach großteils überlappen, doch 
für meine Aufgabe als stellvertreten­
der Vorsitzender der Hochschülerschaft 
an der TU Graz und die Betreuung 
unserer internationalen Angelegenhei­
ten möchte ich allen Interessierten 
tabellarisch die Arbeitsschwerpunkte 
nennen. 

.Studlenplanreform 
.Aktivitäten zur Erneuerung und Auf-

wertung unserer Studien pläne 
.Integration gesamtheitlicher Aspekte 
.neue Lehr- u. Lernmethoden 
.Industrial Design 
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.OLVIS 
• Datenbanksystem zur Erfassung der 

L V's der TU Graz 
• ONLlNE-lnfo's über Lehrinhalte, etc. 
• Zusammenarbeit mit EDV-Zentrum 

und ADV-Abteilung der TU 

• PR-Konzept 
• Corporate Identity für die Hochschü­

lerschaft 
• man soll unsere Leistungen erken­

nen und beachten 
• Motivation zur Mitarbeit schaffen 

.Vertretung In der Öffentlichkeit 
• Teilnahme an Podiumsdiskussionen 

und Vorträge zu relevanten Themen 
• Presseaussendungen 

.Informatlonsbeschaffung und 
-weHergabe 

• Unterstützung und Mitarbeit bel Pro­
jekten aller Art 

• Beratung der Studierenden 
• bürokratischer täglicher Krimskrams 

All dies ist passiert, im Sinne der Nut­
zung der Rechte und Möglichkeiten 
der Studierenden im Rahmen einer 
Körperschaft öffentlichen Rechts und 
unter Berücksichtigung der damit ein­
hergehenden Verpflichtungen. ' Natür­
lich ging manchmal einiges aufgrund 
mangelnder Arbeitskapazitäten drun­
ter und drüber, doch wir haben etwas 
geleistet und das zählt. • 
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