
LIMAK
Internationale Management Akademie

D ie LIMAK wurde 1989 in Zusam
menarbeit zwischen Wirtschaft,

öffentlichem Sektor und der Johannes
Kepler Universität gegründet. Zielset
zung der LIMAK ist die Aus- und Wei
terbildung von Führungskräften auf
internationalem Niveau. Entsprechend
der Struktur des Wirtschaftsraumes wer
den Manager aus der Wirtschaft und
Führungskräfte aus öffentlicher Verwal
tung und Interessensvertretung gemein
sam in langfristigen, berufsbegleitenden
Managementprogrammen trainiert.

Der Aufbau der Programme ermöglicht
eine Teilnahme neben dem Beruf. Die
Teilnehmer kommen nicht nur aus
großen und international agierenden
Unternehmen, wo langfristig angelegte
Mitarbeiterweiterbildung ein zwingen
der Bestandteil der Personalentwicklung
ist. Auch viele österreichische KMUs
haben die Wichtigkeit von sehr gut aus
gebildeten Mitarbeitern erkannt, um in
der immer internationaler und globaler
werdenden Umwelt bestehen zu können.

Die soziale Dimension von Organisatio
nen wird zum wesentlichen Erfolgsfak
tor der Zukunft. Fachkompetente
Führungskräfte brauchen soziale Kom
petenz zur Gestaltung von Kommuni
kations- und Beziehungssystemen. Die
LIMAK trägt dem Rechnung, indem
Training der Sozialen Kompetenz in
allen Programmen besondere Aufmerk
samkeit gewidmet wird.

In allen Programmen wird auf die Hete
rogenität der Teilnehmer, Unternehmen
und Branchen großer Wert gelegt. Z. B.
treffen Vertreter aus großen Industrie
betrieben auf Eigentümer, Geschäfts
führer aus kleinen Unternehmen arbeiten
mit Kollegen aus der öffentlichen Ver
waltung zusammen.

Die Programme der UMAK

General Management Programm
Ein internationales Management-Trai
ningsprogramm an der LIMAK und der
Emory University Atlanta, USA. Ziel
setzung des Programmes ist die integra
tive, praxisorientierte Vermittlung von
aktuellem Managementwissen in Ver
bindung mit sozialer Kompetenz.

Global Executive MBA Programm
Das Global Executive MBA Programm
ist ein von der LIMAK, der University of
Toronto und dem USW-ScWoß Gracht
(Köln) gemeinsam entwickeltes, berufs
begleitendes Executive MBA Programm.
Das Programm wird mit dem interna
tional anerkannten akademischen Grad
Master of Business Administration
(MBA) der University of Toronto abge
schlossen.

Universitätslehrpng
Internationales Innovations- und Tech
nologiemanagement
Ziel dieses Universitätslehrganges ist die
Vermittlung des Wissens und der geeig
neten Instrumente zum Initiieren, Orga
nisieren, Planen und Umsetzen von inter
nationalen Innovations- und Technolo
gieprozessen.

Projeldkompetenz
Dieses Programm vermittelt Projektma
nagement-Kenntnisse in Verbindung mit
betriebswirtschaftlichen Instrumenten
am Beispiel der Bearbeitung eines kon
kreten Projektes.

Basic Management Kompetenz
Ziel dieses Programmes ist die Entwick
lung der Führungspersönlichkeit zu för
dern und die betriebswirtschaftlichen
Basiskenntnisse zu vermitteln, um das
Managementpotential auszubauen.
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