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LookIn - McKinsey & Company

m Janner des heurigen Jahres konnte

WINGnet Graz mit McKinsey &
Company den weltweit fithrenden Gene-
ralisten der Topmanagement-Beratungs-
unternehmen begriiffen. !
Gegriindet 1926 von James Oscar
McKinsey bietet McKinsey & Company
heute in iiber 83 Biiros in 45 Landern ein
vielfiltiges Beratungsspektrum an. Zu
seinen Klienten zdhlt die Mehrheit der
100 groflten Industrieunternehmen der
Welt. Dariiber hinaus berit McKinsey
grofle mittelstindische Unternehmen
sowie Offentliche und private Organisa-
tionen.
Die Aufgabenbereiche sind neben den
klassischen Beratungsfeldern — Strategie,
Organisation und Marketing — in den ver-
gangenen Jahren auf den Gebieten Wachs-
tum, Innovation und Unternehmensgriin-
dung, Corporate Finance und Informati-
onstechnologie ausgebaut worden.
Unter dem Motto ,,Denn Sie wissen
nicht, was wir tun“ konnte dem Publi-
kum ein Einblick in die Entwicklungs- und
Karrieremoglichkeiten fiir Techniker/-
innen bei McKinsey & Company gezeigt
werden.
Die Unternehmensprisentation fand in
der Lessingstrafle, Horsaal E, in dem

auch die Vortragenden von McKinsey
& Company schon so manche Vorle-
sung genossen haben, statt. Als Refe-
renten waren DI Gregor Handler (Wirt-
schaft-Bauingenieurwesen), DI Markus
Leopoldseder (Elektrotechnik) & DI Jiir-
gen Raith (Elektrotechnik) vertreten.

Anhand von aktuellen Projekten konn-

ten die Vortragenden den Zuhorern das
Aufgabengebiet der Techniker/-innen bei
McKinsey & Company niher bringen.
Bei den technischen Beratungsprojekten
wurden Beispiele aus der Bauindustrie,
der Automobilindustrie, der Transport-
industrie und der Telekommunikations-
industrie vorgestellt. Themenbereiche
waren bei diesen Projekten unter ande-
rem Due Diligence, Vertriebskanalstra-
tegie, Materialkostenoptimierung, Sup-
ply Chain Management, Produktions-
netzwerke und Wissensmanagement.
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Meet The WING’S

Einem Absolventen einer technisch-
wirtschaftlichen Studienrichtung wird
dementsprechend bei McKinsey & Com-
pany die Gelegenheit geboten, sich viel-
faltigen Aufgabengebieten zu stellen.
Mit dem Fellow Intern / Associate-Pro-
gramm gibt es bei McKinsey & Com-
pany die Moglichkeit, schon wihrend
des Studiums als Berater tdtig zu sein
und bereits vor Beendigung des Studiums
wertvolle Erfahrungen in der Arbeits-
welt zu erhalten. Im Zeitraum von acht
bis zwolf Wochen kann man durch
»Iraining on the job“ in Beraterteams
im Kontakt zu Klienten sein Wissen
erweitern und gleichzeitig sein Konnen
unter Beweis stellen.

Weitere Informationen tiber McKinsey
& Company sowie uiber das Fellow
Intern / Associate-Programm finden Sie
unter http://www.mckinsey.at/.
Traditionsgemaf bei den von WINGnet
Graz organisierten LookIn’s konnte
beim abschlieffenden Buffet in ent-
spannter Atmosphire mit den Mana-
gern tiber die personliche Entwicklungs-
und Karrieremoglichkeit bei McKinsey
& Company diskutiert werden.

Isabella Melinz

im Netzwerk zum Erfolg

Datum: 19. April 2005
Beginn: 18:00 Uhr
Ort:

HS E, Kopernikusgasse 24/1

Jungen Studenten wird der WING-Verband von seinen Anfangen bis zur

Bedeutung des WINGnet als Bricke zwischen Uni und Wirtschaft vorgestelit.

Vortragende:
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O.Univ.-Prof. DI Dr.techn. Ulrich Bauer (www.bwil.tugraz.at)

DI Dr. Erich Hartlieb (www.innovation.at)

Beim anschliessenden Buffet stehen die Vortragenden far
eine offene Diskussionrunde zur Verfagung.

Weitere Informationen erhalten Sie unter graz @ wingnet.at
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