JU-INFO

ischen 1. und 5. Februar fin-
t die Verteilung der IAESTE-
aktikantenstellen statt.

r hoffen, dal wir auch in
bsem Jahr mehr  Stellen  er-
lten als Anmeldungen waren,
her: Wer Interesse hat, auch

[ sich in dieser Zeit in der OH
i Romana melden.

mdochte nochmals in Erinne-
g bringen, daB diese IAESTE-
llen in erster Linie Prakti-

rdienst nicht groBartig ist (es
| schon Ausnahmen gegeben
ben), die Lebenshaltungskosten
d auf alle Falle gedeckt und
e JAESTE des jeweiligen Lan-

ist auch behilflich, eine
tterkunft zu finden.
ERNATIONALER
UDENTENAUSWEIS
ernationale Studenten-

kweise: gibt's bei Romana in

OH. Kosten S 30,--; bitte
calt das Foto und etwas
MTLICHES", daB Ihr inskri-

rt seid, nicht!

LANKENVERSICHERUNG

r Studenten, die nicht mehr
den Eitern mitversichert sein
nen, besteht die Mdoglichkeit,
der Gebietskrankenkasse eine
iwillige Studentenversiche-
g abzuschlieBen. Nahere Aus-
fte direkt bei der Stmk. Ge-
ftskrankenkasse, Josef Pon-
tz Platz 1, Tel. 835-0 oder in
OH.

JICIEKARTEN
d Opern- und Schauspielhaus

4ler Student erhilt mit seinem
Hdentenausweis an der Vor-

inn keine Anmeldung erfolgte, .

ntenstellen sind, d.h., daB der

50% ErmaBigung. Fiir eine Be-
gleitperson, '~ die keinen Stu-
dentenausweis hat, gibt es in der
OH bei Romana sogenannte
"Regiekarten'. AuBerdem liegt
in der OH die Theaterzeitung auf
und fir jede Veranstaltung gibt
es die "Theaterzettel"” mit An-
gaben mit dem Inhalt, uber
Regiekonzept, etc..

'SOMMERJOBS 1982

Wie Ihr sicher auch schon be-
merkt haben werdet, schaut's
heuer sehr sehr schlecht mit
Sommerjobs aus. Die Firmen,
mit denen wir uns in Verbindung
gesetzt haben, sehen ziemlich
schwarz fir Arbeitsgenehmi-
gungen fiir Studenten aus Oster-
reich.

Auch bei den Leasing-Firmen

Bei

Sh-kuddel-6h-muddel-6h-

FSTE-PRAKTIKANTENSTELLEN verkaufs- und an der Abendkasse

sieht's nicht rosiqg aus.

Wir bekommen im ‘Marz Per-
sonalbdgen von einigen Kon-
struktions-L_easing-Buros, auller-
dem liegen in der OH Adressen
von Firmen auf.

Bitte beachtet, -da8 die Leasing-
Firmen -mit VORSICHT zu ge-
nieBen sind!

Den Herrn Jilich, der sicher

_vielen von Euch ein negativer

Begriff ist, den gibt's schon
wieder und er sucht schon wieder
Leute (Firmenname ist nun
Nord-West-Bau). ,

Also, wenn lhr Fragen habt,
wenn Ihr einen Job hittet, aber
es fehlt die Arbeitsgenehmigung,
kommt's in die OH!

Romana -liegen nach den
Ferien Adressen der oben ge-
nannten Firmen auf, bei ihr
gibt's auch Informaticnen Uuber
Arbeitsgenehmigungen, Vesiche-
rung etc.

Der moderne Skiavenhande) in

der Bundesrepublik, offiziell
Leiharbeit oder ,Arbeitnehmer-
uberlusung“ genannt, nunml ein
groferes A B an. Offi-
ziell sind es Iwar .pur etws
40 000 Arbeitnehmer, die von
rund 1600 zugelassenen Verleih-
firmen an andere Unternehmen
wvermietet” werden. Doch das ist
nur die Spitze des Eisbergs. Man
schitzt, daB es inzwischen aber
300 000 illegale Leiharbeiter gibt,
meist Auslinder, far die vielfach
weder Steuern noch Sozialversi-
cherungsbeitrige abgeiubrt wer-
den. Dem Stast und der Gesell-
schaft entsteben dadurch Milliar-
denverluste.
Experten beziffern allein die
Steuerverluste durch illegale
Leiharbeit auf knapp zehn Mil-
liarden DM, wobe: die Tendenz
steigend ist. Daf diese Zahl

“Reineswegs aus-de: 1.1l gegritfen

wurde, zeigt eine Untersuchung,
die. im Auftr2g des Bundesar-
beitsministeriums in einigen aus-
gewahlten  Arbeitsamtbezirken
von Nordrhein-Westfalen durch-

Schiuf mit dem
Menschenl:

gefithrt wurde. So schitzen die
Steuerfahnder in Wuppertal den
Verlust an Umsatz- und Lohn-
steuern auf 20 bis 30 Millionen
DM. Im Bereich der Oberfinanz-
direktion Koln wird von mehre-
ren hundert Miilionen DM ge-
sprochen. Da nur ein Bruchteil
der Leiharbeiter bei der Sozial-
und Krankenversicherung ange-
meldet wird, entstehen auch dort
Milliardenverluste. Allein die All-
gemeine Ortskrankenkasse Koln
beziffert ihre dadurch entstehen-
den Beitragsausfalle auf schat-
zungswelse 100 Millicnen DM.

Ein Verbot der Leiharbeit, wie es
die Gewerkschaften seit langem
fordern, wiirde nicht nur mit
einer Praxis aufraumen, welche
die  verfassungsrechtlich  ge-
schitzfe Wurde des Menschen
emndeutig verletzt, sonderm auch
dem Staat und der Sozialversi-

cherung einen betrachtlichen Teil

jener Milliarden zufuhren, die sie
zur Erfullung ihrer Aufgaben
dringend benotigen.

Die illegal tatigen Leiharbeit-
nehmer driicken aullerdem das

(AUS DER “GEWERKSCHAFTSPOST"”)

ndel

Lohnniveau verdringen
Dauerarbellskrnﬂc Wenn keine
Sozialversicherungsbeitrage und
keine Lohnsteuern gezahit wer-
den, konnen Letharbeitnehmer
naturlich billiger beschaftigt wer-
den als Stammarbeitskralte. Aus
diesem Grund werden von vielen
Unternehmen zunehmend Dauer-
arbeitsplatze abgebaut und datiir
ber Bedar! Letharbeitnelmer be-
schaftigt. Man schatzt die Zahl
der bisher dadurch verlorenge-
gangenen Arbeluplalu auf uber
100 000.

Zusatzliche Beschiftigunowmds-
lichkeiten fur solche Arbeitneh-
mer zu erschlieSen, die keine
Dauerstellung annehmen konnen
oder wollen, vor allem auch fur
Hausfrauen, war einer der Grun-
de, warum ‘das Bundesverfas-
sungsgericht im Jahre 1967 die bis
dahin verboutene Letharbeit zuge-

" lassen hat. Diese Absicht wurde

durch die Praxis inzwischen ins
genaue Gegenteil verkehrt. Die
Leiharbeitszeit spieit sich inzwis-
cen haufig in einem knminellen
Umfeld ab. Straftaten reichen von
der Urkundenfalschung uber die
nackte Ausbeutung hilfloser und
sprachunkundiger Auslinder bis
zur Schwerstkniminalitat.
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