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Mögen cIiaeWorte auf denenten·Blk:knic:htvie1mheinanderzutunbabe:n, 80 sind sie docbeiDe idealeKombiDationum FoJgendeafür
imlnefausDememWortsebatz zu vabIIIInen: "_wirba1ten1hIeBcwerbunginEvidenz...", "._wirkönnenIhnenimMoment leiderkeine
passendePositioDaDbieu::n...", .

Die Tecooomy 2002 versucht, als
alljährliche FIItIlCmDCSSC der IAE­
sm auf der TU Gmz eine Brücke
zwischen Studenten undFttmeo zu
schlagen.

eberi dem beinahe schon tmdi­
tioneUc!h Freibier und natürlich
auch antialkoholischen Getrinkc:n,
sorgen ein tudentenfrühstück ab
10Uhr, sowieeinBuffetab 12Uhr,
für das leibliche bhl. Und ganz
nebeabef gibt es ein bchenende
Merce&s SIJ( "zu gewinnen.

eben derMöglichkeit, 29 Pkmen
aus der ähe kennen zu lernen,
werden Votaige über die wirklich
wichtigen Themen wi "Bewer­
bwI@iIstntegicn" oder "Das ideale
BewerbUDgIgCsprich" geboteb.
Die Informationen geben jene, die

inderArbeitsweltdas Sagen haben.
Pemonalchefs aus eiJügen namhaf­
ten Uotemehmen bieten Oir die
Möglichkeit zu erfahr:eD, was bei
der~ witkticb zählt und
wie Du die strengen Auswahl­
vc:rfUm:n überstehst.

Mehr Infos zu den F'mnen W1d das
Rahmenprogramm gibt" es unter
!lllp:II/WIIl.~ Die Firmen
im Porträt; Anforderungen und
KootaIttlIdrtssdie~ fürdas
erste~ am 26. April eine
perfebe Basis damelten können.

rmenmes&e
;Ecc:NtO'MY 2002

p:reltatL 26. April 2002 ,
10-16Uhr

TU Graz, Rechbauerstra8e 12

ESTE?

I AHSTE~ ist ein en!in von Studenten für Studenten. Unser
A usauscbprogramm ist auf a1Ien Kontinenten in 74 Iändc:ril dieser
E rdevertretm, in denen wir bezahlte, tuf teehpische
S tudien "---- Pmktib llDbieten. U Fkmenmess die~ nsaese.
T economy 2002, ist nAS~ in der Steiermark.
E chre Vorteile:

o für Fumen: hnemariooaler Pool an hoc:hquaIifizie Stndeoten
o für StudeotInoen: weltweit umspmncodes Netz an ArbeitsmögIichk..........
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I ntemationale Kontakte: zu Fmnen, Snvfenu:n und andelm KuItuJm
Aktionen EU-weit und inu:mational: finanzie!k Untetstiitzung für aktive Mitglieder
Erfahrungen: SoziaIkompetenz SoftskiDs. Teamubeit, Organisation
Se:mioue: penönIic:he Weiterbildung kostenlos für aktive MitgJieder
TrauDichl
E xtrap~ bei der Bewerbung zu Deinem Traumjob punktest Du mit IAESTE!
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