
Die Referate i'm Überblick
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denenige Relerentlnnen
hnp:lloeh.tu-graz.ac.atJreleraI8.htrnl

........
Vermittlung von eben- und
Ferialjobs
AnlaufsteIle für Firmen
Jobvermittlung in Zusammen­
arbeit mit anderen ÖH's
Kooperation mit im gleichen
Bereich tätigen Organisationen
(IAESTE, AMS, LOGO 1799)

Er teilung eines wöchentlichen
Pressespiegels
Dokumentation der Gremienarbeit
der gesamten Hochschülerschaft
der TU-Graz
Betreuung des HIT-Archiy

Hardware und Software betreiben
und warten
Hard- und Softwareeinkauf
Langfristige Planung von Informa­
tionsstrukturen und Technologien
Betreuung der Kommunikation ­
einrichtungen ([elefon, Fax...)

\X'irtschaftorganisation
Vermögens- und Liegnschafts­
\'erwaltung
Organisation der Beschaffung von
Drittmitteln (Werbung)

icherstellung der otwenigkeit,
Wirt chaftlichkeit und Sparsamkeit
von Investitionen
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Unterstützung de FIT-Projektes
(Frauen in die Technik)
Vertretungen der Studentinnen an
der TU
Erhöhung des Frauenanteils in
allen Bereichen der TU
Frauenspezifische Veranstaltungen
(Kurse und Seminare).
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Unterstützung junger Künstler
Organisation eines kulturellen
Angebotes für tudierende
Kooperation mit anderen Organi­
sationen des kulturellen Bereiches,
Karten, Ermäßigungen, Infor­
mation über Veranstaltungen

..........
Information über Beihilfen
(Kinderbeihilfe, tip)
Begutachtung relevanter Gesetze
AnlaufsteIle für tudierende bei
sozialen Problemen
Beratung in Bezug auf auf sozial­
rechtliche Gesetze

Organisation von sponbezogenen
Veranstaltungen
Durchführung von Kursen (fanz­
kurse, Massage etc.)

~IaturantInnenberatung

Studienberatung
Inskriptionsberatung
Koordination der Beratungstätig­
keit mit der TU-Graz
Koordination mit Fakultäts- und
Studienrichtungsvertretungen zur
Erstellung von Studienleitfaden

Begutachtung studienrelevanter
Gesetze
Koordination mit Fakultäten und
Srudienrichtungsvertretungen in
Bezug auf die Implementierung
de Cniver ität srudiengesetzes
etc.
Information der tudierenden und
~Iitarbeiter über die Auswirkungen
und Folgen be tehender und
zukünftiger Ge etze
Beratung in universitätsrechtlichen
Angelegenheiten

.........................
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Unterstützung und Beratung au ­
ländischer Studierender in beson­
dere bei Problemen mit Behörden
Lobbying im Bereich tudierende
in Bezug auf Gesetze
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IT'S YOUR CHANCE?!

.............._..
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Hil fe und Information für
behinderte tudierende
Lobbying
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Information der Studierenden
AnlaufsteIle bei Problemen
Lobbying

......5Ir.....

Iierausgabe de "T -Info"
Vermarktung der HTL-.\rbeit
Organisation von Drittmitteln

I\'erbung)
Informationssy terne (WWW,
\XWzeirungcn, ~litarbeitelZeirungcn)

Interne Bereitstellung "on Re our­
cen für Referate, Fakultät - und

tudienrichtung vertretungen in
Bezug auf Öffentlichkeitsarbeit

........~.......
Betreuung und nrerstützung
von Austauschstudentlnnen
Kontakte zu au ländischen
Hochschülerschaften
\X'erbung und Unterstützung für
Austauschprogramme in Zusam­
menarbeit mit der Abteilung für
wissenschaftliche Auslandsbezie­
hungen der TC-Graz

............... I.....

Koordination mit den Sekretiirinnen
Organisation der Au - und
Weiterbildung der Mitarbeiter (z.B.
für die Gremienarbeit)
Koordination mit "unteren" Ebenen
Versorgung der HTU mit täglichen
Gebrauch gütern

Förderung und Koordination
ökologi eher Ideen
Technikfolgenab chätzung
Zusammenarbeit mit dem IFZ
(interdisziplinäres Forschungs­
zentrum)

........1............

Beratung und Information von
Studierenden mit Kindern
Organisation von gegenseitiger
Hilfe bei der Kinderbetreuung
Koordination mit der Universität
in Bezug aufeinen eventuellen TU­
Kindergarten

........WIII__IIIIl..

Rechtsberatung in Wohnungsfagen
Koordination und Betreuung der
Wohnungsbörse
Kommunikation mit Studieren­
denheimen
Lobbying Wohnungsmarktpolitik

...I!IIIIP.........

Beratung bezüglich Staatsdienst
(für Präsenzdien tberatung gibt e
einen eigenen achbearbeiter)
Inten'ention bei Behörden
Lobbying für Studierende
(Leisrungsnachweis, Einberufurig)
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