Glanzendes Gold oc
Zur Studienreform

Es ist sehr erfreulich, daBl das TU INFO einer offenen Diskussion um Studienfragen Raum
gibt, wie es in der Aprilausgabe am Beispiel der Studienreform Bauingenieurwesen erfolgt
ist. (siche Artikel: ,Es ist nicht alles Gold was glinzt - Studienreform und Folgen am Beispiel
Bauingenieurwesen* von Gerhard Steger) Werden doch diese Fragen sonst eher spezifisch
und abgeschottet in den einzelnen Stukos ohne Reflexion auf die Gesamtuniversitit disku-
tiert. Erfreulich auch das Engagement, mit dem sich ein Studierender aus seiner personlichen
Sicht zu Wort meldet. Einiges ist durchaus zutreffend dargestellt, vieles, vermutlich aus man-
gelnder Hintergrundinformation, jedoch mifiverstanden worden. Darauf soll im folgenden
genauer eingegangen werden.
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Der Artikel Gerhard Stegers macht
wohl deutlich genug, daB es sich
beim Bauingenieurstudium 1998
um eine Reform handelte, nicht
um bloBe Stundenverschiebun-
gen und Erginzung mit neuen Fi-
chern, sondern es wurde Haupt-
gewicht auf Grundlagenorientie-
rung, Ausbildungsqualitit und
Studierbarkeit in Regelstudiendau-
er, gelegt. Es war eine Studienre-
form in erster Linie fiir die Studie-
renden, den Lehrenden brachte sie
teils deutliche Zusatzbelastungen.
Viele der gesetzten MaBnahmen
haben sich bereits durchaus be-
wihrt, das Studium ist lebendiger
und effektiver geworden, manches
- z.B. bessere Abstimmung der
Lehrinhalte und Umfange - mul}
noch erreicht, verbessert und mo-
difiziert werden. In der Vorberei-
tungsphase zur Studienreform
wurden viele Gespriche mit aus-
lindischen Kolleglnnen gefiihrt,
doch den Stein der Weisen hatte
auch von ihnen niemand bereit.
Eines war jedoch klar verstandlich:
Aussagen wie in Stegers Artikel
selbst der Motivierteste hat nach
zwei Stunden genug™ oder ,.cine
48h-Arbeitswoche ist sicher nicht
jedens Sache™ zumindest an de-
ren Universititen nicht als MaB-
stab gelten, - genauso wie es wohl
auch nicht auf die Mehrzahl unse-
rer eigenen Studierenden zutrifft.
Aus den vielen angesprochenen
Aspekten werden im folgenden
die wichtigsten herausgehoben:

Geregeltes Angebot - Freies
Studieren - Werkstudenten
Das im Sinne der Studienreform
geregelte Studienangebot steht
nicht im Gegensatz zum
freien Studieren. Freies
Studieren im alten Stle
mittels skriptenhafter
Unterlagen und gesam-
melter Pifungsbeispie-
le in einem Zeitraum
von mehreren Wochen
vor dem gewihlten Pri-
fungstermin ist nach wie
vor moglich. Es ist nicht
schwieriger als es frither
war, nutzt aber naturge-
mil nicht die bereitge-
stellte geregelte Betreu-
ung. Fir Werkstudenten
konnte die Situation da-
her zugegebenermaBen
nicht verbessert werden.
Wenn aber der ,freie®
Studierende beklagt, daf3
ungeregeltes Studieren
schwieriger sei als das
geregelte Angebot, un-
terstreicht dies gerade
den Sinn und Vorteil

dieses Angebots.

Geregelte Studienangebote sind
nicht Phantasieprodukte an sich.
Wenn begiiterte Eltern ihre Kin-
der bereits vielfach an die ETH
schicken, weniger begiiterte oft
die FH’s bevorzugen, meist ohne
den Unterschied zur Universitit
zu erkennen, kann man die Han-

de da einfach in den SchoB legen?
Studienumfang - Studien-
perioden - Ferienzeit
Das Berufsbild des Diplominge-
nieurs fiir Bauwesen ist im deut-
schen Sprachraum sehr einheitlich
und akzeptiert, dasselbe gilt wei-
testgehend auch fiir die Curricula.
Der Zeitumfang eines solchen
Curriculums liegt bei etwa 9000 bis
10.000 Stunden. Mit unserer Re-

gelung von Studienperioden von
je 19 Wochen mal 10 Semester mal
48 Wochenstunden liegen wir im

Rahmen dieses Zeitbudgets. Es
versteht sich, daB dies ,,pidagogi-
sche” RechengroBen sind, fir den
(geklonten) ,,Durchschnittsstudie-
renden®. Die deutsche Studienre-
formkommission Bauwesen setzt
46 Wochen pro Jahr und 45 Wo-
chenstunden an. Rein numerisch
etwas anders, aber wie ist der Level
des Durchschnittsstudierenden de-



r Stein der Weisen?
Bau-ingenieurwesen

finiert? Es wird jedenfalls verstind-
lich, daB3 die Ferienzeit pro Jahr
fiir 'das Regelstudium nicht (52 -
15 x 2) = 22 Wochen sein kann,
wenn es auch schon wire. Durch
die Studienperioden wird sie zu
14 Wochen.

Die Studienperiode von 19 Wo-
chen ist als Betreuungszeitraum
definiert. Damit wird das Zusam-
mendringen des Gesamtlehrpen-
sums auf 15 Wochen vermieden.
Der Studierende soll mehr Zeit
zum Studieren, begleitend zu den
Lehrveranstaltungen haben. Ge-
rade dadurch unterscheidet sich ein
Universititsstudium von jenem
an Fachhochschulen. Zugleich las-
sen sich die knappen Lehrressour-
cen (Riume, EDV-Gerite, etc.)
besser nutzen. Wiinschenswert
ware sicherlich eine lingere Pause
in den Semesterferien im Feber.
Eine diesbeziigliche Anderung
wurde von Seiten der Bauinge-
nicure im Senat schon mehrfach
beantragt.

Blocksystem - Kurssystem -
Fachsemester
Der Ausdruck Blocksystem ist fiir
die Pflichtausbildung grundsitzlich
falsch. Wenn Grundvorlesungen
tber 10 bis 12, anstatt 14 bis 15 Wo-
chen gehen, kann man nicht von Blok-
kung sprechen. Es ist ein Kurssy-
stem, wie es viele auskindische Uni-
versititen seit langem praktizieren.
Je nach Stundenanzahl der LV wird
das Zeitbudget hierfiir festgelegt,
und daraus ergibt sich die Dauer in
Wochen, unter der Zusatzbedin-
gung, daB nur zwei Vorlesungen par-
allel ablaufen. Gerade letzteres soll
das begleitende Studieren méglich
machen. Das Setzen des Stoffes ist
dabei sicherlich besser gewihrleistet
alsvim alten System, in dem vielfach
stark priifungsbezogcn gelernt, und

1

folglich Kurzzeitwissen produziert
wurde. In der Vertiefung besteht das
erwihnte Blocksystem wirklich. Lei-
der auch bei manchem Lehrauftrag,
wenn Vortragende, die man braucht,
dies aus Termingrinden zur Bedin-
gung machen.

Zur inhaltlichen Regulierung wurde
das Element ,,Fachsemester* einge-
fihrt. Es bedeutet, daB geschlosse-
ne Fachbereiche - z.B. Geotechnik, In-
frastruktur, Konstruktiver Inge-
nieurbau - untereinander abgestimmt
ganze Semester gestalten. Dadurch
soll dem vemetzten Denken besser
Rechnung getragen werden. Auch
dies unterstitzt den universitiren
Gedanken besser als zuvor.

Verschulung - Selbstorgani-
sation - Mitlaufertum

Eigenengage-

ment kontra |
Mitlaufertum,
Einzelkimpfer-
tum kontra
Teamwork sind
sicherlich sensi-
ble Aspekte im
Bildungspro-
zeB3. Hat sich
diesen Fragen je
jemand wirklich
angenommen?
Das so notwen-
dige Teamwork
wurde jedenfalls g
im alten System
nicht gerade ge-
fordert; effektiv
Studierende wa-
ren stets auf sich
selbst gestellt. .
Was macht da
das neue Sy-
stem? Es bildet
offenbar  ein
Jahrgangsbe-
wuBtsein (Jahr-
gangssprecher),

das - hoffentlich - zu mehr sozia-
lem Zusammenhalt fihrt. Tritt-
brettfahrertum sollte dabei tun-
lichst wihrend der Betreuung be-
kimpft werden. Aber kann man
da nach erst 4 Semestern von ei-
nem gefihrlichen Einfluf} auf die
Ausbildungsqualitit reden, nur
weil einige im Ausland bereits be-
wihrte Elemente im Studienab-
lauf eingefithrt wurden? Der dem
Osterreicher so sympathisch an-
haftende Hang, alles Alte zu glo-
rifizieren, macht offenbar jede An-
derung zu einem Angstproblem!
Sollte man nicht lieber die Ent-

wicklungen sensibel beobachten,
allenfalls lenkend eingreifen und
mit mehr Vertrauen in die eigene
Kraft den geinderten Anforde-
rungen der Zeit entgegentreten?

Ziel der Studien-
reform: In fiinf

Jabren zum Inge-

' mienr mit vernety-

tem Denken
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